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'n Histories-evaluatiewe studie is onderneem ten opsigte van 

die ontwikkeling van die Natalse Christelike Vrouevereniging 

vanaf 'n liefdadigheidsvereniging tot 'n volwaardige welsyns

organisasie. 

Die ondersoek is gedoen deur argivale bronne by sowel die 

Pietermaritzburgse Staatsargief as die argief van die NG Kerk 

van Natal, te raadpleeg. Koerante, tydskrifte, artikels en 

brosjures is geraadpleeg, terwyl ook van onderhoude gebruik 

gemaak is. Verder is ook 'n literatuurstudie gedoen om die 

ontwikkeling van die NCVV in verband te bring met die breere 

ontwikkelings op maatskaplike en sosio-politieke terrein in 

die ooreenstemmende historiese tydperke. 

Die historiese navorsingsprojek behandel die geskiedenis van 

die NCVV oor 'n periode van tagtig jaar. Hierdie tagtig jaar 

strek vanaf 1912 met die ontstaan van die Zusterswerkgesels

chap in Pietermaritzburg; die indiensneming van die eerste 

maatskaplike werkers in 1940; die breuk met die NG Kerk in 

1959 tot en met die ontwikkeling van die NCW as 'n volwaar

dige welsynsorganisasie in die jaar 1992. Die NCVV het ont

staan as 'n liefdadigheidsorganisasie wat deur Afrikaner 

vroue gestig is met die doel om die Afrikaner se belang� op 

sedelike, kulturele, opvoedkundige en maatskaplike gebied te 

bevorder. Die hooftaak en aktiwiteite van die NCW was egter 

sy welsynsaksie wat deur maatskaplike werkers en vrywilligers 

verrig is. Die NCVV het ontwikkel tot 'n volwaardige welsyns

organisasie wat sy rol op welsynsterrein op die gebied van 

gesinsorg en bejaardesorg deur middel van individuele werk, 

groepwerk en gemeenskapswerk verrig. 

Waar die NCW aanvanklik slegs die belange van 'n kultuur

groep bevorder het, het dit gaandeweg ontwikkel tot 'n orga-

nisasie 

breere 

wat meer en meer aandag aan die belange van die 

Natalse gemeenskap skenk. Weens die kundigheid en 



ondervinding wat die NCVV oor baie jar� op welsyns- en op
voedkundige terrein opgedoen het, is d±t.- uiters geskik om 'n 
uitnemende bydrae in die toekorns te lewer tot die opheffing 
van agtergeblewe gerneenskappe in Natal. 
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experience which the NCVV has accumulated over many years in 

the welfare and educational fields, it is eminently capable 

of making an outstanding contribution in the upliftment of 

underdeveloped communities in Natal in the future. 
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HCX)FS'lUK 1 

lNLEil)Il,l; 

1 . 1 KEDSE VMjJ CNDERWERP 

1 

Die geskiedenis van die Natalse Christelike Vrouevereniging 
(NCVV) is nog nooit volledig op skrif gestel nie en daar is 

tot dusver ook nie 'n volledige historiese navorsingsprojek 
oor hierdie organisasie aangepak nie. Die NCVV is een van 
die oudste welsynsorganisasies in Suid-Afrika en een van die 
vier vroue welsynsverenigings wat onder die oorkoepelende 
liggaam van die Federale Vroueraad staan. Die ander drie 
organisasies is die Afrikaanse Christelike Vrouevereniging, 
die Suid-Afrikaanse Vrouefederasie en die Oranje Vrouever
eniging. 

Die navorser was oor die verloop van 'n aantal jare as vry
williger deel van die werksaamhede van die NCVV. In hierdie 
hoedanigheid was sy betrokke by 'n takstigting van die NCVV, 
takbesture, die gesinsorgkomitee van die NCVV, behoeftebepa
ling vir dagversorging en het sy talle kongresse bygewoon. 
Die destydse direkteur van die NCVV, mev Erine du Preez, het 
die navorser aangemoedig om deur middel van 'n navorsingspro
jek, die geskiedenis van die NCVV op skrif te stel. 

Die historiese verloop van die werksaamhede van die NCVV wat 
strek oor 'n tydperk van tagtig jaar, word bespreek vanaf die 
ontstaan van die Zusterswerkgeselschap in 1912 tot die hede, 

1992. Die NCVV is as 'n liefdadigheidsvereniging deur Afri
kanervroue gestig. Dit was egter ook 'n organisasie wat 
homself daarvoor beywer het om die Afrikaanse taal en kultuur 
te bevorder en 'n bydrae op opvoedkundige gebied te maak. 
Die liefdadigheidswerk van die NCVV is deur toegewyde vrywil
ligers verrig in die provinsie van Natal. 
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1 . 2 OOEL VAN DIE CNDERSOEK 

2 

Die doel van die navorsingsprojek is om 'n historiese onder
soek te doen oor die ontwikkeling van die NCVV en sy voor
lopervereniging, die zusterswerkgeselschap, vanaf 1912 tot 
1992, oor 'n periode van tagtig jaar. Hierdie ontwikkeling 

van die NCVV vanaf 'n beperkte liefdadigheidsvereniging tot 
'n volwaardige welsynsorganisasie, word nie alleen histories 
en chronologies beskryf nie, maar ook aan evaluasie onder
werp. 

Ten einde bogenoemde doelstellings te kon bereik, is die 
volgende aspekte van die geskiedenis en verloop van die NCVV 
nagevors en beoordeel: 

Die ontstaan van die voorloperverenigings van die NCVV 
Die stigting van die NCVV as liefdadigheidsorganisasie, 
die eerste takstigting en die stigtingskongres 
Die ontwikkeling van die NCVV in die tydperk voor 1940 
Die bydrae van die maatskaplike werkers tot die organisa
sie en die verhouding en breuk tussen die NCVV en die NG 
Kerk 
Die ontwikkeling van die takke van die NCVV 
Die bydrae van die vrywilliger tot die ontwikkeling van 
die NCVV 
Die opvoedkundige, kulturele, maatskaplike en fondsinsa
melingsaksies van die NCVV. 

1 . 3 � VAN DIE NAVORSlN3SVEW 

Aangesien die navorsing oor die geskiedenis van 'n welsyns
organisasie gaan, moes alle moontlike bronne wat op een of 
ander wyse berig gee van die ontwikkeling van die NCVV as 
navorsingsveld beskou word. Hierdie bronne en die navorsing 
daarvan, het die volgende ingesluit: 
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Argiefmateriaal in 
gehandel het oor 

3 

die Pietermaritzburgse argief wat 
die Zusterswerkgeselschap, die Natal 

Vrouwen Vereniging, die Natalse Christelike Vroueverenig
ing. Hierdie materiaal het bestaan uit taknotules, hoof
bestuursnotules, kongresverslae, korrespondensie en enige 
ander materiaal wat gevind kon word en wat oor bogenoemde 
berig gegee het 
Argiefmateriaal in die Sinodale argief van die NG Kerk te 

Pietermaritzburg 
De Afrikaner, 'n koerant wat vanaf 1904 tot 1932 in Natal 
uitgegee is en in die Pietermaritzburgse biblioteek ge
vind is 
Onderhoude is gevoer met persone wat of as maatskaplike 
werkers of as vrywilligers betrokke was en is by die 

NCVV 
Literatuur oor die geskiedenis van Suid-Afrika en Natal 
in die behandelde tydperk, ter verduideliking van die 
NCVV se historiese agtergrond. 

Die navorsingsveld wat met hierdie materiaal gedek word, 
strek oor 'n periode van tagtig jaar. Daar is besluit om die 
geskiedenis van die Zusterswerkgeselschap wat 'n voorloper
vereniging van die NCVV is en in 1912 ontstaan het, in te 
sluit in die beskrywing aangesien dit inligting oor die NCVV 
verskaf wat noodsaaklik vir 'n historiese perspektief oor die 
ontstaan van die NCVV in 1915. 

Die 
1915 

NCVV se geskiedenis as 
tot in die hede, 1992. 

welsynsorganisasie strek vanaf 
Die NCVV as organisasie bestaan 

dus in 1992 vir sewe-en-sewentig jaar en tesame met die drie 
jaar van vooraf geskiedenis oor die Zusterswerkgeselschap 
strek die navorsingsveld van hierdie studie oor 'n tydperk 
van tagtig jaar. 
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1 . 4 MEIOOE VAN CNDERSOEK 

4 

Die ondersoek na die ontstaan en ontwikkeling van die NCVV is 
'n historiese navorsingsprojek wat die sistematiese insame
ling van geskiedkundige gegewens en 'n kritiese evaluering 
van daardie gegewens, behels (Arkava en Lane 1983:191) . 
Volgens Leedy (1974: 71) is die doel van 'n historiese navor
singsprojek om te bepaal watter verband daar is tussen die 
historiese omstandighede en die ontwikkeling van die navor
singsonderwerp wat beskryf word. 

Daar is hoofsaaklik gebruik gemaak van argivale bronne wat 
bestaan het uit taknotules, hoofbestuursverlae, kongresnotu
les, korrespondensie, koerantuitknipsels en feesbrosjures, 
alles wat oor die NCVV gehandel het. 

Artikels is ook gevind in die NG Kerk se argief in die Sino
dale Sentrum te Pietermaritzburg. De Afrikaner, 'n Afri
kaanse koerant wat in die tydperk 1904 tot 1932 in Natal 
uitgegee is, en in die Pietermaritzburgse biblioteek gevind 
kan word, was veral van groot waarde om die stigtingsjare van 
die NCVV korrek te kan weergee. Verdere hulpmiddels waarvan 
gebruik gemaak is, is persoonlike onderhoude en telefoniese 
gesprekke wat met sowel vrywilligers as maatskaplike werkers 
gevoer is. 

Hierdie is 'n historiese ondersoek en die navorser was dus 
wat materiaal betref, beperk tot dit wat oor hierdie tydperk 
beskikbaar was. Leemtes is gevind in die beskikbare histo
riese materiaal en die navorser moes in sekere gevalle nood
gedwonge afleidings maak. Ten einde-die spesifieke geskiede
nis van die NCVV binne die korrekte raamwerk van die algemene 
geskiedenis van Suid-Afrika, sowel as die korrekte maatskap
like ontwikkelingsraamwerk te kon plaas, is 'n literatuur
studie onderneem. Ter wille van 'n toekomsperspektief is die 
historiese verloop van die NCVV geevalueer en word enkele 
aanbevelings gemaak. 
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1 . s PROBLEME CNDERVIND 

5 

Die NCVV dokumentasie is eers in 1981 vir veilige bewaring na 
die Pietermaritzburgse argief gestuur. Teen 1992 was die 
materiaal wat op die NCVV van toepassing is, nog steeds nie 
uitgesorteer en behoorlik gedokumenteer nie. Dit het sowel 
die navorsing as die korrekte verwysing na inligtingsbronne 
bemoeilik. Daarby is die aanvanklike notules en koerant
berigte eerstens in Nederlands geskryf en tweedens is die 

meeste vroeere notules handgeskrewe. Dit het daartoe bygedra 
dat die navorsingswerk vertraag is. 

Die beskikbare inligtingstukke is verder onvolledig en veral 
betreffende die tydperk tussen 1928 en 1940 is daar weinig 
inligting in die Pietermaritzburgse argief te vind. Die 
grootse probleem was egter dat die relevante navorsingstukke, 
soos die notules, verslae, grondwette, feesbrosjures en ander 
inligtingstukke, nie gedateer of numeries versorg is nie. 
Die lang tydperk van agt jaar wat die navorser gebruik het om 
die inligting te versamel en die tesis te voltooi, strek tot 
voordeel van die volledige dokumentasie van die geskiedenis 
van die NCVV want aanvullende navorsingsinligting is voort
durend verkry. 

1 . 6 AANBIEDIN3 

Hierdie navorsingstuk word in agt hoofstukke afgehandel. Die 
ontstaan en ontwikkeling van die NCVV word histories-chrono
logies beskryf. Aandag word gegee aan belangrike ontwikke
lings wat plaasgevind het. 

HOOFSTUK TWEE handel oor die stigting van die voorloperver
eniging, die Zusterswerkgeselschap in 1912, die stigting van 
die Natal Vrouwe Vereniging in 1915, asook die stigting van 
die eerste takke van die NCVV. 
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HOOFSTUK DRIE beskryf die eerste NCVV Kongres van die NCVV in 

1916, die ontwikkeling van die takke van die NCVV en die 
werksaamhede van die NCVV takke in die tydperk 1916 tot 
1940. 

HOOFSTUK VIER behandel die tydperk van 1940 tot 1960 met 
verwysing na die toetrede van die eerste maatskaplike werkers 
tot die diens van die NCVV asook die finale breuk tussen die 
NCVV en die NG Kerk. 

In HOOFSTUK VYF is dieselfde historiese tydperk ter sprake as 
in Hoofstuk 4, maar in hierdie hoofstuk word gekyk na die 
motivering, beloning en werksaamhede binne takverband van die 
NCVV vrywilliger. 

Die laaste tydperk in die geskiedenis van die NCVV waarna 
gekyk word, naamlik vanaf 1960 tot 1992, word oor die verloop 
van twee hoofstukke behandel. HOOFSTUK SES beskryf sowel die 
struktuur en doelstellings as die opvoedkundige aktiwiteite 
van die NCVV gedurende die tydperk vanaf 1960 tot 1992. 

HOOFSTUK SEWE beskryf die werksaamhede en dienste van sowel 
die maatskaplike werkers as die vrywilligers op kulturele, 
sedelike en maatskaplike gebied binne die NCVV, die fondsin
samelingsaksies wat geloods is asook die bemarking van die 
NCVV gedurende die periode 1960 tot 1992. 

HOOFSTUK AGT is 'n samevatting van tagtig jaar se geskiedenis 
van maatskaplike sorg soos verrig deur die Natalse Christe
like Vrouevereniging en die Zusterswerkgeselschap in Natal. 
Enkele voorstelle vir die toekomsbeplanning van die NCVV word 
ook in die tweede gedeelte van hoofstuk agt gemaak. 
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Die NCVV in Natal het ontstaan as gevolg van die betrokken
heid van gelowige Afrikanervroue in hul gemeenskappe. Die 
vroue het bewus geword van die behoefte in Natal aan 'n 
Afrikaanse liefdadigheidsvereniging om na die maatskaplike 
behoeftes van mede-Afrikaners om te sien. Alhoewel die 
stigting van die NCVV liefdadigheidsgerig was, het dit ook op 
opvoedkundige en kulturele gebied 'n groot bydrae in Natal 
gelewer. Die NCVV was deel van die Nederduits Gereformeerde 
Kerk tot met die skeuring met hierdie kerk in 1959 en kan as 
die vrouehulpdiens van die NG Kerk tot op daardie datum 
beskou word. 

Die NCVV in Natal het, volgens De Afrikaner van 21 April 1916 
as die "Natal Vrouwe Vereniging" op 4 September 1915 te Zuur
fontein ontstaan. Daar is met takstigting van die vereniging 
voortgegaan op Greytown, Utrecht, Vryheid, Ladysmith en 
Kingsley. Die eerste kongres van die NCVV is op 13 April 1916 
te Dundee gehou. Na hierdie kongres het die Zusterswerkgesel
schg.p, wat volgens die Notuleboek van die vereniging, reeds 
sedert 1 Maart 1912 in Pietermaritzburg bestaan het, ook 'n 
tak van die Natal Vrouwe Vereniging geword. Die geskiedenis 
van die Zusterswerkgeselschap is baie belangrik aangesien dit 
die enigste tak_ van die NCVV v66r 1920 is, wie se notuleboeke 
behoue gebly het. Hierdie notuleboeke word in die Pieterma
ritzburgse argief bewaar. 

Die naamverandering van die Natal Vrouwe Vereniging na die 

van Natalse Christelike Vrouevereniging, hierna NCVV genoem, · 
word nie in die notules van die Zusterswerkgeselschap vermeld 
nie. Met die oorskakeling na 'n nuwe notuleboek egter, waar 
die eerste notule 3 Oktober 1917 gedateer is, is daar op die 
binneblad van die notuleboek verwys na die "Natalse Christe
like Vrouwe Vereniging". 
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Die stigting van die Zusterswerkgeselschap en die takke van 
die Natal Vrouwe Vereniging moet gesien word teen die maat
skaplike en politieke omstandighede wat in Suid-Afrika in die 
vroee jare van die twintigste eeu geheers het. Dit het ver
oorsaak dat vroue in Natal gereed was vir die stigting van 'n 
Afrikaanse vroue liefdadigheidsvereniging wat sowel kultureel 
as opvoedkundig by die gemeenskap betrokke _sou wees. 

In hierdie hoofstuk sal die volgende bespreek word: die ont
staan van die Zusterswerkgeselschap, die ontstaan van die 
eerste Natal Vrouwe Vereniging-tak te Zuurfontein naby Dun
dee, die stigting van verdere takke van die Natal Vrouwe Ver
eniging en die eerste amptelike kongres van hierdie verenig
ing wat in 1916 plaasgevind het. 

2.2 DIE MAATSKAPLIKE EN roLITIEKE CMSTANDIGiEDE WAT 'IOI' 

DIE 'IOrSTANDKOwIDl; VAN DIE f:CvV GE1,EI HEr 

2 . 2 . 1 Die Maatskaplike anstandighede 

Theron en Stulting (1961 : 13) verklaar dat maatskaplike sorg 
in Suid-Afrika in die tydperk voor 1900 hoofsaaklik deur die 
verskillende kerke verrig is. Die diens wat die kerke in die 
verband gelewer het, het meestal op die gebied van inrigting
sorg geskied. Die vroue van Suid-Afrika was gedurende hier
die tydperk nie op 'n georganiseerde wyse by maatskaplike 
sorg betrokke nie. 

Na 1900, het vroue in Suid-Afrika egter tot die welsynster
rein toegetree. Eloff (1967: 179) beskou hierdie tydperk 
tussen 1900 en 1919 as die sogenaamde moralistiese fase in 
die geskiedenis van maatskaplike werk. Die vroue is as 
gevolg van die armoede en ongeletterdheid in die Afrikaner 
gemeenskappe, deur hulle sosiale gewete aangespreek om lief
dadigheidswerk te verrig. Volgens Theron en Stulting (1961: 

14) was dit veral vanwee die verwoesting, verarming en lyding 
van vrouens en kinders as gevolg van die Tweede Vryheidsoor-
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log dat die begin van die 1900 's gekenmerk is deur die toe
trede van, veral die Kaap en Transvaal se Afrikanervroue tot 

die welsynsterrein. 

Die Afrikanervroue se gewete is nie net aangespreek nie, 
hulle het ook georganiseerd geraak. Op verskillende plekke 
in die Kaap en Transvaal, het belangstellende vroue komitees 
gestig om diegene wat in armoede verkeer het, van hulp te 

wees. Hierdie komitees het volgens Lambrechts en Theron 
(1959:2) die kern uitgemaak van die vroueverenigings wat tot 
stand gekom het. Die eerste vereniging, die Afrikaanse Chris
telike Vrouevereniging (ACVV) is in 1904 in die Kaap gestig. 
In dieselfde jaar het die Suid-Afrikaanse Vrouefederasie 
(SAVF) in die Transvaal tot stand gekom en in 1911 het die 
Oranje Vrouevereniging (OVV) in die Vrystaat ontstaan. 

Die bewuswording by Afrikanervroue van die maatskaplike wan
toestande in Suid-Afrika en hierdie vroue se georganiseerde 
optrede om sodanige toestande te verbeter, het na Natal 
deurgewerk. Verskeie predikantsvroue wat by die ACVV, SAVF 
en die OVV betrokke was het die leiding geneem om soortgelyke 
komitees te stig. Reeds in 1904 word predikantsvroue in die 
koerant "Ons Land", wat op 17 September van die jaar verskyn 
het, versoek om landswyd takke te stig van die Afrikaanse 
vroueverenigings (Lambrechts en Theron 1959: 13) . Sodoende is 
onder andere mev De Beer, 'n predikantsvrou van Pietermaritz
burg, betrek. Sy was volgens die "NCVV, Die Eerste Skof 
1915-1965" (1965:5) voorheen betrokke by die vroueverenigings 
in die Kaap, Transvaal en die Vrystaat en kon weens haar 
ervaring derhalwe leiding neem in die stigting van die Zus
terswerkgeselschap en die ontwikkeling van die NCVV. 

Alhoewel hierdie tydperk in die geskiedenis van maatskaplike 
sorg in Suid-Afrika daarop gedui het dat ook vroue in Natal 
gereed was om tot die welsynsterrein toe te tree, het ook die 
swak maatskaplike omstandighede van Afrikaners in Natal aan
leiding gegee tot die stigting van Afrikaner liefdadigheids
verenigings deur vroue op verskillende plekke in hierdie 
provinsie. Ofskoon Natal nie in dieselfde mate as die ander 
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drie provinsies aan na-oorlogse wantoestande onderworpe was 
nie, is probleme wel by behoeftige en onderontwikkelde Afri
kaners ge1dentifiseer. Reeds in De Afrikaner van 25 April 
1912 (1912: 3) word berig dat die probleem op 'n sinode van 
die Nederduits Gereformeerde Kerk bespreek is. Die berig lui 
dat daar " . . .  ernstig gespraken (is) over de reeds behoef
tige blanke kinderen die zonder opvoeding opgroeien". 

Dit is egter nie alleen die swak maatskaplike en opvoedkun
dige toestande van die Afrikaners wat die oorsaak was dat 'n 
liefdadigheidsvereniging en ander hulpverenigings in Natal 
ontstaan het nie, maar die politieke druk waaronder die 
Afrikaners in Natal verkeer het, het ook tot die ontstaan van 
sodanige verenigings bygedra. 

2. 2. 2 Die Politieke anstandighede 

Na die Anglo Boere-oorlog aan die begin van die twintigste 
eeu, was Suid-Afrika onder die Britse Kroon (Van Jaarsveld 
1982: 270). Dit het veroorsaak dat Afrikaner nasionalisme 
hoogty gevier het en hierdie omstandighede sou 'n groot rol 
speel om Afrikanervroue op liefdadigheidsgebied te verenig in 

die vorm van die ACVV, SAVF, OVV en die NCVV. 

In Natal was die Afrikaners 'n minderheidsgroep wat deur 
Engelssprekendes oorheers is. Alhoewel hulle in die meer
derheid was, het die Engelssprekendes in Natal, aldus Van 
Jaarsveld (1982:250) nogtans Afrikaner-oorheersing gevrees. 
Die Engelssprekendes wou Natal ten alle koste as 'n afson
derlike kolonie behou waarbinne die Engelse ta�l, karakter en 
kultuur summier gehandhaaf sou word. Engelssprekendes in 
Natal was dus nie entoesiasties oor 'n verenigde Suid-Afrika 

nie, maar ten spyte daarvan het die Unie van Suid-Afrika in 
1910 tot stand gekom. Alhoewel Natal deel van hierdie ver
enigde Suid-Afrika was, het die Engelssprekendes in Natal 
steeds die Afrikaners oorheers. 
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2. 3. 1 Zusterswerkgeselschap 

Die notuleboek van die Zusterswerkgeselschap het die volgende 
inskrywing: "Op Vrijdag 1 Maart 1912 werd, na afloop van het 
Zustersbiduur de wenschelijkheid uitgesproken, om een ver
eeniging te stichten tot hulp der armen van de gemeente. De 
volgende zusters besloten in beginsel zulk een vereeniging te 
stichten en beloofden medewerking, alphabetisch: Mevrouw De 
Beer, Bekker, Besselaar en Kijtel, mej Meintjies, Mevrouw G 
Pellissier, J Pellissier en Van der Westhuizen". 

Die vereniging het dus sy ontstaan in die sustersbiduur van 
die NG Kerk Pietermaritzburg gehad. Tydens die eerste ver
gadering is besluit om 'n versoek aan die predikant te rig om 
die volgende Sondag van die kansel af 'n uitnodiging aan al 
die vroue van die gemeente te rig om die volgende vergadering 
op 4 Maart 1912, by te woon. Mev De Beer is op hierdie verga
dering van 4 Maart gekies as voorsitter, mev G Pellissier as 
sekretaresse en mev Van der Westhuizen as penningmeesteres 
van die vereniging. Mev Wolhuter en mejuffrou S van Rooyen 
het op dieselfde vergadering as lede aangesluit. By 'n 
volgende vergadering, op 6 Mei 1912, het mev Mabel Jansen, 
eggenote van 'n latere Goewerneur-generaal ook lid van die 
vereniging geword. Mev. Jansen het veral op opvoedkundige 
gebied 'n belangrike rol gespeel in die ontwikkeling van die 
NCVV. 

Die doel van die vereniging was hoofsaaklik om liefdadig
heidswerk te verrig. Die eerste notule van die Zusterswerk
geselschap in 1912, verklaar: "Besproken werd welken vorm 
die vereeniging zal aannemen, n. l. van een werkgeselschap, 
met het doel kleedingstukken, handwerken ensj. te vervaar
digen, om later verkoct te warden. De opbrengst zal gebruikt 
warden ten behoewe van de armen der gemeente en andere doel
einden. Ook zullen, zoo noodig, kleedingstukken gemaakt 
warden voor behoeftigen der gemeente". 
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Die Jubileum-uitgawe van die NCVV, (NCVV, Die Eerste Skof 
1965:5) , gee egter blyke daarvan dat die ontstaan van die 
NCVV ook 'n kulturele oorsprong gehad het. In die besondere 
uitgawe word die ontstaan van die Zusterswerkgeselschap 
toegeskryf aan 'n groep Afrikanervroue wat by die restourasie 
van die Geloftekerk in Pietermaritzburg betrokke was. Die 
Geloftekerk het, volgens hierdie Jubileum-uitgawe, groot 
simboliese waarde vir die Afrikaners van daardie tyd gehad. 
Hierdie kerk is voor restourasie as 'n teekamer en later as 
'n apteek gebruik. Nadat die restourasie voltooi is en die 
kerk in 'n museum omskep is, wou die groep vroue nie ontbind 
nie, aangesien dit so baie vir die Afrikaanssprekende dames 
beteken het om gesellig saam te verkeer. Volgens die Jubi
leum-uitgawe het hierdie vroue na die restourasie-aksie 
oorgegaan tot die stigting van die liefdadigheidsvereniging, 
die Zusterswerkgeselschap. Die Voortrekkermuseum is op 16 
Desember 1912 ingewy (Gedenkboek Herbevestiging van die 
Gelofte 1 Desember 1955:geen) . 

Die notuleboeke van die Zusterswerkgeselschap het geen verwy
sing na bogenoemde omstandighede nie - met die uitsondering 
van 'n notule gedateer 11 Februarie 1915. Daarin word mel
ding gemaak van 'n brief wat die lede van die Zusterswerkge
selschap, na 'n onenigheid wat tot die spoedige vertrek van 
dominee en mevrou De Beer sou lei, aan mev De Beer gerig het. 
In die brief word die De Beer-egpaar versoek om nie die 
gemeente te verlaat nie. waardering word ook uitgespreek vir 
mevrou De Beer se groot bydrae tot die totstandkoming van die 
Voortrekkermuseum, wat eers die Geloftekerk was. In die 
Gedenkboek wat in die Nederduits Gereformeerde Kerk se argief 

in Pietermaritzburg bewaar word, naamlik ''Die Herbevestiging 
van die Gelofte" (1955:61) , word melding gemaak van die feit 
dat mevrou De Beer op die kommissie gedien het wat die Voor
trekkerkerkie op 22 Februarie 1910 vir eenduisend-sewe-hon
derd-en-vyftig Pond (£1, 750) teruggekoop het met die doel om 
dit as 'n museum te restoureer. Hierdie museum is op 16 
Desember 1912 ingewy. Sommige van die eggenote van die lede 
van die Zusterswerkgeselschap, soos onder andere advokaat E G 
Jansen en G M  Pellissier het saam met mev De Beer op hierdie 
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kommissie gedien en dit kan daarop dui dat hulle vroue waar
skynlik ook by die herstel van die Voortrekkerkerk betrokke 
was. 

Aanvanklik het die vereniging geen fondse gehad nie. Volgens 
die notuleboek van die Zusterswerkgeselschap het 'n sekere 
rnev Potgieter 'n behoefte aan kruideniersware gehad, waarvoor 
sy na die diakonie van die NG Kerk verwys rnoes word. Die 
vereniging het begin orn op 'n rnaandelikse grondslag te verga

der en die aktiwiteite was random fondsinsarneling gesentreer. 
Handwerkartikels is vir die doel gernaak en verkoop. Op 7 
September 1914 word berig dat rnev Rall " . . .  een pakje kaf
ferkleeren voor 5/- verkocth" het. Hierdie fondse is vir 
liefdadigheid aangewend. 'n Verdere rnaatskaplikesorg-aksie, 
volgens die notule van September 1915, was die aanwysing van 
twee dames wat die diakens rnoes bystaan orn behoeftige persone 
te besoek. Hierdie dames rnoes voorstelle aan die Kerkraad 
rnaak oor watter mate van hulp aan hierdie behoeftiges verleen 
rnoes word. 

Die fondse wat deur hierdie vereniging opgebou is, is ook 
gebruik orn op kerklike gebied die Voortrekkergerneente se 
gedenksaal te help bou. Volgens die notule van 29 Mei 1913 
van die Kerkraadsvergadering van die NG Kerk Pieterrnaritz
burg, het die Zusterswerkgeselschap die bou van die kerksaal 
van die gerneente met twaalf pond per jaar vir vyf jaar ge
waarborg. Ook op die gebied van die opvoedkunde is bydraes 
gelewer. Geldelike bystand is byvoorbeeld aan die Polela
skool gegee orn sodoende hulp aan behoeftige leerlinge te 
verskaf. 

Die Zusterswerkgeselschap was dus 'n liefdadigheidsvereniging 
met 'n sterk kulturele inslag. Die vereniging het debatte 
gehou met Hollands as die voertaal van die vereniging. In 
Augustus 1912 is 'n toegewing gernaak deur ene "miss Watkins", 
alhoewel sy Engelssprekend was, as lid van die vereniging toe 
te laat. Orn die kulturele lewe van die Afrikaner uit te bou, 
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is daar baie aandag geskenk aan die inskakeling van nuwe in
trekkers by die Afrikaanse gemeenskap in die Engels-georien
teerde stad, Pietermaritzburg. Volgens die Zusterswerkgesel
schap se notule, gedateer 5 Junie 1912, word lede versoek om 
'n Afrikaner verpleegster, ene mej Wepener, by Grey 's Hospi
taal te besoek en haar te laat tuis voel. 

Die ekonomiese afhanklikheid van die Afrikaners, sowel as die 
gevoel van eenheid wat deur die Engels-georienteerdheid van 
Pietermaritzburg veroorsaak is, het die voortbestaan van die 
Zusterswerkgeselschap verseker. Die vereniging het, volgens 
die notuleboek, geen kontak met enige ander vrouevereniging 
gehad nie. Die vereniging kon dus nie staat maak op die 
hulp en leiding van ander verenigings nie en daarom was mev 

De Beer se liefdadigheidservaring wat sy in die ander drie 
provinsies opgedoen het, waardevol gewees. 

Eers in die notule van 4 April 1916 van die Zusterswerkge
selschap word berig dat: " . . .  de presidente in bespreking de 
wenschelijkheid om het Werkgeselschap een tak van de Natalse 
vrouwen vereeniging te doen warden op versoek van die ver
eeniging en de naam van onse vereeniging dus te veranderen in 
Natalse vrouwen Vereeniging. " 

Daar word besluit om twee afgevaardigdes, mevv De Beer en 
Besselaar, na die NVV kongres op 13 April 1916 te Dundee te 
stuur. Na die kongres sal die Zusterswerkgeselschap 'n 
besluit neem of hulle as vereniging by die Natalse Vrouwen 
Vereeniging sou inskakel en 'n naamsverandering sou onder
gaan. 

Die vroue van Pietermaritzburg wat by die Zusterswerkgesel
schap betrokke was, sou 'n belangrike bydrae tot die werk
saamhede van die NVV lewer. Die totstandkoming van die Natal 
Vrouwe Vereniging en die stigting van takke van hierdie 
vereniging in Natal, was 'n hoogtepunt in die geskiedenis van 

welsynswerk in Natal. 
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Die Natal Vrouwe Vereniging, wat tans bekend staan as die 

Natalse Christelike Vrouevereniging, het aan die einde van 

1915 in die omgewing van Dundee ontstaan. Dundee word dan 

ook, aldus Die Eerste Skof (1965:16) , beskou as die plek waar 

die NCVV amptelik ontstaan het. Alhoewel die NCVV in Noord

Natal tot stand gekom het, het die ontstaan van die Zusters

werkgeselschap in Pietermaritzburg in 1912 duidelik ge1llus

treer dat daar ook onder vroue in die res van Natal 'n 

behoefte aan 'n Afrikaanse liefdadigheidsvereniging bestaan 

het. 

Slegs twee geskrewe bronne bevat inligting aangaande die 

amptelike stigting van die NCVV. Hierdie twee bronne is "De 

Afrikaner", 'n Afrikaanse koerant wat in Pietermaritzburg van 

1904 tot 1932 uitgegee is, ook sedert 17 Januarie 1919 bekend 

as "Die Afrikaner" en 'n ongedateerde, getikte berig opgestel 

deur mev Horak, voorheen mev Jansen, stigterslid van die NCVV 

en die eerste sekretaresse van die Dundee tak. Mev Horak 

verklaar as volg: "Ons het een Saterdagmore saam tee gedrink 

soos dit die gebruik was, als die boere van die distrik 

Saterdae Dundee toe gekom het. Wel! die Saterdag was ons 

weer 'n klompie dames bymekaar en het oor alles op die aarde 

gesels, toe naderhand het die gesprek oor die Engelse "Bene

volent Society" gegaan en toe het ons die idee gekry, om 'n 

Afrikaanse Liefdadigheid vereniging te stig, wie die eerste 

dit aangehaal het weet ek nie meer so goed nie, en dink dit 

was Dorothea Kemp, Jurie se vrou. 

In alle geval, ons het daar en dan besluit om 'n vergadering 

te bele, en hulle het my toe gevra, of ek sal kennisgewings 

uitstuur. Oom Gus was sekretaris van die Boere vereniging en 

het die adresse van die boere gehad. Ek het toe aan die 

bekende dames kennisgewings gestuur Ons het toe 'n vergade

ring op Zuurfontein, die plaas van Coenie Vermaak bele, omdat 

dit tussen Dundee en Helpmekaar was en dus geskik was vir die 

mense in die omgewing. Die einde van 1915 het ons toe die 

vergadering gehou, en na beraadslaging toe besluit om so 'n 

Stellenbosch University https://scholar.sun.ac.za



17 

tak te stig en dit die Natalse Christelike Vroue Vereniging 
te noem. Dorothea Kemp is gekies als voorsitster, ek als 
sekretaresse". 

Mev Horak vermeld ook die name van die ander bestuurslede en 
berig verder oor die verdere uitbreiding van die vereniging: 
"Toe het ons dadelik begin organiseer , ons het aan die Predi
kantsvroue van verskillende dorpe geskryf en so het ons takke 
gestig op al die dorpe waar ' n  Afrikaanse gemeenskap was. " 

Berig oor die vergadering op Zuurfontein word as volg in De 

Afrikaner (21 April 1916: 5) gegee: "Op 4 September 1915 werd 
te Zuurfontein door bemiddeling van mev J J Kemp een vergade

ring gehouden. Aldaar wordt besloten ' n  Vrouwe Vereniging te 
stichten die zich uitsluitend bezig houden zal met liefdadige 
werken. De Vereniging werd gedoopt "Natal Vrouwe Vereniging" 
Tak nommer een. " 

Een-en-twintig vroue het as lede by die vereniging aange

sluit, met mev J H Potgieter as voorsitter. Mev J J Kemp was 
vise-voorsitter en mev A Jansen (jnr) sekretaresse. Hierdie 
berig oor mev J H Potgieter se voorsitterskap blyk korrek te 
wees en word ook in De Afrikaner van 26 Oktober 1915 (1915: 
3) so aangedui. Dit is teenstrydig met mev Horak se ongeda
teerde stuk wat vroeer na verwys word en wat verklaar dat mev
D Kemp as die voorsitter verkies is.

Onduidelikheid bestaan ook of dit die Natal Vrouwe Vereniging 
of die Natal Vrouwen Vereniging was. In bogenoemde berig in 
De Afrikaner (21 April 1916:5) word verwys na die "Natal 
Vrouwe Vereniging". In die meeste ander verwysings in De 
Afrikaner word egter "Natal Vrouwen Vereniging" (NVV) vermeld 
en sal dus voortaan so vermeld word. 

Alhoewel die Natal Vrouwen Vereniging liefdadigheidsoogmerke 
gehad het, was daar sterk politieke onderstrominge rondom die 

vereniging. Die Afrikaners was, volgens Van Jaarsveld (1982: 
272) , polities hoofsaaklik tussen die Nasionale Party en die
Suid-Afrikaanse Party verdeel. Selfs die NG Kerk het, soos
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uit die notule van die vier-en-veertigste Algernene Kerk
vergadering van die NG Kerk in Natal op 17 April 1915 blyk, 

skeuring as gevolg van die politieke situasie gevrees� 

Hierdie politieke verdeeldheid het ook na die NW deurgewerk, 
soos uit twee koerantberigte in De Afrikaner blyk. In die 

berig, gedateer 7 September 1915, word na die NW verwys as 
die "Vrouwen Nationale Vereniging" en word beswaar aangeteken 
teen rnev J J (Dorothea) Kemp se betrokkenheid by die Afrika
nervroue se oprnars na die Uniegebou in Pretoria orn die vryla
ting van politieke gevangenes te eis. In 'n berig van 12 
Oktober 1915 word weer verwys na die verdeeldheid onder vroue 
binne die NW. Daar word berig dat sornrnige vooraanstaande 
vroue die vergadering verlaat het aangesien hulle nie met die 
verloop van die vergadering saarngestern het nie. Afrikaner
vroue wat die NVV begin het, het dit rnoeilik gevind orn poli
tiek van liefdadigheid te skei. Die sterk kulturele inslag 

van die vereniging het Afrikaner nasionalisrne aangewakker, 

wat weer politieke strorninge tot gevolg gehad het. 

In antwoord op die aantygings teen sy vrou, rnev Dorothea 
Kemp, het rnnr J J Kemp 'n brief aan De Afrikaner (26 Oktober 
1915: 3) geskryf, waarin hy 'n beroep op die Afrikaners gedoen 
het " . . .  dat iedereen de organisatie rnoest ondersteunen want 
de vereeniging bedoelt goed met land en volk". Hy verklaar 
onornwonde dat die NVV nie polities betrokke is nie " . . .  rnaar 
dit verhinderde niet dat onze vereeniging en toe helpt bydra
gen orn voorziening te rnaken voor politieke gevangen nie". 
Mnr Kemp verwys ook na die twee sustersverenigings van die 
NVV: die Suid-Afrikaanse Vrouefederasie in die Transvaal, 
wat polities betrokke was, en die Oranje Vroue vereniging in 
die Vrystaat, wat nie polities betrokke was nie. 

Die tweede vergadering van die nuutgestigte Natal Vrouen 
Vereniging, het op 16 Oktober 1915 te Dundee plaasgevind. 
Volgens De Afrikaner van 21 April 1916, was die doel van die 
vereniging orn regdeur Natal takke van die NVV te stig. Op 
die vergadering van 3 Desernber 1915, word besluit orn elke 
drie rnaande ' n  vergadering van die vereniging te hou. Uit 
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Die NCVV, Die Eerste Skof (1965: 18) vermeld dat die 
Utrecht-tak in Januarie 1916 gestig is. 
Die Neethling-inligtingstuk, wat deur mej E Neethling, 
die 1918 voorsitter van die Utrecht-tak, opgestel is, 
berig as volg: "In 1912 verskyn daar 'n kort beriggie in 
'n "Boerevrou" oor die werksaamhede van 'n vroueverenig
ing. Dit vul mev Martha Maritz met 'n begeerte dat so 'n 
tak plaaslik gestig moet word. Sy skryf derhalwe aan mev 
J Kemp van Dundee, waar daar reeds so 'n vereniging 
bestaan, en vra haar om op Utrecht 'n tak van die Natalse 
Vroue vereniging te kom stig. " 
Mev Neethling berig ook in die inligtingstuk dat die 
stigtingsvergadering van die Utrecht-tak in Oktober 1912 

plaasgevind het en dat mev D Kemp, wat eers ondervinding 
in die stigting van 'n NVV-tak te Dundee gehad het, ook 
die vergadering bygewoon het. Daar is historiese bewyse 
soos reeds berig, dat mev D Kemp eers op 4 September 1915 
die NVV op Dundee gestig het en die takstigting op Ut
recht na hierdie datum plaasgevind het. 
In 'n feesbrosjure "NCVV-Utrecht 1916-1976" word as volg 
berig: "Die vroegste beskikbare dokumente in besit van 
die NCVV-tak Utrecht wys dat reeds in November 1915 
ledegelde betaal is deur 18 vroue. " 
Die name van die vroue word vermeld en daar word verder 
berig: "Hoewel aanvaar word dat die tak in Januarie in 
1916 tot stand gekom het, lyk dit asof reeds sedert 
November 1915 voorbrand gemaak is". Die berig dat lede
gelde reeds in November 1915 deur die vroue op Utrecht 
betaal is, dui daarop dat die tak reeds in November 1915 
ontstaan het, en nie in Januarie 1916 soos die feesbros
jure aflei nie. 

Hierdie laaste berig oor die ledegeld wat deur die Utrechtse 
vroue in November 1915 betaal is, korreleer dus met die berig 
in De Afrikaner van 21 April 1916 ( 1916: 5) wat verklaar dat 
die tak op Utrecht op 13 November 1915 tot stand gekom het en 

hierdie datum kan dus as die takstigtingsdatum van die NCVV
tak op Utrecht aanvaar word. 
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Die vroue van Utrecht was nie net polities betrokke nie, maar 
ook tot liefdadigheid ge1nspireer. Die behoefte aan 'n 
liefdadigheidsvereniging het voorrang geniet. Uit berigte 
wat in De Afrikaner van 21 April 1916 (1916:5) verskyn het en 
ook uit die ongedateerde Neethling-inligtingstuk, blyk dit 

dat die Nasionale Party deur 'n organiseerder van die party 

in die Transvaal, mnr Olivier, en die NVV deur mev Dorothea 
Kemp van Dundee by die stigtingsvergadering verteenwoordig 
was. Mev Kemp pleit op hierdie vergadering vir 'n liefdadig
heidsvereniging wat horn ten doel sou stel om nie slegs hulp 
aan die behoeftiges te verleen nie, maar ook opheffingswerk 
ender hulle te verrig. Mnr Olivier, daarenteen, het vir 'n 
vroue-tak van die Nasionale Party gepleit. Verskeie van die 
mans in die vergadering, naamlik dr Niemeyer, mnr J J Potgie
ter en mnr P L Uys junior, het die dames egter aangeraai om 
die politiek te vermy aangesien daar reeds soveel onenigheid 
en bitterheid ender die Afrikaners bestaan het. Die aange
leentheid is tot stemming gebring en volgens mej Neethling is 
daar met 'n meerderheid van 13 stemme besluit om 'n liefda
digheidsvereniging te stig. Mev I Bierman was die eerste 
voorsitter, en is later deur mej E J Neethling opgevolg. Op 

12 Februarie 1916 het die vereniging luidens De Afrikaner van 
21 April 1916 'n basaar gehou waar, volgens die Neethling
stuk, die mooi bedrag van driehonderd pond ingesamel is. 

Alhoewel die liefdadigheidsdoelstelling bo die van die poli
tiek gehandhaaf is, was daar weer eens politieke woelinge 
rondom die NVV. Volgens die NCVV, Die Eerste Skof (1965:19) 
was baie mense gekant teen die 1 1N 1 1  in die benaming van die 
NVV, aangesien dit vir 1 1 Nasionaal 1 1  sou staan, en is die groei 
van die vereniging daardeur gestrem. 

Die betrokkenheid van mans by die Natal Vrouwen Vereniging 
word ook in die bedrywighede van die Utrechtse tak weer-
spieel. Volgens die NCVV, Die Eerste Skof (1965: 19 ) het die 
I I  corns as voorstanders opgetree en 'n jaarlikse bydrae in 
die vorm van ' n  subskripsie in die kas gestort. Die corns het 
ook gehelp om die basaartafels leeg te koop". Die mans was 
ook betrokke by die stigting van die Utrecht-tak en het die 
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vroue be1nvloed om liewer op die gebied van liefdadigheid as 
op die gebied van die politiek betrokke te wees. Hierdie 
houding van die mans blyk ook uit die korrespondensie wat in 
De Afrikaner van 1915 tydens die stigting van die NVV verskyn 
het en wat onder 2. 3. 2 bespreek word. In hierdie briefwisse
ling het die mans die· wenslikheid van mev Dorothea Kemp se 
betrokkenheid by die politiek sowel as die NVV bevraagteken. 

Die mans het egter voortgegaan om die Afrikaner in Natal se 
belange op die politieke terrein te behartig, terwyl die 
vroue die liefdadigheidsterrein gedek het. 

( c ) Vryheid 

Die vierde en laaste tak, wat in 1915 gestig is, is die 
Vryheid-tak. Die tak is met 41 lede op 14 Desember 1915 
gestig (De Afrikaner 21 April 1916: 5) . Volgens die NCVV, Die 
Eerste Skof (1965: 15) is die tak op Vryheid eers in 1937 
gestig, maar in dieselfde uitgawe (1965: 27) berig mev S J de 
Klerk dat sy reeds in 1924 by die Vryheid-tak aangesluit het. 
Daarby word daar reeds in De Afrikaner van 26 Oktober 1915 
berig dat mev Van Reenen van Vryheid teenwoordig was by 'n 
vergadering van die Natal Vroue Vereniging te Dundee. Uit 
laasgenoemde kan dus afgelei word dat die tak op Vryheid in 
alle waarskynlikheid reeds in 1915 gestig is. 
inligting oor die tak is bekend nie. 

< d ) I.adysmi th 

Geen verdere 

Daar is ook onduidelikheid oor presies wanneer die Ladysmith
tak gestig is. Volgens De Afrikaner van 21 April 1916 (1916: 
5) blyk dit asof die takstigting in die tydperk na die ont
staan van die vierde tak te Vryheid op 14 Desember 1915 en
voor die eerste NVV kongres op 4 April 1916, moes plaasgevind
het. Die vermelde berig verklaar dat, nadat die vierde tak
te Vryheid gestig is, takke ook op Ladysmith en Kingsley tot
stand gekom het en dat daar gehoop word dat takke te Pieter
maritzburg, Durban, Weenen, Winterton en Newcastle gestig sou
word. Die stigting van die Ladysmith-tak moes dus of na 14
Desember 1 915 of aan die begin van 1916 plaasgevind het. Dit
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is dus onwaarskynlik dat die Ladysmith-tak volgens die NCVV, 
Die Eerste Skof (1965: 17, 22) in Oktober 1915 tot stand kom 
gekom het. 

Volgens die NCVV Die Eerste Skof (1965: 17) , was mev Wepenaar 

van Harrismith betrokke by die stigting van die tak, terwyl 
mev Murray die eerste voorsitter was. Die NVV taklede was 
van die begin af betrokke by Ladysmith se gemeenskap. Vol
gens 'n berig in die NCVV Die Eerste Skof (1965: 22) het die 
vroue van Ladysmith omgesien na die karige salarisse wat 
predikante in Natal, weens die klein hoeveelheid Afrikaners 
daar teenwoordig, ontvang het. In dieselfde uitgawe (1965: 17) 
word ook verklaar dat die NVV van die begin af vir die NG 
Kerk gewerk het. Ter stawing hiervan word berig dat bydraes 
onder meer gemaak is vir die aanbou van 'n nuwe kerk en die 
aankoop van 'n orrel. 

Die lede het nie slegs op kerklike gebied nie, maar ook op 
opvoedkundige gebied 'n bydrae gelewer. Skoolboeke en skool
uniforms is aan behoeftige kinders voorsien. Die Ladysmith
tak was n6u verbonde aan die politieke lewe van die Afrika
ner. Een van die eerste take wat hierdie tak onderneem het, 
was om 'n kransie na Pretoria te stuur vir die herbegrafnis 
van Jopie Fourie, 'n politieke figuur. 

Die NVV-tak te Ladysmith was op die behoeftes van die Afri
kaner binne NG Kerk verband ingestel. Hierdie ingesteldheid 
stem ooreen met die werk wat deur die takke van die verenig
ing op die ander Natalse dorpe, soos Dundee en Utrecht, ge
doen is. Die NVV was dus 'n gemeenskaporganisasie bestaande 
uit vroue wat die behoefte aan 'n Afrikaanse liefdadigheids
organisasie vervul het, deur te kon voorsien in mede-Afrika
ners se welsyns- en kulturele behoeftes. 

( e ) Kingsley 

Die laaste tak wat voor die NVV kongres op 13 April 1916 te 
Dundee tot stand gekom het, was die tak van Kingsley. 
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Tydens die eerste kongres van die NVV word daar in die ver

slag in De Afrikaner (21 April 1916:5) verwys na die NVV-tak 
wat toe reeds te Kingsley gestig was. Geen datum word verskaf 

nie, maar die stigting moes vroeg in 1916 plaasgevind het. 
Volgens die NCVV, Die Eerste Skof (1965:8) het die tak as 
gevolg van die afstigting van die Utrecht-tak ontstaan. 

2. 3. 4 Die eerste Kongres van die t-,atal Vrouwen Vereniging 

(NVV) 

Aan die begin van 1916 het die vroue van die Noord-Natalse 
Platteland se behoefte aan 'n Afrikaanse liefdadigheidsorga
nisasie gerealiseer met die totstandkoming van die Natal 
Vrouwen Vereniging. Hierdie vroue was begeesterd om takke 
deur die hele Natal te stig. Met die oog hierop, is daar ' n
kongres vir 13 April 1916 bele. 

Die eerste kongres van die NVV het op 13 April 1916 te Dundee 
plaasgevind. Die NCVV, Die Eerste Skof (1965:7, 8) , De Afri

kaner (21 April 1916:5) en die notule van die Zusterswerkge
selschap (1916) berig egter teenstrydig oor die presiese 
datum. In die NCVV, Die Eerste Skof word daar vermeld dat 
die NCVV se eerste kongres in 1915 te Dundee plaasgevind het, 
terwyl De Afrikaner (21 April 1916:5) weer berig dat " . . .  Op 
13 April werd het eerste kongres van de Natalse Vrouwe Ver-
eniging gehouden te Dundee" wat daarop dui dat die kongres in 
1916 moes plaasgevind het, aangesien die koerantberig sewe

dae na die kongres verskyn het. Die notule, gedateer 4 April 
1916, van die Zusterswerkgeselschap te Pietermaritzburg 
ondersteun laasgenoemde berig deur te verwys na die NVV kon
gres wat op 13 April 1916 te Dundee sou plaasvind en waarheen 
hulle twee afgevaardigdes, by name van mevv De Beer en Besse
laar, sou stuur. 

Volgens De Afrikaner ( 21 April 1916:5) het afgevaardigdes van 
Dundee, Greytown, Utrecth, Vryheid, Kingsley, Ladysmith en 
Pietermaritzburg die kongres bygewoon. Hierdie inligting 
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korreleer met die inligting wat behandel word in die afdeling 
wat oor die ses reeds bestaande takke gehandel het. Pieterma
ritzburg se tak het hulle kongresgangers vanuit die Zusters
werkgeselschap, wat reeds sedert 1912 bestaan het en dieself
de liefdadigheidsdoelstellings as die NVV gehad het, afge
vaardig. Daar was ook 'n afgevaardigde van die Oranje Vroue
vereniging van die Vrystaat, wat daarop dui dat daar reeds 
interprovinsiale samewerking bestaan het. 

Die eerste Hoofbestuur wat op hierdie kongres gekies is, het 
bestaan uit mev Odendaal as voorsitter, mev J J Kemp as vise
voorsitter en mev A Jansen (jnr) as sekretaresse (De Afrika

ner 25 April 1916: 3) . Ander lede was mevv De Beer, G · Kemp, 
Maarskalk en Bierman. Mev Bierman word as tydelike voorsit
ter gekies aangesien mev Odendaal weens swak gesondheid 
afwesig was. Mev L Meyer van Ladysmith en mev L Zietsman van 

Vryheid, is na die verkiesing van die hoofbestuur in die plek 
van mevv G Kemp en Maarskalk gekies, aangesien die hoofbe
stuur besef het dat Vryheid en Ladysmith nie op die hoofbe
stuur verteenwoordig word nie. Eersgenoemde twee dames het 
hulle onttrek van die hoofbestuur om plek te maak vir mevv 
Meyer en Zietsman. 

Alle Hollandssprekende Afrikaners was welkom. Uit die be
skrywingspunte blyk dit dat die bevordering van Afrikanerbe
.lange die vernaamste doelwit van die NVV was. Die eerste 
beskrywingspunt was 'n onderwyskwessie wat op die verwaarlo
sing van Hollands gerig was. Daarin is geeis dat Hollands as 
voertaal in skole op 'n gelyke voet naas Engels geplaas moes 
word . .  Die tweede beskrywingspunt het oor Sabbatsontheiliging 
gehandel. Laasgenoemde was 'n groot probleem vir die Afrika
ner, aangesien hulle as groep groot waarde aan die Bybelse 
gebod teen Sabbatsontheiliging geheg het. Die derde beskry
wingspunt het rassekonflik as ondertoon gehad. Die lede het 
hulle daarvoor beywer om huwelike tussen wit en swart te laat 
verbied. Hierdie strydpunte sou die grondslag le van toekom-
stige knelpunte in die Afrikanervolkslewe . Die latere kon-

gresse van die NCVV sou as mondstuk dien om hierdie probleme 
onder die regering se aandag te bring. 
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Die NVV se inslag was liefdadigheidsgerig, soos deur 'n berig 

in De Afrikaner van 21 April 1916 (1916: 5) aangedui word. 'n 
Beroep is gedoen dat "De Zusters van al de takke hartlik zul
len samen werken om tot nut van land en volk te zijn". Met 
'n ledetal van ongeveer 300, het die NCVV reeds op daardie 
stadium honderd en sestig pond aan liefdadigheid bestee. 

In De Afrikaner (21 April 1916: 5) , word berig dat die NVV horn 
nie met die politiek bemoei het nie, aangesien beide die 
Nasionale Party en die Zuid-Afrikaanse Party die NVV onder
steun het. Die NVV het egter 'n sterk patriotiese inslag 
gehad. Dit blyk onder meer uit die toespraak wat ds Odendaal 
by die kongres gelewer het, asook uit die dankbetuigings aan 
die Goewerneur-generaal in rade vir die loslating van poli
tieke gevangenes. Hierdie insidente dui op die betrokkenheid 
van die Afrikanervroue in 'n patriotiese hoedanigheid by die 
politieke terrein. 

Die hoop dat takke van die vereniging ook op Pietermaritz
burg, Durban, Weenen, Winterton en Newcastle gestig sou word, 
is op hierdie eerste kongres van die NVV uitgespreek. Die 
vroue van Natal was begeesterd om hierdie vereniging uit te 
bou. Die verdere ontwikkeling van hierdie vrouevereniging 
sal in die volgende hoofstuk bespreek word. 

2 . 4 SAMEVA'IT.[N; 

Die Afrikanervroue in Natal het aan die begin van die twin
tigste eeu 'n behoefte aan 'n liefdadigheidsorganisasie 
ervaar, veral om die Afrikaner se belange op maatskaplike, 
kulturele en opvoedkundige gebied te behartig en te bevorder. 
Die armoede en ongeletterdheid van die Afrikaners, sowel as 
die politieke situasie in Suid-Afrika - waardeur Afrikaner 
nasionalisme aangewakker is - het tot die stigting van die 
liefdadigheidsverenigings bygedra. 
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Alhoewel die Zusterswerkgeselschap reeds in 1912 in Pieter
maritzburg gestig is, het die Natalse Christelike Vrouever
eniging, eers bekend as die Natal Vroue Vereniging, amptelik 
op 4 September 1915 te Zuurfontein, naby Dundee, ontstaan. 
Daarna is takke te Greytown, Utrecht, Vryheid, Ladysmith en 
Kingsley gestig. 

Die eerste kongres van die Natal Vrouwen Vereniging, tans die 
Natalse Christelike Vrouevereniging, het op 13 April 1916 te 
Dundee plaasgevind. Dit sou die begin wees van die uitbrei
ding, op provinsiale grondslag, van die NCW in Natal. In 
die volgende hoofstuk sal die uitbreiding van die NCW, in 
die tydperk 1916 tot 1940 bespreek word - voor die toetrede 

van maatskaplike werkers tot die diens van die NCW. 
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Die ontwikkelingsfase van die Natalse Christelike Vrouever
eniging ( NCVV) wat in hierdie hoofstuk in oenskou geneem 
word, strek vanaf die tydperk na die eerste kongres op 13 
April 1916 tot voor die indienstreding van die eerste maat
skaplike werker van die NCVV in 1940. Die NCVV het in 1916, 
aan die begin van hierdie tydperk, nog as die Natal Vrouwen 

Vereniging ( NVV) bekend gestaan. Die verandering van die 
benaming van die NVV na die van die NCVV, die Natalse Chris
telike Vrouevereniging word vir die eerste keer in 1917 aan
getref. Hierdie naamsverandering het geleidelik plaasgevind 
en kan nie aan ' n  spesifieke datum of besluit gekoppel word 
nie·. 

Die ontwikkelingstydperk wat hier ter sprake is, word geken
merk deur die groot bydrae wat die NCVV vrywilliger gelewer 
het om die uitbreiding en voortbestaan van die NCVV te verse
ker. In hierdie stadium van die bestaan van die vereniging 
is slegs liefdadigheidswerk en geen maatskaplike werk verrig 
nie. Daar is ook vir die eerste keer in hierdie tydperk 
begin met die opleiding van maatskaplike werkers in Suid
Afrika. 

Volgens McKendrick ( 1987:2) was die armblankevraagstuk in die 
tydperk tussen 1916 en 1940 die grootste enkele maatskaplike 
vraagstuk in Suid-Afrika. Hierdie vraagstuk het tot gevolg 
gehad dat, ten einde in die nood van die Afrikaner te kan 
voorsien, verskeie Afrikaner Hulporganisasies ontstaan het. 
In die proses het Nasionale Rade vir welsynsorganisasies 
ontstaan wat ten doel gehad het om die werksaamhede van die 
betrokke liggame te koordineer en te affilieer ( McKendrick 
1987: 12) . 
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In hierdie hoofstuk sal die ontstaan van Afrikaner Hulporga
nisasies en Nasionale Rade bespreek word. Verder word op die 
ontwikkeling van NCVV takke gelet asook op die bydrae wat 
takke op kerklike-, opvoedkundige-, kulturele- en welsyns
gebied in Natal gelewer het. 

3. 2 DIE <NI'STAAN VAN AFRIKANER �SASIFS EN 

NASICNALE RADE 

Die stigting en die ontwikkeling van die NCVV het in 'n 
tydperk plaasgevind waarin verskeie Afrikanerorganisasies en 
Nasionale Rade tot stand gekom het. Ten einde die ontwikke
ling van die NCVV in 'n beter perspektief te plaas, is dit 
belangrik om hierdie organisasies en Nasionale Rade se ont
staan te bespreek. 

3 • 2 • 1 Afrikaner hulporganisasies in Natal 

Hierdie 
tydperk 
gebrand 
Rebellie 

organisasies het in Natal tot stand gekom in 'n 
waartydens die vlam van Afrikanernasionalisme hoog 
het, naamlik na die Tweede Vryheidsoorlog en die 

(Muller 1968:327) . Die organisasies wat tot stand 
gekom het, was die Vrouwen Nationale Helpmekaarvereniging, 
die Saamwerkunie van Natalse verenigings en die Vroue 
Nasionale Party. Ook die ontstaan en voortbestaan van die 
NCVV in hierdie tydperk, is gekenmerk deur 
Afrikanernasionalisme. 

Die presiese stigtingsdatum van die Vrouwen Nationale Help
mekaarvereniging is nie bekend nie, nietemin berig De Afrika

ner van 7 April 1916 (1916:2) dat 'n Natalse takstigting van 
hierdie vereniging op 15 April 1916 te Middelrus in 'n skool
saal sou plaasvind. Daar word met verskillende benamings na 
die organisasie verwys. Die mees algemene verwysing is die 
Natalse Vrouwe Helpmekaarvereniging (NVHV) (De Afrikaner 14 
September 1917:3) of die Helpmekaarvereniging (De Afrikaner 
26 Oktober 1917 : 3) .  
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Alle dames, sowel Nasionale Partylede as Suid-Afrikaanse 
Partylede is uitgenooi om hulle by die vereninging aan te 
sluit. Die koerant wat oor die vereniging berig het, het 
beklemtoon dat politiek geen rol in die vereniging · se doel
stellings en werksaamhede speel nie. In 'n berig wat in De 

Afrikaner (26 Oktober 1917: 3) verskyn het, is selfs gemeld 
dat die Helpmekaarvereniging die Afrikaners wat aan onder
skeidelik die Nat-party (NP) en Sap-party (ZAP) behoort het, 
onder hierdie vereniging sal verenig. In die gedragskode van 

die NVHV is 'n beleid gehandhaaf van geen betrokkenheid op 
partypolitieke vlak nie, slegs die bevordering van Afrikaner
belange is as die doel van die vereniging beskou. Die Help
mekaarvereniging het horn nietemin daarvoor beywer om die 
rebellieskuld teen 10 November 1918, Afr�kanerdag, af betaal 
te he (De Afrikaner 9 Julie 1918: 3) . 

Die werksaamhede van die NVHV (Natal Vrouwe Helpmekaar ver
eniging) en die van die NCVV (Natalse Christelike Vroue 
Vereniging) het grootliks ooreengestem. Beide verenigings 

het basaars en verkopings gehou ter insameling van fondse vir 
behoeftiges (Die Afrikaner 1 Junie 1920: 3) .  Maatskaplike 
euwels, 
hierdie 

komste 

byvoorbeeld drankmisbruik, is op die kongresse van 

verenigings aangespreek. As gevolg van die ooreen

wat daar bestaan het op die werks- en belangegebied 
van beide die NVHV en die NCVV, is daar by herhaling tydens 
die verskillende kongresse beroepe op albei die organisasies 
gedoen om saam te smelt. Afgevaardigdes van beide organisa
sies het ook wedersyds mekaar se onderskeie kongresse byge
woon (De Afrikaner 5 Maart 1918: 2 en Die Afrikaner 4 April 

1919: 5) . Hierdie kongresse het gevrees vir skeuring in Afri
kaner-geledere indien die twee organisasies nie sou verenig 
nie. Die Afrikaner van 11 Maart 1919 (1919: 2) berig as volg: 
"Die regvaardiging skijn 'n kleinlike bekrompenheid te wees, 
iets wat nie toegelaat moet word om die bowentoon te voer in 
die organisasie van kraggies in algemene belang vir ons volk 
nie. " Ook Mev de Beer, stigterslid van die Zustersverwerk

geselschap en Presidente van die NCVV in 191 9, het op die 
derde kongres van die NCVV versoek dat die twee verenigings 
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moet saamsmelt. Daar was egter verskille tussen die doelstel
lings van die twee verenigings. Mev B van der Merwe van die 
Nationale Vrouwen Helpmekaarvereniging het die Natal Vrouwen 
Vereniging op die 1 91 8-kongres toegespreek en na die vernaam
ste verskille tussen die twee organisasies verwys (De Afrika
ner 22 Februarie 1 91 8: 5) .  Die Helpmekaarvereniging het, 
volgens mev Van der Merwe, in die eerste plek vir die Afri
kanervolk gewerk en nie vir die kerk, soos in die geval van 
die NCVV nie. Verder het mev van der Merwe die NCVV beskou 
as 'n vereniging wat horn in 'n beperkte area, Natal, met die 
geestelike en sedelike welvaart van die Afrikaner besig hou. 
Hierteenoor het die Helpmekaarvereniging se bedrywighede oor 
die hele Unie van Suid-Afrika gestrek. 

Die twee verenigings het egter ten spyte van die ooreenkomste 
afsonderlik bly voortbestaan en nietemin geen noemenswaar
dige verdeeldheid onder Afrikaner geledere veroorsaak nie. 
Dit blyk egter asof die Helpmekaarvereniging op die lang duur 
meer op opvoedkundige dienste, en die Natalse Christelike 
Vrouevereniging meer op welsynsgebied, gekonsentreer het. 

Die Saamwerkunie van Natalse verenigings, met advokaat E G 
Jansen as voorsitter, dr Besselaar as sekretaris en mev Mabel 
Jansen as korresponderende sekretaresse, se stigting is in De 
Afrikaner van 26 Junie 1 91 7  (1 91 7: 3) aangekondig. Die komi
tee was in Pietermaritzburg gevestig. 

Alhoewel die Saamwerkunie oorheersend Afrikaans georienteerd 
was, is in Die Afrikaner van 1 5  Mei 1 925 (1 925:7) berig dat 
die vereniging oop was vir beide Afrikaans en Engelssprekende 
Natallers. In die berig is vermeld dat die Saamwerkunie uit 
ses-en-dertig takke bestaan het, met 'n ledetal van 1 , 500. 

Die ledetal het die debats- en Kristelike Jongeliede verenig
ings ingesluit. Die Saamwerkunie het sy doelstelling as volg 
geformuleer: "om Christus Koning te maak". Die lede van die 

Saamwerkunie het hulle beywer vir die bevordering van die 
geestelike- en sedelike ontwikkeling van diegene wat te oud 

vir die skoolbanke was. 
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Die aktiwiteite wat aangebied is, was die volgende: Debatte 
waarin 'n kongres debatwisselbeker aan die wenner uitgeloof 
is ; 'n Afrikaanse taaleksarnen waarvoor 'n prys uitgeloof is ; 
historiese wedstryde ; 'n sangwedstryd ; 'n notule wedstryd en 
'n resitasiewedstyd waarvoor boekpryse toegeken is (Die 
Afrikaner 9 Maart 1923: 3).  'n Beskrywingspunt waarin voor
gestel is dat spaarsaarnheidsklubs gestig rnoet word, is op die 
1925-kongres te Wenen ingedien (Die Afrikaner 8 Mei 1925: 2) . 
In teenstelling met die NCVV, het die Saamwerkunie hoofsaak
lik gekonsentreer op kultuur- en opvoedkundige gebied en 'n 
koordinerende rol tussen verenigings gespeel. Lede van die 
NCVV het ook aan die bedrywighede van die organisasie deelge
neem. 

In die tydperk vanaf 1928 tot 1931 verskyn daar gereelde 
beriggewing in Die Afrikaner oor die bedrywighede van die 
Saamwerkunie (20 Februarie 1931 : 7) .  Dit wil dus voorkom asof 
die vereniging tydens sy bestaan aktief by die gemeenskap 

betrokke was. In teenstelling hiermee was daar in die tydperk 
feitlik geen beriggewing oor die NCVV nie. 

In die tydperk vanaf 1916 tot 1940 het ook die Vroue Nasio
nale Party (VNP) in Natal ontstaan (Die Afrikaner 4 Mei 1920: 
3).  Mev Mabel Jansen, stigterslid van beide die NCVV en die 
Saamwerkunie en 'n bekende en uitstaande Afrikaner vrou in 
die geskiedenis van Natal, was met die totstandkoming van 
hierdie organisasie gemoeid. Hierdie groep vroue van die VNP 
het hulle vir die politieke regte van die vrou beywer wat 
daartoe sou lei dat vroue in Suid-Afrika in 1930 stemreg 
verkry het (Lambrechts en Theron 1959: 121) . Op die vierde 
kongres van die Vroue Nasionale Party in Natal in 1926, is 
die Party se lede onder meer aangemoedig om nie die leiers 
blindelings te volg nie, en om te waak teen materialisme. 
Beide die Vroue Nasionale Party en die NCVV, het ontstaan uit 
Afrikanervroue en altwee organisasies het die Afrikaner se 
belange probeer bevorder. 

Alhoewel die NCVV nie as organisasie by die politiek betrokke 
was nie, was sy lede wel betrokke by die Nasionale Party - 'n 

Stellenbosch University https://scholar.sun.ac.za



33 

party wat oorwegend die Afrikaner se belange behartig het. 
Met behulp van hierdie twee organisasies, het die vroue van 
Natal in die tydperk vanaf 1916 tot 1940 'n bepalende rol 

gespeel in die handhawing en voortbestaan van Afrikanerbe
lange in Natal. Hulle het egter ook landwyd met oorkoepelen
de Nasionale Rade geskakel. 

3 • 2 • 2 Die ontwikkeling van NasiCl'lal.e Rade 

'n Belangrike gebeurtenis in die verloop van die geskiedenis 
van die NCVV, was die totstandkoming in 1920 van die Federale 
Vroueraad, die oorkoepelende liggaam vir die vier sustersver
enigings, die ACVV, SAVF, OVV en die NCVV. Die OVV het die 
reelings getref vir die byeenkoms wat sou lei tot die tot
standkoming van die Federale Vroueraad. 

Volgens Die Afrikaner van 13 April 1920 (1920: 5) het mev 

Mabel Jansen die NCVV by die byeenkoms verteenwoordig . Op 
die vyfde kongres van die NCVV op 24 Maart 1920 in Durban, 
het die NCVV besluit om aan te sluit by die "Vrouwe Federale 
Raad" wat op 18 Februarie 1920 tot stand gekom het. Volgens 
die koerantberig was die Vroue Federale Raad " �  . .  'n liggaam 
waarop elke vrouwe vereniging in Suid-Afrika kan vertegen
woordig word, hoog noodsakelik vir die vooruitgang van die 
werk van die vrouwe van Suid-Afrika, daar sulk 'n Raad sal 
dien as 'n band om die kragte van die Vrouwe Vereniginge in 
Suid-Afrika same te bind in sake van algemene volksbelang. " 
Die doel van hierdie vereniging was om as so 'n oorkoepelende 
liggaam te funksioneer. 

Die ontwikkelingstydperk van die NCVV was veral gekenmerk 
deur die aandag wat gegee is aan die armblankevraagstuk. 
McKendrick (1987:12) beskryf twee ander maatskaplike probleme 
wat in hierdie tydperk ook aandag geniet het, naamlik die 
vraagstukke rondom die welsyn van die kind en die gestremde. 

Takke van die Kindersorgvereniging en die Verenigings vir 
Blindes en Dowes het landswyd in Nasionale Rade verenig. In 
1924 is die Suid-Afrikaanse Nasionale Raad vir Kindersorg in 
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die lewe geroep. In 1928 het beide die Suid-Afrikaanse Nasio

nale Raad vir Dowes en die Suid-Afrikaanse Nasionale Raad vir 
Blindes tot stand gekom (Theron en Stulting 1961: 67) . • Verder 
het die Nasionale Raad vir Kreupeles in 1939 ontstaan. Met 

die totstandkoming van hierdie Nasionale Rade is werkoor-
vleueling 
McKendrick 

tussen welsynsorganisasies uitgeskakel. Volgens 
(1987: 12) het hierdie Nasionale Rade en Welsyns-

organisasies, waarvan die NCVV ook deel was, die Regering 
gehelp om welsynsbeleid te bepaal. 

Die vernaamste gebeurtenis in die ontwikkelingsfase op nasio
nale vlak van die NCVV, was die totstandkoming van die Depar
tement van Volkswelsyn in 1937. Hierdie gebeurtenis is voor
afgegaan deur die stigting van die Departement van �rbeid in 
1924, wat ten doel gehad het om werk te genereer vir die 
armblankes (McKendrick 1987: 11) . Die armblankevraagstuk het 
direk tot die totstandkoming van die twee staatsdepartemente 
aanleiding gegee. 

McKendrick (1987: 12) skryf die probleemsituasie, wat as 
gevolg van die ongeveer 30, 000 armblankes ontstaan het eerder 
toe aan die veranderde ekonomiese en sosiale strukture as 
persoonlike tekortkominge. In 193 4 het daar, in reaksie op 
die Carnegie-verslag (1932) insake die armblankevraagstuk, 'n 
Volkskongres plaasgevind, wat tot die stigting van die 
Departement van Volkswelsyn sou lei. 

By die kongres is aanbeveel dat daar enersyds 'n departement 

van sosiale welsyn in die lewe geroep moet word, en ander

syds, dat daar verdere aandag gegee moet word aan die oplei
ding van maatskaplike werkers. McKendrick (1987: 178) se die 
volgende in die verband: "White poverty and the activities 
of an Afrikaans women 's organization, were the twin stumu
lants of social work education in South Africa. ". 

In Natal het die NCVV deur rniddel van die takstelsel gefunk
sioneer. Voor die eerste kongres wat op 13 April 1916 plaas
gevind het, was daar ses takke van hierdie vereniging. Na 
hierdie kongres het die vereniging verder uitgebrei en is nog 
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takke gestig. Met 'n takstelsel word 'n betrokke vereniging 
saamgebind, om op 'n geordende wyse as welsynsorganisasie te 
funksioneer . 

3 .  3 DIE CNlWIKKEL]N; VAN DIE rscN-TAKKE 

Met die eerste kongres op 13 April 1916 van die Natal Vrouen 
Vereniging (NVV) , die latere NCVV, het die vereniging reeds 
uit ses takke bestaan. Hierdie ses takke, naamlik Dundee, 
Greytown, Utrecht, Vryheid, Ladysmith en Kingsley, was in die 
Boeregemeenskappe van Noord-Natal gelee. Die Afrikanervroue 
van hierdie gemeenskappe was welsynsgeorienteerd en gereed 
vir die uitbreiding van die NVV na die res van Natal. 

In Pietermaritzburg, wat in die Middellande van Natal gelee 

is, het die Zusterswerkgezelschap reeds sedert 1912 gefunk
sioneer. As afgevaardigdes van hierdie vereniging, is mevv 
de Beer en Besselaar na die eerste NVV kongres gestuur. 
Tydens die eerste vergadering op Dinsdag, 2 Mei 1916 van die 

Zusterswerkgeselschap wat na die kongres gehou is, word 
genotuleer dat die dames besluit het dat: "Met algemene 
sternrnen word besloten, dat ons Werkgeselschap een tak van de 
NVV wordt, en voortaan die naam sal dragen. " 

Soos reeds vermeld het die benaming NVV gebly tot en met die 
notule van die Zusterswerkgewelschap, gedateer 18 Augustus 
1917. In die nuwe notuleboek se binneblad word die naam van 
die vereniging as die van die Natalse Christelike Vrouever
eniging vermeld. Hierdie tak was die sewende tak van die 
NCVV. 

In die 1919 kongresnotule van die NCVV is daar weereens 
melding gemaak van die verwydering van die term "Christelike" 
uit die benaming Natalse Christelike Vrouevereniging, maar is 
daar op dieselfde kongres daarteen besluit. Volgens Wiese 

(1985: 35) dui die term "Christelike welsynswerk" onder meer 
op die algemene terrein van die Christelike, en nie slegs op 
die gebied van een kerk nie. Aanvanklik het die NCVV slegs 
onder lede van die NG Kerk gearbei. Aangesien takke van die 
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NVV aanvanklik slegs in Noord-Natal, en later in Pieterma
ritzburg ontstaan het, is daar reeds op die tweede vergade
ring van die NVV, wat op 16 Oktober 1915 te Dundee plaasge
vind het, besluit om NVV takke reg oor die hele Natal te stig 
(De Afrikaner 21 April 1916: 5) . 

Nadat die Zusterswerkgewelschap van Pietermaritzburg by die 

NVV aangesluit het, het die volgende takstigting in Durban 
plaasgevind. Volgens Die Afrikaner van 5 Mei 1925 (1925: 3) , 

word die Durbanse tak as die agtste tak beskou. Die NVV 
takke het dus vanaf die boeregemeenskappe in Noord-Natal 
uitgebrei na die stedelike gebiede. Die presiese stigtings
datum van die Durbanse tak is nie bekend nie, maar in De 
Afrikaner van 5 Maart 1918 (1918: 2) word die moontlikheid 
geopper dat die Durbanse tak tot niet kan gaan weens die 

geskille wat daar tussen die kerk en die NVV •bestaan het. As 
gevolg van hierdie geskille het mev de Beer van Pietermaritz
burg hierdie tak besoek. Die geskille is uit die weg geruim 
en die tak is weer op die been gebring. Die Besters/Eendrag 
tak was die negende tak wat gestig is, en op 4 Julie 1918 is 
die tiende tak van die NCVV deur mev De Beer by Noodsberg 
gestig (De Afrikaner 12 Julie 1918: 2) . 

Die stigting van die elfde tak op Newcastle word in Die Afri
kaner van 13 April 1920 (1920: 5) bekend gemaa�. Die NCVV
takke is in Noord-Natal, Durban, Pietermaritzburg en hulle 
omgewings gestig. Die NCVV het nie na die suide van Natal 
uitgebrei nie. Die rede hiervoor is waarskynlik die feit dat 
die inwoners van daardie gebiede Engelsgeorienteerdheid was, 
asook dat daar 'n gebrek aan permanensie van woonplek was, by 
die inwoners van die kusdorpe. 

Die twaalfde tak het as die tweede tak in Pietermaritzburg 
ontstaan. Volgens die notule van die vergadering wat op 24 
Februarie 1920 gehou is deur die reeds bestaande tak in 
Pietermaritzburg, het hierdie nuwe tak in die voorstad Prest

bury ontstaan. Die tak is die Mayorswalk-tak genoem, na 
aanleiding van 'n straat met die naam in die gebied. Hierdie 
stigting van 'n tweede tak in Pietermaritzburg dui op 'n hoe 
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mate van belangstelling in die aktiwiteite van die NCVV in 
die hoofstad van Natal. 

Die dertiende tak wat gestig is, was die Melmoth/Eshowe-tak. 
Met die negende kongres van die NCVV wat op 29 en 30 April 
1925 te Newcastle gehou is, (Die Afrikaner 5 Mei 1925: 3) het 
die NCVV reeds dertien takke gehad. Dit het 'n verdubbeling 
van takke beteken sedert die eerste NCVV kongres in 1916 

gehou is. Die NCVV takke het vanaf Noord-Natal na die Natal

se Middelland, Durban en Zoeloeland uitgebrei. 

Daar was dus aanvanklik groot ywer vir die werksaamhede van 
die NCVV. Dit is egter 'n bekende verskynsel dat geesdrif 
van enige organisasie na die stigtingsentoesiasme afneem. In 
die notule van die Pietermaritzburg-tak, gedateer 7 Augustus 
1917, en nadat die tak reeds vyf jaar bestaan het, blyk dit 
dat slegs 5 lede by die vergadering teenwoordig was. Daar is 
as volg genotuleer: "Breedvoerig wordt besproken wat gedoen 
kan worden om meer belangstelling op te wekken". 'n Kemmis-
sie, bestaande uit mevv Van der Westhuizen en Bekker, word in 
die lewe geroep " . . .  wie alle traag opkommende leden zullen 
besoeken". 

Voorbeelde van waar' entoesiasme verminder het, is ook by die 
Eendrag/Besters-tak en die Vryheid-tak gevind. In Die Afrika
ner (5 Mei 1925: 3) word die afgevaardigdes na die 1925 kon

gres versoek om die Eendrag/Besters-tak te ontbind, terwyl 
klagtes ook ontvang is oor die trae bywoon van byeenkomste 
deur lede van die Vryheid-tak. Die twee takke se gemiddelde 
aantal lede wat vergaderings bygewoon het, was vyf. Die swak 
bywoning van vergaderings, asook gebrek aan belangstelling in 
die aktiwiteite van hierdie twee takke, was die twee hoofoor
sake vir hulle ontbinding. 

Nietemin was daar in die verband ook positiewe beriggewing. 
In Die Afrikaner van 27 Februarie 1925 (1925: 3) , word vermeld 
dat die Kingsley/Doringberg-tak " . . .  'n flukse tak is met 'n 
uitstekende jaar agter die rug l l ". Tydens die 
Utrecht in 1928 word in Die Afrikaner van 20 

kongres 
April 

op 
1928 
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(1 928: 1 )  berig dat die NCVV uit veertien takke bestaan. 
Volgens die NCVV, Die Eerste Skof (1 965: 1 8) het die tak van 
Glencoe in 1 927 ontstaan. Melding word ook gemaak van 'n tak 

wat op Empangeni tot stand gekom het. Die ledetal van die 
NCVV was volgens die Utrechtse kongresverslag 402 in 1 928. 
Die Ladysmith en Utrecht takke het die grootste aantal lede 

gehad, naamlik 60 elk. In 1 930,  tydens die dertiende NCVV 
kongres op Vryheid, word hierdie vereniging se ledetal as 4 1 4

gemeld. Daar was dus 'n geringe styging in die ledetal 
sedert 1 928. Utrecht was die grootste tak in 1 930, met 'n 
ledetal van 76. 

Die laaste beskikbare inligting oor 
takke in Natal in die tydperk 1 91 5  
Afrikaner, gedateer 24 April 1 93 1  
stigtingsdatums en die ledetalle van 
word as volg aangedui: 

die stand van die NCVV 
tot 1 940, word in Die 

(1 93 1  : 1 ) ,  gevind. Die 
die verskillende takke 

Tak nommer een, Dundee: (1 91 5) 23 lede 
tak nommer twee, Greytown: (1 91 5) In bogenoemde berig 

word vermeld dat die Greytown-tak in 1 93 1  ontbind het as 
gevolg van te min belangstelling 

Tak nommer drie, Utrecht: (1 91 5) 62 lede. Dit was die tak 

met die grootste aantal lede 
Tak nommer vier, Vryheid: (1 91 5) 1 0  lede. Hierdie tak het 
ook na 1 93 1  as gevolg van 'n gebrek aan belangstelling 
ontbind. Die NCVV, Die Eerste Skof (1 5) verklaar dat die 
Vryheid-tak in 1 937 ontstaan het. Dit is egter foutiewe 
beriggewing en dit moes lui dat die tak weer in 1 937 
herontstaan het 
Tak nommer 
Tak nommer 
Tak nommer 
Tak nommer 
2 2  lede. 

vyf, 
ses, 
sewe, 

agt, 

Ladysmith: (1 91 5) 40 lede 
Kingsley/Doringberg: (1 91 6) 1 6  lede 

Pietermaritzburg: (1 91 6) 23 lede 
Durban: presiese stigtingsdatum onbekend 

Tak nommer nege, Besters/Eendrag: (1 91 8) Die tak het op 
die negende NCVV kongres in 1 925 'n versoek gerig om te 

ontbind 
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Tak nommer elf, Newcastle: (1920) 40 lede 
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Tak nommer twaalf, Prestbury/Mayor 's Walk: (1920) 32 lede 
Tak nommer dertien, Melmoth/Eshowe. Die Melmoth-tak : 

24 lede. Die ontbinding van die Eshowe-gedeelte van die 

tak, word in die NCVV Hoofbestuursverslag in Die Afrika
ner (24 April 1931 : 1) aangekondig. Die tak het ontbind na 
die dood van die voorsitter van die tak, mev ds Brink 
Tak nommer veertien, Glencoe: (1927) Daar is geen verslag 
in Die Afrikaner te vind oor hierdie tak nie. Die tak 
word slegs verrneld. In die NCVV, Die Eerste Skof (1965: 
18) , word berig dat die tak in 1927 ontstaan het en in
1935 ontbind het. Hierdie inligting kan moontlik korrek
wees, aangesien die tak wel in 1931 volgens Die Afrikaner
van. 24 April 1931 ( 1931: 1) bestaan het.
Tak nomrner vyftien, Ernpangeni. Volgens die berig in Die

Afrikaner van 1931 het hierdie tak 28 lede gehad. Soos 
in die geval 
stigtingsdatum 

van die Glencoe-tak, is die 
nie bekend nie. Die tak word 

presiese 
egter vir 

die eerste keer in 'n kongresverslag vermeld wat in Die 
Afrikaner van 20 April 1928 (1928: 1) verskyn het. In die 
verslag oor die negende kongres in 1925 te Utrecht (Die 

Afrikaner 5 Mei 1925: 3) word geen melding gemaak van die 
Empangeni-tak nie, en die afleiding wat dus gemaak kan 
word, is dat die tak eers na 1925 ontstaan het. 

Die takstigtingsperiode van die NCVV het dus vanaf 1915 tot 
1928 gestrek . Geen berigte van takstigting in die tydperk 
na 1928 en tot 1940 kon in die Pietermaritzburg se argief of 
in die Pieterrnaritzburg koerant, "Die Afrikaner", verkry word 
nie. Daar is 'n aantal Hoofbestuursverslae in die argief oor 
die tydperk 1916 tot 1940, rnaar feitlik geen takverslae nie 
en die koerant "Die Afrikaner" is ook slegs beskikbaar in die 

Pietermaritzburgse biblioteek tot en met die kopiee van 1931. 
Die koerant het in 1932 tot niet gegaan. Die enigste beskik
bare notules is die van die NCVV-tak, Pietermaritzburg (voor

heen die Zusterswerkgeselchap) . 

Volgens die kongresnotules van die NCVV, het die takke, sowel 
as die ledetal, dus redelik stabiel gebly. In 1921 was daar 
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485 lede van die NCVV en in 1930 het hierdie getal tot 414 
lede gedaal. Die daling in ledetal het egter nooit die 
voortbestaan van die NCVV in gedrang gebring nie. 

wel klagtes oor die lede se onbetrokkenheid en 
bywoning van die vergaderings maar die nood van die 

Daar was 
die swak 

Afrika-

nervolk in die depressiejare - en die vrywilliger se betrok
kenheid in sy gemeenskap - het die voortbestaan van die NCVV 
verseker . 

3 • 4 DIE BYDRAE VAN DIE r:vJV OP KERKLIKE GEBIED 

Die lede van die NCVV het binne takverband op veral die 
kerklike gebied 'n belangrike rol gespeel. Die NCVV is as 'n 
kerklike organisasie beskou en het vanuit die struktuur van 
die kerk gefunksioneer. Die betrokkenheid tussen die organi
sasie en die kerk word weerspieel in 'n notule wat gehou is 
van 'n vergadering van die Dundee-tak. Daarin is genotuleer 
as sou 'n spreker gese het, dat dit 'n " plezier (is) te 

sien hoe bereidwillig de zusters der gemeente waren saam te 
werken ten nutte voor onze kerk, en zi J kan met genoeg haar 
dankbaarheid uitspreken" (De Afrikaner 1 Februarie 1918: 1) . 

Die NCVV-lede is vanuit hul geloofsoortuiging tot liefdadig
heidswerk gemotiveer. Hierdie verskynsel loop soos 'n goue 
draad dwarsdeur die geskiedenis van die NCVV. Elke vergade
ring, kongres en hoofbestuursvergadering is met skriflesing 
en gebed geopen. Uit die verslag oor die agtiende NCVV 
kongres wat op 23 en 24 Maart 193 7 te Newcastle gehou is,
blyk dit dat elke oggend-, middag- en aandsitting met skrif

les,ing en gebed geopen is. In 1939 word berig "dat die 
liefde van Christus eers ons harte moet besiel voordat ons 
die liefde vir die groat werk van die NCVV kan besit" ( NCVV

Kongresnotule 1939) . Predikantsvroue het tot 'n groot mate 
die leiding geneem in die werksaamhede van die NCVV. Predi
kantsvroue wat in die tydperk tot 1940 by die NCVV betrokke 
was, was onder andere: mevv De Beer, Pellissier, 

Snyman, De Vos, Hofmeyer, Brink, Schoon en Linde 
Eerste Skof 1965:26) . 

Odendaal, 
( NCVV, Die 
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Die verhouding tussen die NCVV en die NG Kerk was vanuit die 
staanspoor af nie duidelik genoeg gedefinieer nie. In Die 
Afrikaner van 8 April 1919 (1919: 1) word berig dat die NCVV
takke onder die geestelike leiding van die kerkraad staan, 
maar dat hulle met die neem en uitvoering van besluite self
standig en onafhanklik is. Ds. Albertyn gee reeds op die 
1922 kongres van die NCVV te kenne dat die Kerkraad van 
mening was dat die NCVV die kerk se werk uit sy hande neem. 
Hierteenoor het die NCVV lede verklaar dat hulle " die 
orige jukskei van die kerkraad is" (Die Afrikaner 11 April 
1922: 4) . Berigte van probleme tussen die NG Kerk en die NCVV 
is ook in die 1918 en 1919 kongresnotules �evind. 

Ten spyte van die probleme wat ondervind is met die afbake

ning van werk, het die NCVV deur middel van fondsinsamelings
projekte die NG Kerk gesteun en gedra. Die verskillende 
takke het basaars en koekverkopings gehou en die geld wat so 
gegenereer is, is bewillig vir die sending en Bybelversprei
ding, asook die afbetaling van pastoriee, kerksale en kerke, 
soos in die geval van die gemeente van Greytown (Die Afrika

ner 7 Mei 1929: 6) en Pietermaritzburg-Wes (Hoofbestuursnotule 
1928) . Volgens die taknotules van 1938 is die gemeente van 
Pietermaritzburg-Wes se gronde ook skoongemaak en 'n klavier 
is vir die saal aangekoop. Ook die Greytownse kerkbouprojek 
is gehelp en groot ondersteuning is aan die Greytownse 
kinderhuis verleen (NCVV Kongresverslag 1937) . Die meelewing 
met die Greytownse kinderhuis het teweeg gebring dat die NCVV 
nooit 'n behoefte aan 'n eie Kinderhuis in Natal gehad het 
nie. 

Die NCVV lede het nie slegs met hulle werkywer en fondsin
samelings die NG Kerk gesteun nie, maar ook op geestelike 
vlak 'n inset gelewer. In 1922 het die Pietermaritzburgse tak 
die volgende kongrespunte ingedien: 
" Deze kongres bespreke die toenemende laksheid by ons volk 

wat geestelike betreft en de kerk-losheid. 

Stellenbosch University https://scholar.sun.ac.za



Hieronder is: 
(a) Binnekamer
(b) Huisgodsdienst
(c) Susters en gemeentelike biduren
(d) Openbare eredienst
onzedelikheid onder die volk
oordeel oar Kaartspelen en Danzen. "
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Hierdie besprekingspunte het herhaaldelik op die NCVV kon
gresse ter sprake gekom. 

Alhoewel die NCVV dus vanuit die beginsels en oortuigings van 
die NG Kerk opgetree het, het dit nie slegs sy lede se 
belange op kerklike gebied behartig nie, maar oak 'n groat 
bydrae op opvoedkundige gebied gelewer, waarop vervolgens 
gelet sal word. 

3 .  5 DIE BYDRAE VAN DIE tC-/V OP OPVOEDKIJNDIGE GEBIED 

Die twee grootste probleme op opvoedkundige gebied onder die 
Afrikaners in Natal, was die lae onderwyspeil en die algehele 
gebrek aan Afrikaansmedium skole. Hierdie probleme is nie 
alleen deur die Engelse oorheersing in Natal veroorsaak nie 

maar oak deur die die armblankevraagstuk wat gedurende die 

depressiejare ontstaan het. 

Die NCVV lede was bewus van hierdie probleme, aangesien daar 
reeds by die eerste kongres beskrywingspunte oar hierdie 
onderwerp was. Tydens die 1919 kongres (Die Afrikaner 8 
April 1919: 1) , word berig dat die NCVV graag behulpsaam wil 
wees met die totstandkoming van 'n Afrikaans Medium skool in 
Pietermaritzburg. Mev Mabel Jansen het op 27 Maart 1919 
hierdie beskrywingspunt by die NCVV-kongres van daardie jaar 
ingedien. Die ideaal was dat die Afrikaanse skool net so 
goed, of nag beter, as die Engelse skole moes wees. Afri
kaanse skole met 'n hoe opvoedkundige standaard sou verengel
sing van Afrikaanssprekende kinders teewerk (Neon Augustus 
1975: 25) . 
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Die stryd om moedertaal-onderrig in Pietermaritzburg kan as 
voorbeeld gebruik word om die groat taak wat die NCW op 
onderwysgebied verrig het, te demonstreer. Mev Mabel Jansen, 
die vrou van die latere Goeweneur-generaal van Suid-Afrika, 
was een van die voorste kampvegters vir moedertaal-onderrig. 
Sy het 'n fondsinsamelingsveldtog van stapel gestuur waarvan 
die opbrengste vir die stigting van 'n "Afrikaansche School" 
aangewend sou word. Hollandse taalvriende is versoek om tot 
hierdie stigting by te dra, terwyl mev Jansen self 'n toneel
stuk "Afrikanerharte" geskryf en geregiseer het. Die NCW 
het voorts 'n basaar gereel ter stuiwing van fondse. 

In 'n werkstuk oor die Voortrekker Hoer Skool in Pieterma
ritzburg (datum onbekend: 6) , word vermeld dat dit " meer 
male in ons Volksgeskiedenis gebeur dat die vrou die inspira
sie verskaf het en self opgetree het. Die Natalse Christe
like Vrouevereniging het ook getoon dat die taalvraagstuk die 
moeders na aan die hart gele het" . 

Op die 1924 kongres van die NCW, het mev Jansen verduidelik 
dat sy en haar helpers alreeds meer as 400 pond ingesamel het 
vir die stigting van 'n Afrikaansmedium skool. Daar is egter 
van die plan om hierdie skool te stig afgesien, omrede hulle 
deur 'n eie Afrikaanse skool op te rig die onderwysdeparte
ment sou dwarsboom en daarmee hulle saak skade aan sou doen. 
Die vroue was van oortuiging dat die Natalse Provinsiale 
Administrasie hulle saak simpatiek gesind was en daarom 
geduldig moet wag vir 'n positiewe antwoord. Dit sou later 
blyk dat die Natalse Provinsiale Administrasie van voornemens 
was om die Afrikaansmedium leerlinge tussen vier verskillende 
Engelsmedium skole te verdeel. 

Die NCVV het, volgens die Voortrekker Hoerskool studiestuk 
(datum onbekend : 6), om die volgende redes prates teen hierdie 
voornemens aangeteken : 
"1. Dit sou beteken : verbrokkeling van kragte en ondoel

treffende opvoeding meebring, terwyl die Afrikaanse 
kinders ontneem sou word van voorregte wat die Engels-
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sprekende kinders deur die land geniet het. 
2. Dit sou die Afrikaanse kinders die voorreg ontneem om as

' n  groep in een lokaal, soos die Engelssprekende kinders,
hulle eie godsdiens oefening in hul eie taal te he.

3. Die Afrikaanssprekende kinders sou daardeur in 'n minder
waardige posisie geplaas word. 

4. Dit sou ontevredenheid en ontsteltenis onder die Afri
kaanssprekende publiek veroorsaak en ook weersin onder
die kinders vir die onderwys wek. "

Die Administrasie word dan ook ernstig deur die NCVV versoek 
om sy besluit in heroorweging te neem en die griewe uit die 
weg te ruim wat samewerking tussen die Afrikaanssprekende 

bevolking en die outoriteite moeilik maak. Verder het die 
NCVV-lede die voortou geneem op die gebied van die onderwys 
deur, saam met die ouers van Afrikaanssprekende kinders, 'n 
versoek aan die Provinsiale Raad te rig ten einde 'n Afri
kaansmedium skool te verkry. Nadat hierdie versoek ingedien 
is het die Natalse Provinsiale Administrasie bekend gemaak 
dat hulle die bedrag van 5, 000 pond wat hulle vir die oprig
ting van 'n skool begroot het, vir die oprigting van ' n
Afrikaansmedium skool in Pietermaritzburg sal gee. 

Op Dinsdag, 2 Augustus 1927, het die eerste klasse hulle 
intrek geneem in die Afrikaansmedium skool in Mayorsweg, 
Pietermaritzburg. Daar was altesaam 106 primere- en sekondere 
leerlinge. Voortrekker Hoerskool in Pietermaritzburg bestaan 
steeds as 'n monument vir die lede van die NCVV wat hulle vir 
Afrikaanse moedertaal-onderrig beywer het. 

Nie slegs die oprigting van Afrikaansmedium skole het op 
opvoedkundige gebied die aandag van die NCVV lede geniet nie, 
maar ook die lae onderwyspeil van die Afrikanerkinders. 

Laasgenoemde was veral te wyte aan die swak ekonomiese om
standighede van veral die Afrikaners gedurende die depressie-
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jare. Die lae · opvoedkundige kwalifikasies van die verarmde 
Afrikaner het gelei tot 'n geringskatting deur 6ie Engels
sprekende gemeenskap van die Afrikaner se intelektuele ver
moens. Die lede van die NCVV het doelbewuste pogings aan
gewend om Afrikaners te leer lees en skryf. In die NCVV 
kongresnotules van 1939, word genoem dat 'n beskrywingspunt 
ingedien is waarin die onderwysowerhede versoek word om 
verpligte vry onderwys tot op standerd agt vlak in te stel. 
Reeds op die 1937 kongres van die NCVV is die moontlikheid 
bespreek van die totstandkoming van kleuterskole waarin die 
Afrikanerkind versorg, en sy opvoedkundige peil verhoog, kan 
word. 

Die verskillende takke van die NCVV het groat finansiele 
bydraes tot die opvoeding van die Afrikaner gemaak. NCVV, 
Die Eerste Skof (1965: 17) , berig as volg daaroor: "Voordat 
boeke gratis in staatskole verskaf is, is leerlinge 

gehelp om die nodige boeke te bekom". Leerlinge is 
die aankoop van die skooluniforms en kleurbaadjies 
In die kongresnotules van byvoorbeeld 1919, 1925, 
1939, is die moontlikheid om beurse aan studente te 

dikwels 
ook met 

gehelp. 
1927 en 

verskaf 

nie alleen bespreek nie, maar ook toegestaan aan Hoerskool
leerlinge en Universiteits- en kollegestudente. 

Hierdie hulp op opvoedkundige gebied is gesien as 'n voorver
eiste vir die handhawing en die bevordering van die Afrikaan
se kultuur. Hierdie oortuiging van sy lede, was ook die 
basis waarop die NCVV gefunksioneer het. 

3 .  6 DIE HANDHAw.IN:; EN BEVCEDERIN:; VAN DIE TAAL, KUL'IU.JR 

EN NJRME VAN DIE AFRIKANER 

Afrikaanssprekenheid was 'n vereiste om tot die geledere van 
die NCVV toegelaat te word en Engelssprekendes is dus nie 
toegelaat om by die organisasie aan te sluit nie. As gevolg 
van die meederwaardigheid van die Engelssprekende oor die 
Afrikaner in Natal en weens die armblankevraagstuk van die 
Afrikaner, was die lede van die NCVV vasbeslote om die Afri
kaner se taal , kultuur en norme te beskerm en te bevorder. 
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Die eerste stap om die Afrikaanse taal te bevorder, was die 

verkryging van Afrikaansmedium skole. Verskeie ander projek
te ter bevordering van bogenoemde doel, is ook aangepak. Die 
Greytown-tak het byvoorbeeld in 1918 'n sogenaamde "Afrikaan
se Aand" aangebied (De Afrikaner 29 Maart 1918: 5) . Kinders 
is aangemoedig om aan die Afrikaanse Taaleksamen deel te 
neem. In 1930 het die Hoofbestuur van die NCVV daarop klem 
gele dat die lede van sy organisasie Afrikaans moet lees. 
Gedurende dieselfde jaar is 'n Taal- en Kultuur kongres op 

Vryheid gehou (Die Afrikaner 16 Mei 1930:1) . Verskeie takke, 
byvoorbeeld die van Newcastle, het in 1939 toneelstukke 
opgevoer (Newcastle-taknotule 1939) . Mev Mabel Jansen het 'n 
Afrikaanse toneelstuk, getiteld "Afrikaner Harte", geskryf. 
Haar bydrae tot die bevordering van Afrikaans was uitsonder
lik. Sy was vir jare die sekretaresse van die Saamwerkunie 
asook eksaminatrise vir die Afrikaanse taaleksamens (Die 
Afrikaner 12 Januarie 1923: 2) .  

Die tydperk in Suid-Afrika waarin die NCVV ontwikkel het, was 
'n tydperk wat gekenmerk is deur 'n landwye stryd en 'n 
strewe om Afrikaans as volwaardige taal erken te kry. Gevolg
lik is Afrikaans in 1925, as amptelike landstaal naas Engels 
erken (Griitter 1981 : 51) . 

Die bewaring en uitbreiding van die Afrikaanse kultuur hang 
ten nouste saam met die bevordering van die Afrikaanse taal. 
Die NCVV was tot 'n groat mate 'n Afrikaner kultuur-organisa� 

sie. Die Pietermaritzburg Mayor 's Walk-tak verklaar dan ook 
in hulle notule van 1930 dat hulle beplan om die arbeidsveld 
van die NCVV uit te brei om meer aandag aan kultuursake te 
kan gee. 

Beriggewing in 'n koerantuitknipsel wat in die Pietermaritz
burgse argief gevind is (koerant onbekend) , is 'n praktiese 
voorbeeld van die tipe werk wat deur hierdie organisasie 
verrig is. Hierdie berig handel oor die betrokkenheid van die 
NCVV by die herontdekte graffies van die twee Jordaankinders, 
wat op 3 Junie 1839 in 'n laerbrand van die Voortrekkers 
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gesterf het. Die NCVV het naamlik, aldus hierdie berig, die 
graffies laat opknap, asook 'n gedenksteen geskenk, laasge
noemde wat op 3 Junie 1926 onthul is. 

Op die twintigste NCVV kongres wat in 1939 gehou is, is 
aangekondig dat sosiale klubs gestig gaan word wat aan die 
Afrikaners die geleentheid sou bied om oor onderwerpe van 
kulturele aard ingelig te word (NCVV kongresnotules 1939) . 
Die NCVV-lede is ook versoek om hulle deur woord en daad 
daarvoor te beywer om die �olitieke verdeeldheid onder die 
Afrikanervolk te verminder. Aangesien alle Afrikaners die
selfde kultuur deel, is gevoel dat daar ook op die gebied van 
die politiek geen verdeeldheid behoort te wees nie. 

Vir die NCVV, het die handhawing van die Afrikanerkultuur die 
handhawing van sekere morele waardes en norme ingesluit. 
Beskrywingspunte op NCVV-kongresse het gespreek van die 
belangrikheid wat hulle geheg het aan die handhawing van 
Afrikaner norme. 

Op die 1918 kongres is jongmense gewaarsku teen die 
toenemende onsedelikheid wat onder die Afrikanervolk 
voorkom (De Afrikaner 5 Maart 1918: 2) . 
Moeders word gewaarsku teen dogters wat rook en laatnag
partytjies bywoon. Moeders moes " . . .  niet schromen om 
deuren ten sluiten voor jonge mannen die wy weten niet 
goed van gedrag zyn" (De Afrikaner 5 Maart 1918: 2).  
Onwenslike lektuur is ook verbied, waaronder "Turning 
Wheels" wat die 1938 kongres versoek het uit die 
biblioteek gehou moes word (NCVV Kongresnotule 1938) . 

Die gevaar daaraan verbonde as 'n volksgroep sy eie belange 
probeer bevorder, het duidelik geblyk uit die rassisme wat 
onder Afrikaners dntwikkel het. Deur beskermend teenoor sy 
eie mense op te tree, soos veral gebeur het in die geval van 
die armblankes, het die Afrikaner homself begin sien as 'n 
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uitverkore , superieure ras . Die NCVV kongresse het aan 
hierdie gedagtegang meegedoen deur te eis dat apartheidswet
gewing ingestel moet word. Op die 1925 kongres (NCVV Kongres
notule 1925) is die gedagte geformuleer dat " . . .  die Afrika
ner een groot ideale wit suiwer ras moet word". Volgens die 
kongresbeskrywingspunte van die kongresse van die NCVV , was 
die probleme met die sogenaamde "naturelle" oneindig. 

In 1925 is versoek dat hulle nie op sypaadjies mag loop 
nie. 
"Manskaffers" moet nie in meisies se slaapkamers werk nie 
en die NCVV-lede moet nie firmas ondersteun wat "koelies" 
aanhou nie (Die Afrikaner 16 Maart 1928:8) . 
Die NCVV lede was in 1938 gekant teen die saamwoon van 
Blank en Nie-blank. 

Uit die sukses wat die NCVV gehad het met hulle eise vir 
apartheid , het die mag wat vroue het om as die gewete van 'n 
gemeenskap veranderings te weeg te bring , duidelik geblyk . 
Alhoewel apartheid die behoefte van die tyd was , was die NCVV 
egter steeds primer ' n  welsynsorganisasie wat ontstaan het 
uit die bewuswording van die nood van die Afrikaner op wel
synsgebied. 

3 .  i DIE tCvV AS WEL.SYNSCEGANISASIE IN DIE TYDPmK 1 91 6

'IOI' 1 940 

Die NCVV het , soos reeds in die vorige afdelings bespreek , in 
die geval van sowel die Zusterswerkgeselschap as die eerste 
NCVV-tak op Dundee , as liefdadigheidsverenigings ontstaan , 
wat ten doel gehad het om na die hulpbehoewendes in die 
gemeenskap om te sien. Alhoewel die NCVV by die NG Kerk 
geaffilieer was , en op beide opvoedkundige as kulturele 
gebied na die Afrikaner se belange omgesien het , was die 
vernaamste doelstellings van die NCVV welsynswerk. Hierdie 

welsynswerk het die organisasie onderskei van ander Afrikaner 
Hulporganisasies. 
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Alhoewel Die Afrikaner van 22 September 1931 (1931: 8) berig 
dat Natal die provinsie is wat die minste deur die depressie 
geraak is, blyk dit tog uit die geskrifte dat die Afrikaner 
in Natal baie hulp nodig gehad het. Die armblankevraagstuk 
het as gevolg van die depressie ontwikkel. Volgens 'n skrywe 
(ongedateerde: 1) deur mev Jordaan was die omstandighede onder 
die Afrikaners van die depressiejare as volg: "In die grater 
stede soos Durban en Pietermaritzburg was hierdie mense 

verplig om in baie swak agterbuurtes huisvesting te soek daar 
hul lone te gering (was) om in beter woonbuurtes te woon. 
Daarom dat die doel vir die oprigting van die NCVV was, om 'n 
wakende oog te hou oor die Afrikaners wat uitsak en om hulle 
te help om hul selfrespek te behou of te herwin. " 

In Die Afrikaner van 31 Mei 1929 (1929: 3) , word verklaar dat 
daar twee soorte armblankes is: " . . .  Bywoners of huurlinge -
hulle verminder snel en word van die platteland afgedruk en 
grondeienaars, wat agteruitboer en deur die proses van ver
arming sit hulle nou in die agterbuurtes". 

'n Verdere indeling van die armblankes word gevind in die 

notules van die Kerkvergadering van die Nederduits Gerefor
meerde Kerk van Natal in 1917 (Notulen der Zes-en-veertigste 
Algemene Kerkvergaderings 1917) . Hiervolgens word die armes 
in vier groepe verdeel naamlik " . . .  Plaatsbewoners, dorps
bewoners, mynwerkers en spoorwegarbeiders". Die taak van die 
NCVV lede was gevolglik omvattend. 

Dominee Hofmeyer verklaar by 'n Utrechtse takvergadering dat 
die liefdadigheidswerk van die NCVV verrig moet word " 
onder 'n sinkende deel van ons volk wat gered moet word". 
Hierdie verarming is, volgens die berig, in Die Afrikaner (31 
Mei 1929: 3) deur twee faktore veroorsaak: " . . .  Uiterlike fak
tore, byvoorbeeld droogtes en siektes; en Innerlike faktore, 
byvoorbeeld karaktertrekke soos lusteloosheid en oneerlik
heid". 

Hierdie faktore word op die 1 922 NCVV 
(Die Afrikaner 11 April 1922: 4) . 'n 

kongres aangespreek 
Besprekingspunt is 
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ingedien wat daarvoor gepleit het dat daar gepoog moet word 
om selfrespek by behoeftiges te kweek. Die mening is uitge
spreek dat " ... die ouers hopeloos is en dat dit slegs die 
kinders is wat gehelp kan word". 

Volgens Eloff (1967: 182) , was materiele nood ender die Afri
kaners in die tydperk 1929 tot 1932 sterk op die voorgrond 
gewees. Welsynswerk wat die NCVV in die tydperk 1916 tot 

1940 gedoen het, het hoofsaaklik die verskaffing van mate
riele hulp behels. Die verskillende kongresnotules berig, ter 
voorbeeld, as volg daaroor: 

Finansiele hulp is gegee aan behoeftige weduwees wat 
hulle eggenotes tydens die griep-epidemie verloor het 
(1919) - ou klere en jasse is aan behoeftige kinders 
gegee (1919) 
Ruim bydraes is aan die Greytownse Kinderhuis gegee 
Huise is gebou vir arm gesinne (1938) en 

finansiele hulp is aan armes en siekes gegee (1920) . 

Hierdie hoofsaaklik finansiele hulp wat deur die NCVV verskaf 
is, is moontlik gemaak deur die fondsinsamelingsfunksies wat 
hulle gehou het, soos basaars of koekverkopings. Kontant 
bydraes ter stuiwing van die NCVV se fondse, is ook deur NCVV 
lede gemaak. 

Huisbesoek is ook by armes gedoen. Geleidelik is daar egter 
tot die besef gekom dat materiele hulpverlening alleen nie 
genoeg is nie. Die behoefte om aan die arm Afrikaners pro
fessionele hulp te verskaf ten einde die oorsake van die 
maatskaplike wantoestande te diagnoseer en te behandel het 
mettertyd ontstaan. 

McKendrick (1987:179) verklaar dat daar met die Carnegie 
verslag in 1932 aanbeveel is dat 'n metodologiese en 
objektiewe benadering nodig is ten einde die armoede te kan 

verminder. By die Volkskongres van 1934 is die behoefte aan 
opgeleide maatskaplike werkers weer eens beklemtoon. In 
Theron en Stulting ( 1961 :98) . word vermeld dat 'n sertifikaat 
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vir maatskaplike werk aan die Universiteit van Kaapstad reeds 
so vroeg as 1 924 verwerf kon word. Die Universiteit van 
Pretoria het eerste daartoe oorgegaan om in 1 929 beide 'n BA 
graad en 'n diplomakurses in Maatskaplike Werk in te stel, 
gevolg deur die Universiteit van Stellenbosch in 1 932, en die 
Universiteit Witwatersrand in 1 93 7. 

Reeds in 1 928 (Die Afrikaner 20 April 1 928: 1 ) , is die moont
likheid bespreek om 'n maatskaplike werker te kry om die N. G. 
predikant in Pietermaritzburg te help. In die Kaap was daar 
alreeds so 'n werker wat deur die Vrouesendingbond ses pond 
per maand betaal is. Die maatskaplike probleme was in daar
die stadium alreeds van so 'n omvang dat Die Afrikaner van 1 
Februarie 1 929 (1 929:1 ) maatskaplike probleme soos die vraag
stuk van die verwaarloosde kind bespreek. As gevolg van die 
Carnegie-ondersoek in 1 932, die Volkskongres in 1 934 en die 
ontstaan van ' n  volwaardige Departement van Volkswelsyn in 

1 93 7  (Theron & Stulting 1 961 : 25) , was die omstandighede 
gunstig vir die NCVV om 'n maatskaplike werker in diens te 
neem. Die maatskaplike probleme van die individu was van so 
'n aard dat professionele maatskaplike sorg nodig was. Eloff 
(1 967: 1 85) verklaar in die verband dat " in die periode na 
1 934 die maatskaplike werk professie te doen gehad het met 'n 

persoon in 'n situasie. " 

Liefdadigheid alleen was dus nie meer genoeg nie. Woodroofe 
(1 962: 26) verklaar "Charity was the cause of the problem it 
sought to solve". Gevallewerk moes gedoen word · en maatskap
like sorg was nodig. Die Departement van Volkswelsyn het 
tydens die 1 939 kongres verklaar dat die staat 'n 75% subsi
die vir elke maatskaplikewerk-pos sal verskaf. Die maatskap

like klimaat, sowel as die finansiele bydrae van die staat, 
het gelei tot die indiensneming van die eerste maatskaplike 
werker deur die NCVV. 
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Van die eerste NCVV kongres in 1916, het die NCVV van 'n 
liefdadigheidsvereniging gegroei tot 'n volwaardige welsyns
organisasie, toe die eerste maatskaplike werker in 1940 in 
diens geneem is. Op hierdie tydstip was die NCVV gereed vir 
die indiensneming van 'n maatskaplike werker. 

Die NCVV was in hierdie tydperk steeds deel van die NG Kerk 
en het op kerklike, kulturele en opvoedkundige gebied ' n
groat bydrae gelewer ten einde die Afrikaner se belange te 
handhaaf en te beskerm. Die vereniging was egter by uitstek 
'n welsynsorganisasie, wat deur middel van materiele hulp en 
geestelike bystand na die welsynbehoeftes van die verarmde 

Afrikaner omgesien het. Hierdie hulp was egter nie meer 
genoeg nie. Professionele maatskaplike hulp het nodig ge
word . 

Die persone wat hulp ontvang het van die NCVV, moes leer om 
hulle probleemsituasie te hanteer. Hierdie maatskaplike 
probleme het as gevolg van die depressiejare, die nywerheids

ontwikkeling asook industrialisasie ontstaan. Die indiens
neming van maatskaplike werkers sou 'n nuwe era in die 
geskiedenis van die NCVV inlei. 
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DIE 'IOEIREI>E VAN MAATSKAPLil<E WERKERS '!Or DIE 

WERKSAAMHEDE VAN DIE r:::c-lV EN DIE BRElJK 'IUSSEN DIE r:::c-lV 

EN DIE N:; KERK IN DIE TYDPERK VM.W' 1 940 '!Or 1 960 

4.1 INLEil)Ill:; 
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Uit die geskiedenis van die NCW blyk dit dat die twee be
langrikste gebeurtenisse in hierdie organisasie se bestaan, 
naas sy ontstaan, die toetrede van maatskaplike werkers tot 
sy dienslewering, en die skeuring met die Nederduitse Gere
formeerde Kerk (hierna genoem die NGK) was. Hierdie twee 
gebeurtenisse het in die tydperk vanaf 1940 tot 1960 . plaasge
vind, 'n tydperk wat op internasionale vlak deur die Tweede 
Wereldoorlog, en op nasionale vlak deur die bewindoorname 
van die Nasionale Party, gekenmerk is. Anders as die Tweede 

Wereldoorlog, wat in die tydperk vanaf 1939 tot 1945 verloop 
het en wat nie 'n betekenisvolle invloed op die NCW uitgeoe
fen het nie, het die bewindoorname van die Nasionale Party in 
Suid-Afrika 'n baie definitiewe invloed op die werkinge van 
hierdie organisasie gehad. 

Die NCW het, volgens die notule van die 1940 kongres besluit 
om  nie 'n bydrae tot die Goewerneur-generaalsfonds te maak 
nie. Uit hierdie reaksie kan 'n mens aflei dat hulle hul 
onbetrokkenheid by die oorlog verklaar het. Die lede van die 
NCW het hul organisasie nie as 'n politieke organisasie nie, 
maar wel as 'n welsynsorganisasie beskou en hulle het hulle
self dienooreenkomstig van internasionale gebeure gedistan-
sieer. Hierteenoor het die bewindoorname van die Nasionale 
Party in 1948 (Cameron 1986: 261) egter 'n groat invloed op 
die bedrywighede van die NCVV gehad. Die NCW het, weens die 
lidmaatskap van sy lede aan die heersende party, toegang 
verkry tot die regering van die dag en kon so aanbevelings en 
versoeke rakende sekere aspekte maak of rig. Tydens NCW 
kongresse is beskrywingspunte ingedien wat eise aan die 
Regering op ekonomiese, opvoedkundige en maatskaplike gebied 
gestel het. 
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Die tydperk vanaf 1940 tot 1960 was dus 'n baie belangrike 
een in die ontwikkelingsgeskiedenis van die NCVV as welsyns
organisasie. Gevolglik gaan dit breedvoerig behandel word. 
Weens die praktiese implikasies van 'n oormatige lomp hoof
stuk, sal die ontwikkeling 'van die takke van die NCVV, en die 

werksaamhede in hierdie tydperk van die vrywilligers van 
hierdie organisasie, afsonderlik in Hoofstuk 5 behandel 
word. 

In 1940 het die NCVV reeds 24 jaar bestaan. As liefdadig
heidsorganisasie was die NCVV ryp vir die indiensneming van 
maatskaplike werkers. Nie net was opgeleide maatskaplike 
werkers beskikbaar in Suid-Afrika nie, maar die vrywilligers 
was ook daarvan bewus dat die omvang van die maatskaplike 
probleme sodanig was, dat die uitdeel van finansiele en 
materiele hulp alleen 'n onvoldoende oplossing was. Die 
toetrede van maatskaplike werkers tot die werksaamhede van 
die NCVV sou 'n nuwe dimensie aan hierdie qrganisasie se 
diensleweringsaksie verleen. 

Die ontwikkeling van die NCVV na selfstandigheid, asook die 
toetrede van maatskaplike werkers tot die diens van die 
organisasie, het 'n geleidelike proses van skeuring tussen 
die NCVV en die NG Kerk laat ontstaan. In die volgende twee 
hoofstukke sal daar na hierdie aangeleentheid gekyk word, 
soos wat dit binne die tydperk vanaf 1940 tot 1960 ontwikkel 
het. 

4.2 FAK'IrnE WAT BYGEDRA HEr DAT MAATSKAPLIKE WERKERS '!Or 

DIE DIIlJS VAN DIE rc-N 'IOEX:iEIBEE HEr

Die maatskaplike faktore wat daartoe bygedra het dat maat
skaplike werkers tot die diens van die NCVV toegetree het, 
behels onder meer : 

die grootskaalse verarming van veral die blankes as 
gevolg van die jare van depressie; 
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die daarmee gepaardgaande maatskaplike probleme soos 
alkoholisme, werkloosheid, kindermishandeling en gesins
verbrokkeling ; 
nywerheidsontwikkeling en industrialisasie wat tot ver
stedeliking gelei het. 

Hierdie maatskaplike probleme het in die tydperk na 1940 
professionele aandag vereis en daar was wel opgeleide maat
skaplike werkers beskikbaar, wat in hierdie behoefte kon 
voorsien het. 

Daarby het die ontwikkelinge op die gebied van die sielkunde, 
laasgenoemde wat 'n verpligte vak vir maatskaplike werkers 
is, hulle in staat gestel om gedragspatrone te bepaal en 
persoonlikhede te verstaan en te ontleed. Dit het meegebring 
dat maatskaplike werkers ook beter bekwaam was om die maat
skaplike probleme in Natal die hoof te bied. Die feit dat 
die Departement van Volkswelsyn aangebied het om die salaris 
van elke maatskaplike werker wat deur 'n liefdadigheidsorga
nisasie aangestel is met 75% te subsidieer, het dit vir die 
NCVV finansieel moontlik gemaak om sodanige werkers in diens 
van die NCVV aan te stel. 

Hierdie indiensneming van maatskaplike werkers deur die NCVV 
sou groot aanpassings van die vrywillige werkers verg. Tot 
en met 1940 het vrywilligers eie inisiatief geneem om alle 
individuele- en gemeenskapsprobleme self te hanteer. Die 
toetrede van maatskaplike werkers het uiteraard probleme tot 
gevolg gehad. Hierdie probleme, asook die bydrae wat die 
maatskaplike werker tot die werksaamhede van die NCVV gelewer 
het, word vervolgens bespreek. 

· 4 • 3 GESKIEDENIS VAN DIE 'IOErnEDE VAN MAATSKAPLIKE WERKERS 

'IOI' DIE DIENS VAN DIE N::vV 

Die eerste maatskaplike werker, mejuffrou J C  De Villiers, is 
volgens Hoofbestuurskorrespondensie op 1 Februarie 1940 

aangestel. Die Hoofbestuur wou mej De Villiers nie op 1 
Desember 1939 aanstel nie, aangesien al die lede van die 
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NCVV dan met vakansie sou wees en daar as gevolg daarvan nie 
genoeg werk vir haar sou wees nie. -

Die werksooreenkoms tussen mej De Villiers en die NCVV, soos 

in die Hoofbestuursnotule van 1940 aangeteken, word vervol
gens aangehaal: 

" (a) Een jaar op proef. 

(b) Een maand kennis gee wedersyds.
(c) Ses weke vakansie gedurende die jaar.
(d) Een maand eer jaar siekte verlof op volle betaling.
(e) Werk agt ure per dag. Saterdae vier ure.
(f) Werkster gee gespesifiseerde fakture vir reiskoste. "

Hierdie ooreenkoms was 'n belangrike historiese moment in die 
geskiedenis van die NCVV. Die NCVV, as liefdadigheidsorgani
sasie, het vir die eerste keer professioneel tot sy reg gekom 
met die aanstelling in hulle geledere van die eerste maat
skaplike werker. 

Mej de Villiers se dienste by die hoofkantoor in Pieterma-

ritzburg was, 
duur. Mej de 

volgens die Hoofbestuursnotules, van korte 
Villiers word op 28 Februarie 1941, weens 

botsende standpunte met betrekking tot dienslewering versoek 
om die diens van die organisasie te verlaat (Hoofbestuurs
notules: 4 Julie 1936 tot 18 Junie 1941 ) .  

Aangesien die bestuursgroep van die NCVV gevrees het dat 
hulle die 75% staatsubsidie vir die maatskaplikewerk pos sou 
verloor, was die NCVV egter gretig om weer 'n maatskaplike 
werker aan te stel. Aan die einde van 1941 word mejuffrou 
Coetzee aangestel. Voordat sy egter die betrekking kon 
aanvaar, het sy van plan verander en op haar tuisdorp, Braam
fontein, begin werk. As gevolg van hierdie vertraging in die 
aanstelling van 'n maatskaplike werker, het die NCVV die 75% 
subsidie van die Departement Volkswelsyn verloor. 

Daarna volg ' n  tydperk waarin daar baie verwisseling van 
maatskaplike werkers in diens van die NCVV was. Die Hoofbe
stuursnotules maak melding van twaalf verskillende maatskap-
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like werkers alleenlik in die tydperk vanaf 1948 tot 1955. 
As gevolg van onvolledige argiefmateriaal, ontbreek die 
korrekte voorletters by die meeste name van hierdie werkers 
en sal slegs die vanne kortliks genoem word. Die notules 
waarin melding gemaak word van die indiensneming van maat
skaplike werkers, asook hierdie werkers se bedankings, is 
baie onvolledig. Daar is geen spesifieke lys in die argief 
van Pietermaritzburg beskikbaar met betrekking tot die in
diensneming van maatskaplike werkers deur die NCVV beskikbaar 
nie. Gevolglik is die gegewens onduidelik en onsamehangend. 

Hier volg 'n kort, chronologiese uiteensetting van beskikbare 
inligting oor die verskillende maatskaplike werkers in diens 
van die NCVV in die tydperk 1940 tot 1960: 

Op 1 Julie 1943 word mej Crause in Durban as maatskaplike 
werker verwelkom (Vrou en Moeder September 1943: 25) . 
Mej Nel word in die Kongresnotules van 7 Februarie 1944 
vermeld. 
Die Durbanse Kerkraad was skynbaar ontevrede met die 
dienslewering van die NCVV en het, alhoewel daar 'n tak 
van die NCVV in Durban was waardeur hulle kon werk, twee 
maatskaplike werkers onafhanklik van hierdie organisasie 
aangestel. Hierdie was die begin van die breuk in die 
verhouding tussen die NCVV en die NG Kerk. Die name van 
die twee maatskaplike werkers wat aangestel is, is nie 
vermeld nie. 
In 1946 word mevrou Du Plessis as maatskaplike werker in 
Pietermaritzburg aangestel (Hoofbestuursnotule 13 Junie 
1946). 

In 1947 is Mej Burger as maatskaplike werker by die 
organisasie verwelkom (Hoofbestuursnotule 5 Februarie 
1947) . 
In die Hoofbestuursnotules van 11 Junie 1947, is slegs 
gemeld dat 'n mej Pretorius bedank het. 
Mej de Kock is in 1949 aangestel. Sy was baie gewild maar 
bedank weer in dieselfde jaar . 
Mejj Stander en Dreyer word in 1951 aangestel (Kongres
notules 1951 ) .  
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In 1955 vind daar 'n werksdifferensiasie op hoofkantoor 

plaas en sowel 'n organiserende sekretaresse pos as 'n 

pos vir gesinsorg en groepsbestuur word bekend gestel. 

Volgens die Pietermaritzburgse taknotules was mev 

Adlam een van die maatskaplike werkers in 195 6. 

Mevv de Lengt en Van der Vyfer · is in 1958 vermeld as 

maatskaplike werkers in Pietermaritzburg en mev Marais 

word in die 1959 notules vermeld. 

DIE HOe POSWISSEr.JN.; EN DIE AANPASS� VAN 

DIE MMTSKAPLIRE WERKERS 

Die hoe mate waarop die maatskaplike werkers mekaar in diens 

van die NCVV afgewissel het, kan aan verskeie faktore toege

skryf word . Hoe morele en geestelike eise is aan die maat

skaplike werkers gestel en as voorbeeld kan die versoek wat 

tydens die 1948 NCVV kongres ter sprake gekom het, naamlik 

dat maatskaplike �erkers 'n Christelike agtergrond moet he -

wat impliseer dat sekere gedragspatrone van maatskaplike 

werkers verwag word, dien. Die maatskaplike werkers se 

persoonlike omstandighede was ook nie altyd gunstig nie en 

die Hoofbestuursnotules maak selfs melding van 'n buite

egtelike baba en 'n verkragtingsinsident. 

Die hoe mate van poswisseling by maatskaplike werkers kon ook 

toegeskryf word aan die omstandighede dat getroude vroue nie 

in groat getalle buitenhuise arbeid in die tydperk 1940 tot 

1960 verrig het nie en gevolglik uit hul maatskaplike werk  

paste bedank het indien hul in die huwelik getree het. 

Wrywing en konflik het tussen die maatskaplike werkers en die 

vrywilligers het aanpassingsprobleme vir die maatskaplike 

werker veroorsaak. Dit het gevolg op die feit dat die maat

skaplike werkers oor teoretiese kennis beskik het wat ender 

meer daartoe gelei het dat die omskakeling van die NCVV van 

'n liefdadigheidsvereniging na 'n welsynsorganisasie toe 

vereis is. Verder het die vrywilligers se grater mate van 

kennis en ervaring betreffende die onderskeie gemeenskappe, 

sowel as die gesagstruktuur van die NCVV, waarbinne die 
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maatskaplike werkers aan die vrywilligers ondergeskik was, 
ook wrywing veroorsaak het. 

Met verloop van tyd het die verhouding tussen die maatskap
like werkers en die vrywilligers verbeter. In 'n toespraak 
gelewer tydens 'n Federale Vroueraad kongres waarby die NCVV 
ook betrokke was, verklaar 'n spreker dat die grondbeginsel 
van moderne maatskaplike werk bestaan uit die samewerking van 
maatskaplike werkers en vrywilligers om maatskaplike 
toestande te verbeter (Verslag van FVR kongres 1956: 136) . 
Voorbeelde van wedersydse aanvaarding en die buigbaarheid wat 
mettertyd ingetree het, blyk uit die volgende insidente: 

Op die 1944 kongres versoek die lede van die NCVV 'n 
kursus wat, deur die maatskaplike werkers, aan die vry
willigers aangebied moet word. Daardeur het die 
vrywilligers erken dat hulle kennis en leiding nodig het 
vir die werk wat hulle as lede van die NCVV moet verrig. 
In 1946 vra die Pietermaritzburgse tak vir samesprekings 
met die maatskaplike werker, mej Du Plessis ten einde 
enersyds werksaamhede te koordineer en andersyds vir meer 
doeltreffende dienslewering te beplan. Die noodsaaklik
heid vir maatskaplike werkers word weer eens besef. 
Tydens 'n vergadering van die Pietermaritzburgse tak (6 
November 1957) is die leiding van die maatskaplike werker 
aangaande kantoorwerk, die insameling van fondse en 
klubwerk versoek. 
Mevrou Lombard, eggenote van 'n predikant en een van die 
NCVV vrywilligers, se erkenning van maatskaplikewerk
teoriee, blyk uit haar verklaring dat " gesinsbesoek 
'n diagnose en klubwerk 'n behandeling (is) ". 

Nadat 'n maatskaplike werker in Pietermaritzburg se hoofkan
toor onder meer 'n leggerstelsel vir 23 behoeftige gesinne 
ingestel het, word sy volgens die taknotule van die Pieter

maritzburgse tak (4 Desember 1946) deur ds Pretorius as volg 
bedank: " die NCVV baat deur haar opleiding, haar onder
vinding en haar gevoel vir haar mede-Afrikaner. Sy beskou 
hulle nie enkel as gevalle nie. Sy is in besit van 'n 
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en 
die 

maatskaplike werker is weliswaar nog steeds gesien binne die 
konteks van die sogenaamde opheffing van die Afrikaner, maar 
haar leiding is toenemend aanvaar. 

Die vrywilligers het ook die noodsaaklikheid van hulpmiddels 
vir die maatskaplike werker se dienslewering besef en, met 
die aanskaffing van 'n afrolmasjien en die verkryging van 'n 
fiets as 'n vervoermiddel, het hulle dit probeer voorsien 
(Hoofbestuursnotule 25 Februarie 1947) . Die bestel van ' n
motor vir die maatskaplike werkers was 'n verbetering op die 
fiets as 'n vervoermiddel (Hoofbestuursnotule 27 Mei 1953) . 

Waardering vir die professionele dienste van die maatskaplike 
werker kom in die 1948-kongres verslag voor, waarin versoek 
word dat 'n tikster vir die hoofkantoor aangestel moet word 
sodat die maatskaplike werker se tyd hoofsaaklik vir ophef

fingswerk benut kan word. Die maatskaplike werker het toene
mend vrymoedigheid verkry om hulp te versoek en bestaande 
omstandighede te kritiseer. So byvoorbeeld maak mej Dreyer, 
volgens die 1951 Hoofbestuursnotule, beswaar teen die onvol
doende tyd wat, as gevolg van 'n oormaat van hoofkantoor
administrasie vir maatskaplike werk beskikbaar is. Tydens 
die 1951-kongres te Newcastle, versoek dieselfde mej Dreyer 
dat nog 'n maatskaplike werker aangestel moet word. 

Die Volkswelsynbeampte het ook daartoe bygedra dat maatskap
like werk as 'n professie gegroei het en vir die vrywilliger 
aanvaarbaar gemaak is. Volgens die Hoofbestuursnotules van 
17 Februarie 1953, het mnr Beckwart, die volkswelsynbeampte, 
sy ontevredenheid oor die dienslewering van die maatskaplike 
werker uitgespreek. ' n  Besluit is toe deur die lede van die 
Hoofbestuur geneem en " aan die werkster is opdrag gegee 
om twee uur per dag op kantoor te wees en die res van die tyd 

moes sy aan die takke se takwerk bestee". 

Vrywilligers van die NCVV het gewoond geraak aan die profes
sionele kennis van die maatskaplike werkers en was daarmee 
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gediend gewees. As voorbeeld kan ' n  referaat gemeld word wat 

tydens die 1952 kongres oor gesinsorgwerk gelewer is. In 

hierdie tydperk na 1952 is daar berigte van gesinsorgkomi

tees, bestaande uit vrywilligers wat onder die leiding van 

die maatskaplike werkers tot stand gekom het. Hierdie gesin

sorgkomitees het verbeterde en gekoordineerde dienslewering 

tot gevolg gehad en volgens 'n ongedateerde notule van 'n 

gesinsorgkomitee word die totstandkoming van een van die 

komitees as volg gemotiveer: "Hierdie komitee verkry fondse 

van die verskillende takke en daaruit moet materiele hulp 

verleen word. 'n Uitvloeisel van die komitee is dat die NCVV 

meer selfstandig is en nie meer afhanklik van ander verenig

ings om hulp aan ons kliente te verleen nie". 

Die toetrede van maatskaplike werkers tot die diens van die 

NCVV het ' n  deurslaggewende verskil in die geskiedenis van 

die NCVV gebring . Die invloed van die maatskaplike werkers 

het veroorsaak dat die NCVV, wat as liefdadigheidsvereniging 

ontstaan het professionele status verkry het. Die NCVV het 

van ' n  liefdadigheidsorganisasie tot ' n  welsynsorganisasie 

gegroei en sou onafhanklik van die NG Kerk kon voortbestaan. 

Alhoewel daar nooit 'n lynregte botsing tussen die NCVV 

maatskaplike werkers en die NG Kerk was nie, het die maat

skaplike werkers nietemin ' n  groter mate van selfstandigheid 

van die NCVV as welsynsorganisasie geeis . 

4 .  s DIE VERHCX.JD� 'IUSSEN DIE tC-./V EN DIE N:i KERK 

Die NCVV is deur vroulike lidmate van die NG Kerk gestig. 

Soos reeds in hoofstuk twee geblyk het, het die NCVV as ' n

liefdadigheidsorganisasie, en nie as 'n kerklike beweging 

ontstaan nie . Die Afrikanervroue wat met ander woorde hier

die vereniging gestig het , is nie deur die NG Kerk versoek om 

dit te doen nie , maar is deur hulle sosiale gewete aange

spreek om die vereniging tot stand te bring . Hierdie NCVV 

vroue het 'n Christelike gelowige ingesteldheid teenoor 

liefdadigheidswerk gehad . Die aanvanklike naam van die NCVV, 
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naamlik die "Natal Vrouwen Vereniging", het dan ook binne 'n 
kort tydperk verander na die Natalse Christelike Vrouever
eniging. 

Ook die gemeenskap het die NCVV as 'n kerklike organisasie 
beskou. In die notule van byvoorbeeld die 21ste NCVV-kongres 
wat in Pietermaritzburg op 9 en 10 September 1941 gehou is, 
verklaar mev Allison, die burgermeestersvrou van Pieterma
ritzburg, tydens die opening van die kongres dat sy bly is 

" . . .  om by 'n kerklike liggaam te wees". 

Die algemene 
beskikbaarheid 

sinode van die NG Kerk was dankbaar vir die 
van vroue-lidmate wat liefdadigheidsgeorien-

teerd was. Sedert die stigting in 1912 van die Zusterswerk
gezelschap is die dames as diakens gebruik, aangesien daar 
nie genoeg mans in die gemeente van Pietermaritzburg was wat 
beskikbaar vir die gemeentelike werk was nie. 

Hierdie interafhanklike verhouding tussen die NCVV en die NG 
Kerk het egter uiteindelik op konflik afgestuur. Terwyl die 
NCVV besig was om in 'n onafhanklike welsynsorganisasie te 
groei en te ontwikkel, wou die NG Kerk daarenteen 'n welsyns
aksie he waaroor hulle as Kerk volledige beheer kon uitoe
fen. 

4 . 6 FINALE BRElJK 'IUSSEN DIE � EN DIE N:; KEm< 

Daar was, sover vasg�stel kon word, in geen stadium voor 1953 
enige werksafbakening of skriftelike ooreenkoms tussen die 
NCVV en die NG Kerk nie. Die twee instansies het mekaar goed 
aangevul en na gelang van die behoeftes van die onderskeie 
partye opgetree. Die koms van die maatskaplike werkers het 
ook geen noemenswaardige invloed op die verhouding tussen die 
twee organisasies uitgeoefen nie. 

Met sy sterk infrastruktuur het die NG Kerk in Natal die 
nodige statuur aan die NCVV verleen ten einde 'n staanplek en 
'n aanspraak in die Afrikanergemeenskappe in Natal te he. 
Die vier sustersverenigings, die ACVV, SAVF, OVV en die NCVV 
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- met die Federale Vroueraad as oorkoepelende liggaam het
landswyd met die NG Kerk saamgewerk. Net soos hulle aan
vanklik saamgewerk het, het daar egter landswyd 'n geleide
like losmaking van hierdie interafhanklikheid tussen die vier
sustersverenigings enersyds en die NG Kerk andersyds begin
geskied. In die verband meld Wiese (1985: 13) dat die Chris
telike Maatskaplike Rade (CMR) , die welsynsarm van die NG
Kerk, reeds so vroeg as 1937 aan die Witwatersrand ontstaan
het. In 1947 was daar reeds Christelike Maatskaplike Rade in
die Transvaal, Kaapland en die Vrystaat en het die onderskeie
Rade reeds vyftig maatskaplike werkers in diens gehad.

Wiese (1985: 13) verklaar voorts: "Van toe af het hierdie 
organisasies wat die welsyndienste van die NG Kerk moes 
verrig, geweldig uitgebrei. " Die kerkwet van die NG Kerk in 
Kaapland maak sedert 1949 amptelik voorsiening vir die 
bestaan 
was dit 

van Christelike Maatskaplike Rade. Slegs in Natal 
steeds die NCVV wat die NG Kerk se welsyndienste 

behartig het. 

Op 11 Maart 1948 het daar landwyd samesprekings tussen die 
Federale Vroueraad, die oorkoepelende liggaam van die vier 
sustersverenigings, en die NG Kerk plaasgevind. Op hierdie 
samesprekings is 'n Skakelraad tussen die twee instansies 
vo�rgestel. Die NG Kerk het die behoefte aan 'n eie vroue
vereniging uitgespreek. Die rede daarvoor was dat hy nie sy 
welsynswerk aan 'n organisasie wou toevertrou waaroor hy geen 
seggenskap gehad het nie. Die kerk was van oortuiging dat 
werksafbakening nie sy behoefte, naamlik om op alle terreine 
sy roeping uit te leef, sou bevredig nie. Tydens hierdie 
samesprekings het Dominee de Vos ook verwys na wat hy geglo 
het die Bybelse standpunt was, naamlik dat die vrou aan die 

man ondergeskik moet wees. Daarmee het hy probeer suggereer 
dat manlike predikante in beheer van die kerk se welsynsaksie 
moes bly. 

'n Verdere probleem wat die NG Kerk tydens dieselfde same
sprekings geopper het, was dat die lede van die vier vroue
organisasies aan verskillende kerke verbonde was. Nie almal 
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wat lede van die organisasies was, was noodwendig lidmate van 
die NG Kerk nie . Alhoewel erkentlikheid dus teenoor die vier 
vroueverenigings uitgespreek is vir die groat bydrae wat 
hulle op die gemeenskapsterrein lewer, is vroue oor die hele 
Suid-Afrika versoek om deel te word van die sustersvereniging 
van die NG Kerk. 

Die Federale Vroueraad was egter volgens die notule van die 
vergadering op 11 Maart 1948, nie daarvoor te vinde om 
ondergeskik aan die NG Kerk te wees nie. Die volgende redes 
vir hierdie besluit is aangegee: 

Die vier vroue-organisasies sou nie doeltreffend kon werk 
nie 
Uniale bande sou heel waarskynlik verdwyn 

Hulle status in die volkslewe en staatsdepartemente sou 

verdwyn 
Probleme sou random hulle vaste eiendomme ontstaan 
Dit sou nie in belang van die Afrikanervolk wees nie 
Daar het by hierdie raad twyfel bestaan of die Armsorg
raad die aangewese liggaam sou wees om mee te onderhandel 
oor die verhouding tussen die NG .Kerk en die vier vroue
organisasies . 

In 1949 neem die Federale Vroueraad die besluit " dat 
hulle nie bereid is om hulle identiteit prys te gee nie, maar 
dat hulle te alle tye bereid is om die grootste mate van 
samewerking met die kerk te voer". 

Op 'n Federale Vroueraad vergadering wat op 13 Junie 1950 te 

Bloemfontein gehou is, het die verhouding tussen die NG Kerk 
en die Vroueverenigings as besprekingspunt op die tafel 
gekom . Daar word berig dat: 

die Oranje Vrouevereniging in die Vrystaat op 'n ooreen
koms wag 
die NG Kerk in Transvaal besluit het om sy eie kerklike 
Vroueverenigings te stig, wat tot gevolg gehad het dat 
die Suid-Afrikaanse Vroue Federasie onafhanklik was 
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die NCVV op 'n sinodale besluit wag ten einde tot 'n 
ooreenkoms te kom. 

Die NCVV in Natal het egter 'n sterker motief as die ander 
provinsies se vroueverenigings gehad om deel van die NG Kerk 
te bly. Hierdie motief was naamlik dat met die beperkte 

aantal Afrikaners wat in Natal gewoon het, die voortbestaan 
van twee vroue-organisasies moeilik voorsien kon word. 
Betrokkenheid by 'n NG-Kerkgemeenskap, en die gepaardgaande 

morele verpligting teenoor sodanige gemeente, sou dus priori
teit he bo onafhanklikheid as welsynsorganisasie. Uit 'n 1958 
Hoofbestuursnotule blyk vertoe wat die NCVV aan die NG Kerk 
gerig het as volg "Die NCVV moet dit duidelik aan die kerk 
stel dat ons die Kerk se Vereniging sal wees en dan moet die 

NCVV liewers die Federale Vroueraad se houding teenoor hier
die saak probeer verander". 

In Natal sou die finale breuk tussen die NCVV en die NG Kerk 
eers in 1959 plaasvind. Volgens mnr Pierre Cronje - voorheen 
'n predikant van die NG Kerk sowel as die eerste armsorg
sekretaris van die NG Kerk in Natal - kan daar nooit sprake 
wees van 'n finale breuk nie, aangesien die NCVV en die NG 
Kerk nooit werklik deel van mekaar was nie. (Persoonlike 
onderhoud, · Kaapstad: Sondag 1 April 1990) . Die mate van 
integrasie wat tussen die NCVV en die NG Kerk bestaan het, 
asook die samesprekings wat tussen die twee organisasies 
gevoer is, dui nietemin daarop dat daar wel 'n sterk verbon
denheid was. Ter stawing van hierdie standpunt word 'n 
gedeelte uit 'n ongedateerde brief van mev Kaemingk, 'n NCVV 

hoofbestuurslid, aangehaal wat as volg lui: "Daar is 'n 
ooreenkoms getref en by my wete nog nooit opgehef nie" . Dat 
die ooreenkoms skriftelik was, kon nie bevestig word nie. 

Uit al die geskrifte het 'n band van noue interafhanklikheid 
tussen die NG Kerk en die NCVV geblyk. In 1940 reeds word 
berig dat die verhouding tussen die NCVV en die NG Kerk goed 
is. Op Utrecht het die NG Kerk selfs een dag van die gemeen
te se week van gebed vir voorbidding vir die NCVV afgestaan. 
Met die verwelkoming van mej Crause, die nuwe maatskaplike 
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werker in Durban op 1 Julie 1943 (Vrou en Moeder September 
1943: 25) , verklaar ds Botha, een van die NG Kerk predikante, 
dat verskeie Kerke nie in Natal sou bestaan het nie as dit 
nie vir die NCVV was nie. 

Nietemin was daar reeds vroeg in die geskiedenis van die twee 
instellings berigte van spanning. Die eerste werklike aan
duidings van 'n breuk tussen die NG Kerk en die NCVV was 
egter eers waarneembaar in 'n berig wat vermeld het dat die 
Durbanse Kerkraad in 1944 twee maatskaplike werkers aangestel 
het wat onafhanklik van die NCVV sou funksioneer. Die bedry
wighede van die NCVV in Durban het blykbaar nie meer in die 
behoeftes van die NG Kerk voorsien nie. 

Volgens die Hoofbestuurskorrespondensie, gedateer 25 Mei 
1948, het die NCVV ontken dat die organisasie met die NG Kerk 

wil breek. In ' n  brief, gedateer 6 Junie 1948, stel die NG 
Kerk die verloop van die geskil tussen die NG Kerk en die 
NCVV uiteen. Volgens die brief was een van die groot geskil
punte die staatsubsidie wat vir maatskaplike poste beskikbaar 
was. Die NG Kerk was van mening dat hulle die subsidie reeds 
sedert 1941 van die Departement van Volkswelsyn ontvang vir 
administratiewe doeleindes - en nie vir die subsidiering van 
maatskaplike werkers nie. Volgens alle beskikbare inligting 
blyk die NG Kerk verkeerd te gewees het. Die subsidiering 
van maatskaplike werkers is aan die NCVV toegeken op grond 
van sowel hulle status as welsynsorganisasie as hulle 
indiensneming van maatskaplike werkers. Die NCVV het in 1940 
die eerste maatskaplike werker indiens geneem en op daardie 
tydstip het die NG Kerk geen maatskaplike werkers in diens 
gehad nie. Daar het egter geen amptelike kontrak tussen die 
NCVV en die NG Kerk bestaan nie. Hierdie onduidelikhede het 
probleme veroorsaak. 

Aan die begin van die vyftigerjare het die NCVV steeds geglo 
dat die organisasie deel van die NG Kerk sou bly. Op die 
29ste kongres van die NCVV in 1950 is die moontlikheid selfs 
bespreek om "NG Kerk" voor die benaming van die NCVV in te 
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voeg. Aangesien die benaming te lank sou wees, is daar egter 
daarteen besluit. 

Tydens die dertigste NCVV-kongres, op 18 en 19 April 1951, 
verklaar dominee Ebersohn in die openingsrede van die kongres 
dat die NG Kerk in Natal nie 'n eie vrouevereniging ·sal stig 

nie. Die NG Kerk was egter besig om homself geleidelik los 
te maak van die NCVV en het begin beweeg in die rigting van 
'n eie vrouehulpdiens vir die kerk. Die poging om van die 
NCVV weg te beweeg blyk duidelik uit die gewysigde konsep-
ooreenkoms tussen die NG Kerk en die NCVV, gedateer 11 
Augustus 1953. Die ooreenkoms is deur die NG Kerk opgestel 
en lui as volg: 
"1. (a) Die NG Kerk van Natal se plig is om deur die Arm

sorg Kommissie van Kerkrade, Ringe en Sinodes, alle 

fases van armsorgwerk onder sy lede te behartig. 

(b) Die NCVV as vereniging het die reg om alle aspekte
van liefdadigheidswerksaamhede te behartig aan alle
gevalle sonder uitsondering en afgesien van kerk
verband.

(c) Volgens Sinodale besluit mag die Kerk geen Susters
vereniging stig nie, of deur so 'n vereniging sy
armsorg werksaamhede verrig nie, maar wel deur 'n
diakonesse hulpdiens.

(d) Die Kerk wil egter nogtans 'n goeie verstandhouding
met die NCVV handhaaf.

2. Op grond van bogenoemde kom ons tot die volgende ooreen
koms:
(a) 

( b) 

Die NCVV verrig as liefdadigheidsvereniging sy

werksaamhede SOOS in die verlede, onafhanklik van

die Kerk aan wie hy egter jaarliks verslag deur die

Sinodale Armsorg Kommissie by die Sinode sal 
lewer. 
Wat egter die behartiging van die lidmate van die 
NG Kerk van Natal betref, beveel die Sinode by die 
Kerkrade aan om die lede van die NCVV takke wat 

binne hul grense mag bestaan, wat lidmate van die 

NG Kerk van Natal is, te benoem as 'n diakonesse 
hulpdiens in die gemeentes. Hierdie hulpdiens sal 
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subkommissies van die plaaslike Armsorgkommissies 
vorm en sal saam in oorleg daarmee die liefdadig
heidswerk aan lidmate van die gemeentes verrig. 

3. Verslae: - Hierdie diakonesse hulpdiens lewer saam ver
slag en/of deur die Plaaslike Armsorgkommissies aan die
Kerkrade.

4. Hierdie ooreenkoms vervang alle vorige en bestaande
onderlinge reelings van hierdie aard.

Alhoewel die NG Kerk met die opstel van die konsep-ooreenkoms 
in 1953 homself van die NCVV losgemaak het, is daar nogtans 
gepoog om die NCVV tegemoet te kom. Op die dorpe waar daar 
NCVV-takke bestaan het, sou die lede van die NCVV deel van 
die NG Kerk se diakonale hulpdiens wees en sou daar geen 
ander vroueaksie gestig word nie. 

Hierdie besluit word ook omskryf in die grondreels van die 
Armsorgraad van die NG Kerk van Natal in Durban wat, volgens 
Wiese (1985: 10) , as volg lui: "Twee afgevaardigdes primarii 
susters uit elke geaffilieerde gemeente benoem deur die 
kerkraad wat die diakonesse hulpd�ens verteenwoordig. Waar 
daar ' n  tak van die NCVV is, benoem die Kerkraad op voordrag 
van die NCVV twee lede van die NCVV as afgevaardigdes". 

Die NG Kerk het reeds in 1953 'n Armsorgraad in Pietermaritz
burg tot stand gebring. Probleme het met die NCVV ontstaan 
betreffende werksafbakening, maar na gesamentlike beraadsla
ging tussen die twee organisasies is daar voorgestel dat die 
Voortrekker- en Oribi-gemeentes deur die maatskaplike werker 
van die NCVV bedien sal word. Gesinsorgwerk moes weer by die 
Kerkarmsorgkommissie ingesluit word. Maatskaplike werkers in 
diens van die NCVV het groter professionaliteit en selfstan
digheid aan die organisasie verleen, wat 'n verdere oorsaak 
vir wrywing tussen die organisasie en die NG Kerk kon wees. 

Op 19 November 1 953 is die konsep-ooreenkoms van 1953 deur 
die NCVV se hoofbestuur bespreek, maar 'n finale uitspraak is 

nie gelewer nie. Die sinode van die NG Kerk het in 1954, en 
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die NCVV kongres tydens die 34ste NCVV kongres op 4 Mei 1955, 
die konsep-ooreenkoms aanvaar. 

Na die aanvaarding van die konsepooreenkoms het een van die 
NCVV-lede op hulle 1955 kongres as volg verklaar: "Dames, 
ons wil graag ons Kerk dien na die beste van ons vermoe. Ons 
was nog nooit teen die Kerk gekant nie maar ons wil ons 
identiteit behou omdat ons daardeur ons Volk en Kerk beter 
sal kan dien". Die NCVV-lede wou klaarblyklik graag deel van 
die NG Kerk bly, maar was nie bereid om hulle eie identiteit 
prys te gee nie. Hulle het ook aan alle Protestante hulp 
verleen en nie slegs aan NG Kerk lidmate nie. Verder wou 
hulle finansieel onafhanklik wees. Die NG Kerk daarenteen, 
het 'n toenemende behoefte aan 'n eie vroue-hulpdiens gehad, 
ten spyte van die 1953 ooreenkoms. 

Gedurende die jare 1953, tot en met die finale samesprekings 
in 1959, het die NCVV en die NG Kerk wat gesinsorgwerk betref 
op 'n ongedefinieerde manier saamgewerk. Die verhouding 
tussen die NG Kerk en die NCVV is weer eens op die 1956 NCVV 
kongres bespreek. Op die kongres het ds Cronje van die 
Sinodale Armsorgkommissie verklaar dat "die NG Kerk die 
soewereiniteit van die NCVV sal erken, vertroetel en onder
steun en sal meehelp dat die NCVV hul selfstandigheid sal 
behou". Ds Cronje het egter die kongres ook meegedeel dat 
die Armsorgraad jeugsentrums in Durban en Pietermaritzburg 
wou oprig, asook 'n ouetehuis in Pietermaritzburg. Die NCVV 
is ook versoek om alle gesinsorgwerk wat in Pietermaritzburg 
deur die NCVV verrig word, na die Armsorgraad te verwys. Die 
NCVV het egter ten spyte van die optrede van die NG Kerk 
voortgegaan om die organisasie se normale dienste te lewer. 

Na 'n NCVV Hoofbestuursvergadering, op 19 Februarie 1959, is 
lede van die NCVV gevra om aan die Hoofkantoor kommentaar in 
verband met die samewerking tussen die NCVV en die NG Kerk te 

stuur. In 'n ongedateerde brief van mev Kaemingk, een van 
die NCVV se Hoofbestuurslede, aangaande die kwessie dat die 
NG Kerk al sy vrouelidmate ipso facto lede van die Vrouehulp-
diens wou maak, verklaar sy dat " 90% van alle vroue niks 
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(sal) doen nie al sou 'n engel uit die Hemel kom om 'n orga
nisasie te stig . As almal ipso facto lid is, sal daar nooit 
'n kworum wees nie" . 

Die finale samesprekings tussen die NG Kerk en die NCVV het 
op 7 April 1959 in die NCVV se hoofkantoor te Pietermaritz
burg plaasgevind . Die NCVV se afgevaardiging het bestaan uit 
mevv H M Stander (voorsitter) ; E S  Maarshalk (Vise Voor
sitter) ; C S  Botha ; H Steenkamp ; Von Wielligh en mev Van 
der Vyver (sekretaresse) . Die afvaardiging van die NG Kerk 
het bestaan uit die Dagbestuur van die Sinodale Armsorgkom
missie, naamlik, di Adler, Snyders en Cronje . Die samespre
kings het die einde van die verbintenis tussen die NCVV en 
die NG Kerk ingelei . Met die totstandkoming van ' n  eie vroue
hulpdiens vir die NG Kerk, het die rol van die NCVV binne die 
NG Kerk verdwyn . 

Volgens die notule van die Spesiale Hoofbestuursvergadering 
van die NCVV, gehou op 7 & 8 April 1959 (1959: 1) , lui die 
NCVV se standpunt oor die samespreking as volg: "Die NCVV 
was nog ten alle tye bereid om kerkaangeleenthede te steun 
maar nou blyk dit dat die Kerk 'n Vroue-hulpdiens in die lewe 
wil roep . Ons is oortuig daarvan dat daar in Natal nie vir 
twee 
lings 

Afrikaanse Vroueverenigings met soortgelyke doelstel
plek is nie . Dit sal verdeeldheid van werkkragte mee-

bring en moontlik ook verdeeldheid in gemeentes en dit kan 
die klein Afrikaanse Gemeenskap in Natal nie bekostig nie . "  

Uit hierdie opmerking is duidelik waar te neem dat die NCVV 

veronreg gevoel het deur die NG Kerk se houding teenoor hul 
organisasie, veral weens die feit dat die organisasie sedert 
sy ontstaan as liefdadigheidsvereniging, nou verbonde aan die 
NG Kerk was . Die werksaamhede van die NCVV is immers van die 
kansels van die NG Kerk gepropageer . 

Die volgende voorbeelde van hoe die verbintenis tussen die 
NCVV en die NG Kerk verloop het, word in die Hoofbestuurs
notule van 7 & 8 April 1959 (1 959:2) vermeld. Hierdie voor
beelde sal deur argiefmateriaal en inligting wat uit die 
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voorafgaande hoofstukke uiteengesit is, toegelig word. Die 
voorletters van die betroKke persone ontbreek in die inlig
ting wat uit die NCVV, Die eerste skof 1915 tot 1965· verkry 
is. Die eggenote van predikante se voorletters verskyn nie, 
slegs die afkorting "ds" (NCVV, Die Eerste Skof 1965: 26) . 

(a) Predikantsvroue, waaronder mevv de Beer, Pellisier,
Odendaal, Snyman, Morgenthal, Koornhof, De Vos, Hof
meyer, Brink, Schoon, J Flemming, Linde, van Rooyen,
van der Merwe, Lombard, Steyl, Ackerman, L Botha,
Pretorius, Lourens, H Erlank, van den Heever, E Cil

liers, A van Niekerk, Zeeman, du Toit, C A  E Fourie, P

Stander, Terburgh en Snyders, het of as voorsitters
van NCVV-takke opgetree, of was by die verskillende

takke betrokke, of het as Hoofbestuurslede of as
Presidentes gedien.

(b) Die kerk het by verskeie geleenthede hulp van die NCVV
ontvang, naamlik -

Hulp aan Melmothgemeente ; 
Hulp aan Wezagemeente ; 
Geldelike hulp aan Mount Prospect en Ingogo 
gemeentes ; 
Matte, orrels, doopbakke, gordyne is vir sommige 
gerneentes aangekoop ; 
Die ontvangs en vertrek van dominees is deur die 
NCVV-lede behartig ; 
Die NCVV-lede het diakonale werk verrig. 

(c) Die NCVV het voluit aan kerkbasaars deelgeneem.
(d) Die takke het jaarliks ruimskoots tot die NG Kerk se

Greytown kinderhuis bygedra.
(e) Uit die studieleningsfonds is studente wat vir predi

kante wou studeer, gehelp.

Lede van die NCVV se houding teenoor die NG Kerk word verder 
in die Hoofbestuursnotule van 7 en 8 April 1959 (1959: 2) 
vermeld: "In daardie dae het die kerk die NCVV gebruik a� hy 
iets gedoen wou he. Waarorn kan sy ons nie vandag as haar 
Vereniging gebruik nie. Ons vra min genoeg - die behoud van 
ons identiteit en beheer van ons fondse. 'n Ondergeskikte 
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vereniging sal net moet optree soos haar hoofbestuur van haar 

verlang en sal geen erkenning van owerheidswee geniet nie . 

Met ' n  selfstandige vroueliggaam aan die kerk se sy sal sy 

eie saak soveel verstrek. Die NCVV sal bereid wees om werk 

te doen wat die kerk haar ople. Hier is ' n  liggaam - waarom 

wil die kerk haar nie gebruik nie. remand wat gebore en 

groot geword het in Natal weet dat twee Afrikaanse Vrouever

enigings in dieselfde gemeente om dieselfde soort werk te 

doen , nie kan bestaan nie. Een sal moet verdwyn. Dit help 

nie om aan die NCVV te se dat hulle werk op prys gestel word 

en dat die noodsaaklikheid vir hulpdienste bestaan en dan 'n 

ander kerklike vrouevereniging te stig wat haar tog uiteinde

lik sal verdring . Al wat ons vra is gebruik ons , maar laat 

ons ons identiteit behou . "  

Die NCVV se misnoee met die NG Kerk , wat oor ' n  tydperk van 

vier en veertig jaar van die organisasie se dienste gebruik 

gemaak het en in 1 959 van hulle ontslae wou raak , is ver

staanbaar. Verder het die NCVV die standpunt ingeneem dat 

organisasies , ooreenkomstig die beleid van die Departement 

van Volkswelsyn moet koordineer ten einde oorvleueling uit te 

skakel. Daarenteen wou die NG Kerk ' n  nuwe liefdadigheids

vereniging skep . 

Die NCVV was selfs bereid om sy dienste te verbeter indien 

die  NG Kerk nie daarmee tevrede is nie . Mev von Wielligh 

verklaar in die Hoofbestuursnotule van 7 Augustus 1959 dat 

"Ons is gewillig om gekritiseer te word en as ons skuldig is 

aan die kritiek , dan te verbeter". 

Die NG Kerk se kritiek teenoor die NCVV tydens die skeuring 

tussen die twee partye was , volgens Botha (1 957: 395) , dat 

die organisasie die NG Kerk uitgesluit het van sy werksaam

hede en dat die NG Kerk nie hulle verantwoordelikheid wou 

oorlaat aan 'n vrywillige organisasie nie . Die afwesigheid 

van takke van die NCVV op sommige Natalse dorpe het die NG 

Kerk se behoefte aan 'n eie vroueaksie verder versterk . 

Daarbenewens wou die NG Kerk slegs aan sy eie lidmate dienste 

lewer, en nie aan alle Protestante, soos dit die gebruik by 
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die NCVV was nie. Finansiele wedywering na die indiensneming 

van die maatskaplike werkers en die instelling van staatsub

sidies , was nog ' n  rede waarom die NG Kerk sy eie welsyn

dienste wou behartig . Sodoende sou die kerk sy eie staatsub

sidies kon verkry. 

Behalwe bogenoemde, het die NG Kerk die NCVV , tydens die 

samesprekings op 7 April 1959 ook daarvan beskuldig dat 

laasgenoemde organisasie geen nuwe takke stig en daarom ook 

nie uitbrei nie. Die Sinodale Armsorgkommissie was egter 

erkentlik teenoor die NCVV se �ydrae tot die welsynsgebied , 

maar wou nietemin hulle eie vroue liggaam stig. Daarna het 

die afvaardiging onderneem om ' n  werksooreenkoms op te stel 

sodat daar duidelikheid kon wees oor wat elkeen se gebied 

was. Die grootste van die probleme was egter dat gesinsorg

werk die kern van die NCVV se werk was en dat die NG Kerk 

alle armsorgwerk , insluitende gesinsorgwerk self wou hanteer. 

Hierdie probleem sou in die toekoms onderling opgelos moes 

word. 

In die Hoofbestuursnotule van 7 & 8 April 1959 (1959:3) , word 

genotuleer dat die NCVV besin het oor die toekoms van die 

organisasie , en die volgende plan van aksie is voorgestel : 

"Die vergadering besluit dat dit ons grootste taak is om 

terug te gaan, meer lede te werf vir die NCVV en ook meer 

takke te stig, sodat ons ' n  sterk Vereniging sal wees. 

Indien ' n  tak nie die finansiele verpligtinge kan nakom nie , 

behoort hy tydelik daarvan onthef te wees . Die NCVV moet horn 

daarop toele om werkklubs (vroue sowel as kinderklubs) te 

stig waar enigsins ' n  behoefte daarvoor 

werksaamhede wat die NCVV moet behou is: 

bestaan. Ander 

opvoeding van 

volwassenes, Kleuter en Kinderbewaarskole, Klinieke, versor

ging van oues van dae (insluitend tehuis, klubs) inrigtings 

van alle aard en Burgergrafte" .  

Die lede van die NCVV het aanmoediging nodig gehad ten einde 

met gesinsorgwerk in Natal voort 

twyfelagtig of hulle sou slaag . 

te gaan . Die 

Die voorsitter 

lede 

van 

was 

die 

Hoofbestuur, rnev H Stander, skryf in ornsendbrief nommer 6 van 
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1959 ter bemoediging die volgende: "Die Hoofbestuur spreek 
die vertroue uit dat die NCVV-lede hulle plekke sal volstaan 
in die toekoms, miskien nog meer as in die verlede. Daar is 
'n groat arbeidsveld en ons het u almal nodig om voort te 
gaan op die pad wat ingeslaan is naamlik - Liefdesdiens aan 
ons medemens". 

Die breuk tussen die NCVV en die NG Kerk was dus, na die 
voorneme van die NG Kerk om 'n eie vroueaksie te begin, 
finaal gewees. Na 'n leeftyd se diens aan die NG Kerk, moes 
die NCVV, van gebondenheid aan die NG Kerk, van rigting 
verander en 'n nuwe, onafhanklike koers inslaan. 

4 • 7 SAMEVATITN:; 

Die twee belangrikste gebeurtenisse in die verloop van die 
geskiedenis van die NCVV, naamlik die indiensneming van die 

maatskaplike werkers en die finale breuk met die NG Kerk, het 
in die tydperk vanaf 1940 tot 1960 plaasgevind. Hierdie 
gebeure sou beide 'n deurslaggewende rol speel om die NCVV 
'n volwaardige welsynsorganisasie te vestig. 

Die indiensneming van die eerste maatskaplike werker in 1940 
het 'n nuwe tydvak van kundige leiding binne die geledere van 
die NCVV ingelei. 'n Hoe mate van aanpassing is van vrywil
ligers vereis om maatskaplike werkers binne hulle geledere te 
aanvaar en te akkommodeer. Hierdie wedersydse samewerking 

het van die NCVV 'n sterk welsynsorganisasie gemaak. 

Die aandrang van die NG Kerk op die totstandkoming van 'n eie 
vrouehulpdiens, was egter vir die NCVV 'n traumatiese gebeur
tenis, aangesien die NCVV van sy ontstaan af, 'n interafhank
like verhouding met die NG Kerk gehad het. Behalwe vir die 
feit dat hulle die bestaansreg van twee Afrikaansgeorien
teerde welsynsorganisasies in Natal betwyfel het, was die 
NCVV ook nie bereid om hulle eie identiteit prys te gee nie. 
Die finale breuk met die NG Kerk is gevolglik aanvaar en die 
lede van die vereniging is op 'n positiewe wyse gemotiveer 

om as 'n volwaardige welsynsorganisasie voort te gaan. 
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Die NCW moes voortgaan sonder die gerusstellende ondersteu
ning van die NG Kerk. Met die hulp van die maatskaplike 
werkers, sou dit die NCVV uiteindelik tot voordeel strek om 
die organisasie tot 'n selfstandige, volwaardige welsynsorga
nisasie uit te bou. Beide hierdie gebeure, wat in die tydperk 
vanaf 1940 tot 1960 plaasgevind het, het binne takverband en 
op hoofbestuursvlak plaasgevind, waar die vrywilligers werk
saam was. Dit sal in die volgende hoofstuk bespreek word. 
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HCOFS'IUK 5 

DIE UITBREID� VAN N:..VV-TAKKE EN DIE tvOrIVERI:N:;, 

BEUNlNi EN WERKSAAMHEDE VAN DIE N:..VV VRYWILLIGERS 

BINNE T.AKVElIBAND IN DIE TYDPERK 1 940 'IOI' 1 960 

5 . 1  INLEID� 

76 

Gedurende die stigtingsjare van die NCVV, soos reeds in Hoof

stuk twee gemeld, is die persone wat as vrywilligers tot die 
diens van hierdie organisasie toegetree het, enersyds deur 
Afrikanernasionalisme en andersyds deur Christelike naaste
liefde tot hulle optredes gemotiveer. Orn die sosio-kulturele 
omstandighede van die Afrikaners te verbeter, was hoofsaaklik 
die aansporing vir hulle aksies gewees. In die tydperk vanaf 
1940 tot 1960, het die ekonomiese omstandighede van die 
Afrikaner egter reeds in 'n groot mate verbeter en was Afri-
kanernasionalisme ook reeds gevestig. Dit het egter nie 
beteken dat liefdadigheidswerk nie meer nodig was nie, want 
maatskaplike probleme het steeds ontstaan weens toenemende 
verstedeliking en industrialisasie. Alhoewel Afrikanernasio
nalisme dus nie meer die sterkste dryfveer vir hulle liefda

digheidswerk was nie, het die lede van die NCVV steeds vanuit 
hulle Christelike lewensbeskouing met die werk van die NCVV 
voortgegaan en aandag aan maatskaplike wantoestande geskenk. 
Hierdie werk het hoofsaaklik binne takverband geskied. 

s . 2 DIE UITBREID� VAN DIE TAKKE VAN DIE N:..VV 

Die inligting betreffende die takke van die NCVV in die 
tydperk na 1940, was meer geredelik beskikbaar in die Pieter
maritzburg argief as inligting aangaande hierdie selfde 
onderwerp in die tydperk v66r 1940. Die invloed wat die 
maatskaplike werkers op die werksaamhede van die NCVV gehad 
het, blyk duidelik uit die verbetering van die bewaring en 

ordening van die organisasie se dokumente. Sowel die notules 
as die Hoofbestuursverslae wat in die argief gevind kon word, 

skep die indruk van 'n standvastige en lewendige vereniging, 
in teenstelling met die tydperk tussen 1930 en 1940 - 'n 
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tydperk waaroor daar baie min inligting aangaande die NCVV in 
die argief beskikbaar is. 

Die gegewens in die Jubileum-uitgawe, die NCVV, Die Eerste 
Skof, 1915-1965, blyk redelik korrek te wees wanneer dit 
vergelyk word met die inligting wat vir die tydperk na 1940 

in die argief gevind ken word. Dit kan verklaar word deur 
die feit dat hierdie Jubileum-uitgawe in 1965 verskyn het en 
die spesifieke inligting oor die ontwikkeling van die NCVV 
dus nuut en beskikbaar was. Dit vorm 'n sterk teenstelling 
met die inligting •. wat oor die ontstaansjare van die NCVV 
gevind ken word, wat nie altyd korrek is nie as gevolg van 
ontbrekende argiefmateriaal en ongeverifieerde hoorse-inlig
ting. 

In die tydperk vanaf 1940 tot 1960 het, sever bekend, die 
volgende takke ontstaan: 

Weenen, 18 November 1943 (NCVV, die Eerste Skof 1965: 17) . 
Hierdie takstigting word deur 'n ongedateerde brief, 
geteken deur "tant Hester" bevestig. Die Vrou en Moeder 
(Maart 1944: 27) verklaar ook dat die tak teen die einde 
van 1943 tot stand gekom het 
Glencoe-tak herleef in 1945 (NCVV, die Eerste Skof 
1965: 18) 
Dannhauser-tak, 1945 (NCVV, die Eerste Skof: 17) 
Estcourt-tak, 1948 (NCVV, die Eerste Skof: 15) 
Port Shepstone-tak, 16 November 1950 (Taknotule) 
Danskraal-tak, 1954 (NCVV, die Eerste Skof: 18) 
Mandini-tak, 12 Mei 1956 (Hoofbestuurnotules) 
Pietermaritzburg-Suid-tak, 1951-1956 (presiese stigtings
datum onbekend) 
Die Babanango-tak, 1959 (Babanango-takverslag: 1959) . 

Die presiese aantal takke van die NCVV is vir die eerste keer 
in die tydperk na 1940, op die 1946 NCVV-kongres, vermeld. 
Die kongresnotules noem dat daar 15 takke van die NCVV was 
wat in vyf wyke opgedeel is. Hierdie indeling was as volg: 

Stellenbosch University https://scholar.sun.ac.za



Wyk 1 

Wyk 2 

Wyk 3 

Wyk 4 

Wyk 5 
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Vryheid-, Dundee-, Utrecht- en Newcastle-tak 
Dannhauser-, Glencoe-, Ladysmith-, Wasbank- en 
Weenen-tak 
Pietermaritzburg- en Pietermaritzburg-Wes-tak, 

ook genoem die Prestbury-Mayorsweg-tak 
Die Durban- of Montclair-tak 

Eshowe-, Empangeni- en Melmoth-takke. 

In die Hoofbestuursnotules van 4 Februarie 1948 word, net 
soos in die geval van die 1946 kongresnotules, berig dat die 
NCVV uit vyftien takke bestaan. Die Estcourt-tak moes der
halwe eers later in 1948 ontstaan het. Die takke van die 
NCVV wat in die tydperk vanaf 1948 tot 1956 ontstaan het, was 
die Estcourt-, Danskraal-, Mandini-, Pietermaritzburg-Suid

en die Port Shepstone-tak. Dit toon 'n aanwins van vyf 
takke, maar in die tydperk vanaf 1951 tot 1956 het drie takke 
van die NCVV weer ontbind, naamlik die Melmoth-, Empangeni
en Wasbank-takke. In 1956 moes daar dus 17 takke van die 

. NCVV bestaan het. Daar blyk egter onduidelikheid te wees met 
betrekking tot die aantal takke as die 1957 Hoofbestuursno
tules raadpleeg word, waarin steeds berig word dat daar 15 
takke van die organisasie bestaan. 

Die inligting wat verkry is, dui dus nie op 'n beduidende 
uitbreiding van die takke van die NCVV nie, maar eerder op 'n 
wisseling daarvan. Dit is nie alleen die aantal takke wat 
redelik konstant gebly het nie, maar ook die ledetal. In 
1950 het die NCVV volgens kongresverslae 'n ledetal van 
vyfhonderd gehad. In 1956 word berig dat die ledetal op 496 
staan, wat op die geringe afname van slegs vier lede in die 
verloop van ses jaar dui. 

Die NCVV blyk dus 'n stabiele welsynsorganisasie te gewees 
het wat nie deur of buitengewone groei of 'n dramatiese af-
name in ledetal of takke gekenmerk is nie. 
geen blyke daarvan dat die toetrede van 

Die notules gee 
die maatskaplike 

werkers tot die geledere van die NCVV enige noemenswaardige 
invloed op die uitbreiding of afplatting van die takke gehad 
het nie. In die volgende afdeling sal die werksaamhede van 
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die vrywilligers in die onderskeie takke derhalwe bespreek 
word. 

5 . 3 DIE BES� VAN DIE LEDE VAN DIE 't:CvV 

Die NCVV is as liefdadigheidsorganisasies deur vrywilligers 
gestig, met die beweegrede om naastediens te verrig. Hierdie 

naastediens is binne die welsynstrukture van die NG-gemeentes 
in Natal verrig en het as "armsorgwerk" bekend gestaan. Die 
term "armsorgwerk" het sy oorsprong gehad in die Armsorgkom
missie van die NG Kerk, wat in 1915 orttstaan het en die 

benaming in 1919 ontvang het (Theron en Stulting 1961: 48) . 

Die term armsorgwerk het verwys na die versorging van die 
behoeftiges wat in die NG Kerk gemeenskappe was, en is as 
sulks dus deur lede van die NCVV verrig. Die rede hiervoor 
was tweerlei. Eerstens was dit weens 'n gebrek aan 'n vroue
aksie binne die NG Kerk en tweedens weens die onvermoe van 
diakens om liefdadigheidswerk te verrig. Armsorgwerk het 

hoofsaaklik bestaan uit materiele en finansiele bystand, 
asook uit persoonlike kontak deur middel van huis-, hospi
taal- en siekebesoeke. 

Die lede van die NCVV is deur hulle Christelike lewensbeskou
ing tot hierdie vrywillige dienslewering besiel 'n besie
ling wat die NCVV dwarsdeur sy geskiedenis sou kenmerk. Ter 
voorbeeld hiervan word die volgende aangehaal: 

Die verslag van die Glencoe-tak wat in 1948 deur mev 
Kaemingk gelewer is, en waarin die volgende verklaar is: 
" . . .  in die ewigheid verantwoording sal moet afle, van ons 
persoonlike lewe, maar ook as gemeenskap, dus ook as NCVV 
tak. Hoe is ons tyd nie in beslag geneem deur ons per
soonlik belange en hoe min van ons tyd en kragte was daar 
oor voor ons Heer en Sy werk hier op aarde ! 
altyd die NCVV met ons gebede gedra?" 

Het ons 

Die Pietermaritzburgse taknotule van 1958 wat as volg 
lui: "Elke lid moet haarself ondersoek en of sy die 
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regte gesindheid besit om lid van die NCVV te wees. Ons 
moet deur liefde gedryf word om die werk te doen want dis 
liefdeswerk. Ook moet ons die werk uit dankbaarheid doen 
vir die genade en voorreg wat ons van die Hemelse Vader 
ontvang om in redelike goeie omstandighede te lewe, waar 

liefde en eensgesindheid is. Ons moenie mismoedig word 
as ons nie dadelik groat prestasies lewer nie of as ons 
min in getal is nie. Laat ons in ons eie huise begin as 
ons die doelstellings van die NCVV wil uitleef". 

Alhoewel die lede van die NCVV liefdadigheidswerk vanuit 'n 
Christelike oortuiging verrig het, verklaar Towle (1957: 8) : 

" but, literally man does not live by bread alone. Demo
ralization and disintegration of the individual are preven
ted, in part, through opportunity to work and to take one ' s
place in the community. But spiritual needs of the indivi
dual must also be recognized, understand and respected. Con
ditions and circumstances dictate the actions of men". 

Ten einde egter emosioneel sodanig herlaai te word dat daar 
met liefdadigheidswerk voortgegaan kon word, het selfs be
sielde vrywilligers stimulering en beloning nodig. Derhalwe 
het vrywilligers nodig om by gemeenskapswerk betrokke te 
wees, aangesien so 'n betrokkenheid stimulering, en selfs 'n 
mate van beloning, bied. 

5 • 4 DIE � m BEL£N.IN; VAN VRYWILLIGERS 

Volgens Aves (1969 : 4) lewer vrywilligers nie alleen diens om 
altruistiese redes nie, maar ook weens eie belange en 'n 
begeerte tot samehorigheid. Die vrywilliger het 'n behoefte 
daaraan om erens tuis te hoort en deel te he aan die beplan
ning van welsynsaksies. Hierdie welsynsaksies moet sinvolle 
doelstellings he wat binne die vrywilligers se bereik is en 
die vrywilligers moet voel dat hy vordering maak. 
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Hierdie behoeftes kan ook van toepassing gernaak word op die 
vrywilliger wat vir die NCVV werk � Dit is egter behoeftes 
wat grootliks, as gevolg van die lede se betrokkenheid by die 
verskillende takke, die hoofbestuursvergaderings en die 
kongresse, binne die raarnwerk van die NCVV bevredig is. As 
voorbeelde kan die volgende gebruik word: 

Die rnotiveringstoespraak in die 1940 takverslag van 
Newcastle kan aangehaal word orn as voorbeeld te dien van 

wat die NCVV as organisasie vir sy lede gebied het: 
I I  . . .  die vroue op te lei orn behendige spaarsarnige en 

netjiese huisvrouens te wees - 'n ideale vrou en rnoeder 

want die sukses van 'n gelukkige gesin hang af van die 

vrou en die rnoeder". 
In 1958 stel die Studiekomitee 'n konsepjaarprograrn op orn 
as voorbeeld te dien vir die NCVV lede betreffende hoe orn 
die algemene spangees van die tak deur sarnesyn te bevor
der, asook hoe orn die individuele lede te verryk, te 
inspireer en te rnotiveer vir hulle werk as vrywilligers. 
Die voorbeeld van die konsepprogram is as volg aangegee: 

Januarie 

Februarie 

Maart 
April 

Mei 
Junie 
Julie 
Augustus 
September 

Oktober 

Opvoedkundig. Praatjie oor kleuter- en 

adolessensieproblerne. 
Gesondheidswerke. Versorging van tande, 
hare, vel, tuisverpleging en noodhulp. 
Kultuur. Sang, voorlesing, opvoerings. 
Voorbereiding vir kongres. Bespreking van 
finansiele en jaarverslae en beskrywings
punte. 
Voeding. Bespreek geregte en eetgewoontes. 
Behandel kongresverslae. 
Inrigtings. Bespreek en besoek. 
Jaarlikse funksie. 
Streekkonferensies. 
ling word voorberei. 

Artikels vir uitstal-

Bespreek rnaatskaplike aksie. Klubwerk, 

gesinsorgwerk , asook ledewerwing. 
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Naaldwerk en tuinbou. Demonstrasies word 

gelewer . 
Gesellige middag of aand saam met eggenotes 
of trakteer jongmense en immigrante. 

Hierdie konsepjaarprogram was daarop ingestel om, deur same
syn, die spangees onder die lede van - die NCVV te bevorder 
asook om individuele lede te verryk, te inspireer en te 

motiveer vir hulle aandeel aan welsynsaksies wat geloods gaan 
word, soos byvoorbeeld fondsinsamelings en betrokkenheid in 
die gemeenskap. 

Die program is op die standpunt gebaseer dat vrywilligers 
slegs behoorlike welsynswerk sal kan verrig en dienslewe

ringswerk sal kan verbeter indien hulle deur die welsynsor
ganisasie geestelik versterk en ge1nspireer word. Mev C Brey
tenbach berig in 'n ongedateerde stuk dat sy in Maart 1 9 50 by 
die Ladysmith-tak as lid aangesluit het. Sy het haar betrok
kenheid by die tak as volg beleef: "My liefde vir die NCVV 
het daar begin. Ladysmith het destyds al bewys dat die oues 
nie moet lei nie, maar dat jonk en oud saam moet werk. Lady-

smith het die wonderlike gewoonte gehad om 'n jong lid onder 

die vlerk van elke bestuurslid te plaas. " 

Die vrywilliger het egter nie alleen stimulasie nodig nie, 

maar ook 'n vorm van beloning. Vrywilligers kan beloning 
ontvang deur: 

hulle interaksie met tydgenote 
die erkenning wat aan hulle gegee word 
indien hulle geprys word vir die werk wat hulle verrig 
indien gesagsposisies uiteindelik verkry word 
indien daar selfontwikkeling by hulle plaasvind. 

Hierdie beloning is geensins anders as wat 'n gewone werkende 
persoon sou verwag nie - met die een verskil naamlik, dat die 

vrywilliger nie 'n salaris ontvang nie. 
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As 'n vrywilliger geen beloning ontvang nie, sal hy uiteinde
lik ophou om 'n diens te lewer of sal hy sy verwagtings modi
fiseer om by die bestaande beloning aan te pas. Die grootste 
beloning wat 'n vrywilliger kan kry, is lofprysing van die 
personeel van die organisasie waarvoor hy werk. 
wat egter te selfopofferend is, kan geestelik 

Vrywilligers 
en liggaamlik 

uitgebrand raak en ' n  organisasie soos die NCVV, uiteindelik 
heeltemal verlaat. 

Die NCVV was in die tydperk vanaf 1940 tot 1960 'n aktiewe 
welsynsorganisasie wat daarop dui dat die vrywilligers, ten 
spyte van die verbeterde ekonomiese toestand van die Afrika
ners en die koms van die maatskaplike werkers, steeds stimu
lasie en beloning binne die struktuur van die NCVV ontvang 
het en derhalwe met hulle dienslewering voortgegaan het. 

s . s DIE WEm<SAAMHEDE VNfJ DIE VRYWILLIGER BINNE DIE rfCvV

Volgens 'n referaat gelewer deur Pieterse (1977 : geen) word 
die taak van enige vrywilliger binne 'n welsynsorganisasie as 
drieledig gesien, naamlik die van 

fondsinsameling 

bestuur van die organisasie en 
direkte dienslewering. 

s . s . 1 Die insameling van fcodse 

Sedert die ontstaan van die NCVV in 1915, was fondsinsameling 
. : 

die belangrikste taak van die vrywilliger. Aangesien geen 
dienste daarsonder gelewer kan word nie, kan geen welsyns
organisasie sander fondse voortbestaan nie. 

Die volgende voorbeelde van fondsinsamelingsprojekte geduren
de die tydperk vanaf 1 940 tot 1960 binne die NCVV, is uit 
taknotules verkry : 
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Basaars is gehou met kollektelyste 
Onthale vir troues is teen betaling gereel soos in die 
geval van die Pietermaritzburgse tak in 1956 
Rommelverkopings is ook deur die Pietermaritzburgse tak 
gehou 
Straatkollektes is deur die Newcastle-tak in 1950 gehou 
Die Pietermaritzburgse tak het 'n kraampie by die stad se 
jaarlikse Landbouskou gehad 
Verversings is by funksies verkoop 
Die Durbanse tak het 'n stalletjie vir Suid-Afrikaanse 

gebak tydens die Durbanse eeufees gehad. 

Uit die Hoofbestuursnotules blyk dit dat die lede van die 
NCVV vir vele organisasies straatkollektes behartig het, 
waaronder die Skool vir Blindes, die Skool vir Dowes, die 
Skool vir Epileptici, Santa, Volkstrust, Geestesgesondheid en 
die Greytownse Kinderhuis, geval het. 

Die toetrede van die maatskaplike werkers tot die NCVV en die 
gepaardgaande wetenskaplike benadering wat toe ten opsigte 
van hulpbehoewendheid gevolg is, het die gevolg gehad dat 
vrywilligers nie meer fondse vir spesifieke behoeftige geval
le ingesamel het nie. Die kontak tussen die hulpbehoewendes 
en die vrywilligers het derhalwe in die tydperk vanaf 1940 
tot 1960 dienooreenkomstig verminder. Die doel van fondsin
samelings het minder persoonlik geraak en fondse is hoofsaak
lik vir bedryfskoste aangewend. Hierdie fondse is gebruik om 

die oorkoepelende bestuur van die NCVV, asook Hoofbestuurs
projekte, te behartig. 

Met die fondsinsameling vir die oprigting van inrigtings is 
'n nuwe fase wat inrigtingsorg betref betree. Dit het die 
individuele lede nog verder verwyder van die direkte kontak 
wat deur persoonlike dienslewering aan die hulpbehoewende 
verkry word. 
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Wat die tydperk tussen 1940 en 1960 betref, is daar geen 
gedateerde grondwet in die NCVV se besit oor die vereniging 
as welsynsorganisasie nie. Daar is ook geen argiefmateriaal 
beskikbaar aangaande 'n grondwet wat die bestuur van d1e NCVV 
in hierdie tydperk omskryf het nie. 

Die eerste konstitusie wat in die argief gekry is, is onge
dateerd en meld dat die samestelling van die NCVV se bestuur 
op daardie stadium as volg was� 

1 .  Takke met besture en subkomitees 
2. Inrigtingsbesture

3. 'n Hoofbestuur met subkomitees
4. Die Kongres (Ongedateerde konstitusie:1 )

Hierdie konstitusie is na 1959 opgestel, nadat die breuk 
tussen die NCVV en die NG Kerk ontstaan het, aangesien daar 
geen melding van die NG Kerk daarin gemaak word nie. Direkte 

dienslewering deur die vrywilliger word vervolgens bespreek. 

5.5.3 Direkte dienslewering deur die lede van die r::cvv

Direkte dienslewering het op drie vlakke geskied, naamlik: 

Maatskaplik 
Opvoedkundig 
Kultureel. 

A. Die maatskaplike vlak was die belangrikste vertakking
van dienslewering deur die NCVV. Hierdie vlak van dienslewe
ring kan weer verdeel word in persoonlike kontak met die
hulpbehoewendes, die praktiese gebruik van fondse en inrig
tingsorg.
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Dit was veral die persoonlike kontak met die hulpbehoewendes 
wat die vrywilligers se betrokkenheid by liefdadigheidswerk 
gekenmerk het. In hierdie verband kom daar verskeie voor
beelde in die notules voor, soos byvoorbeeld uit die jaarver
slag (1956) van die Vryheid-tak wat as volg lui: " . . .  een 
van die belangrikste werke van die NCVV (is) om opheffings

werk te doen en 'n vriendelike handdruk te gee aan hulle wat 
minderbevoorreg is dan ons, daar so min in die rigting gedoen 
word. Sal u nie in die toekoms hierdie taak op u hart dra 
nie". Hierdie tak het ook sieke- en bejaardebesoek gedoen. 

Reeds in 1940 het die tak van Newcastle besoek-, gesond
heids-, finansiele- en werkklaskomitees gehad. Die toetrede 
van maatskaplike werkers tot die diens van die NCVV het egter 
tot 'n nuwe verhouding tussen die vrywilliger en die hulpbe
hoewendes gelei. 

Vrywilligers het bewus geword van hulle eie gebrek aan sko
ling betreffende die hantering van maatskaplike probleme. S6 

notuleer die Pietermaritzburgse tak byvoorbeeld in 1943 dat: 
" (L) ede het dit moeilik gevind om besoe� af te le en dan 
persoonlike vrae te stel". Die Pietermaritzburgse takbestuur 
het voorgestel dat die kliente net "vriendelik" besoek moet 
word. 

Die vrywilligers het besef dat 'n persoon wat maatskaplike 

probleme het meer gespesialiseerde aandag nodig het wat deur 
maatskaplike werkers aan hulle gegee kan word, en het om die 
rede tydens die 1941 kongres die behoefte uitgespreek dat 
kursusse vir vrywilligers aangebied moet word wat hulle sou 
oplei om maatskaplike werkers doeltreffend te kan bystaan. 
Daar is op hierdie selfde kongres ook ' n  voorstel gemaak dat 
die vrywilligers genoeg ruimte binne die struktuur van die 
NCVV moet maak ten einde aan maatskaplike werkers die ge

leentheid te bied om hulle taak te kan verrig. 

Die werk van beide die maatskaplike werkers en die vrywilli
gers, is steeds in die gemeentes verrig wat binne die kring 
van die Algemene Armsorgkommissie van die NG Kerk in Natal 
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geval het. Die goeie kontak wat die vrywilligers van die 

NCVV, deur die afle van huisbesoeke, met die hulpbehoewendes 

gehad het, het aanvanklik voortgeduur, ten spyte van die koms 

van die maatskaplike werkers. Tydens die 1950 kongres van 

die NCVV is daar voorgestel dat nie meer as drie gesinne aan 

een lid van die organisasie vir huisbesoek toegeken moet word 

nie. 

Ten spyte van die feit dat die ekonomiese probleme van die 

Afrikaner verbeter het, het die maatskaplike probleme egter 

toegeneem. In 1956 was drankmisbruik as die grootste maat

skaplike probleem beskou, terwyl die volgende maatskaplike 

probleme op die 1957 Kongres aangedui is: gesinsverbrokke

ling, diefstal, swak behuising, swak gesondheid, ongehude 

moeders, liggaamlike en geestelike siektes, werkloosheid, 

werkskuheid en boemelary (Kongresnotules 1957). 

Maatskaplike probleme het van so 'n aard geword dat profes

sionele hulp nodig was, soos uit die maatskaplikewerk-verslag 

van 1958-1959 blyk, waarin die maatskaplike werker, E 

Barnard, die volgende verklaar: "In teenstelling met die jare 

na depressie het die Afrikaner nie meer 'n armblanke probleem 

nie. Kenmerkend is egter probleme as gevolg van verkeerde 

lewenswaardes en lewenshoudings. Verhoogde salaris beteken 

hoer lewenspeil, maar nie noodwendig hoer opvoedi�gspeil nie. 

Dit bring oppervlakkige lewensbeskouing mee en dit be1nvloed 

die mens se verhouding tot homself, sy medemens, sy gesin, 

omgewing en volk. Daarom is daar die toename in huwelikspro

bleme, gesinsprobleme, geestelike versteuring en ten spyte 

van goeie salarisse is daar nog altyd ekonomiese probleme''. 

Alhoewel die vrywilligers van die NCVV nog steeds in die 

tydperk vanaf 1940 tot 1960, soos tydens die stigtingsjare, 

direkte kontak met hulpbehoewendes gehad het, het die aard 

van hierdie kontak verander en het die betrokkenheid by die 

hulpbehoewendes afgeneem as gevolg van die maatskaplike 

werkers se professionele benadering tot maatskaplike werk. 

Die huisbesoeke van die vrywilligers het dus onnodig geword 
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en dus die vrywilligers verwyder van direkte kontak met 
hulpbehoewendheid. 

Op materiele gebied, wat die gebruik van fondse betref, het 
die lede van die NCVV tot 'n groot mate as 'n vrouehulpdiens 
vir NG Kerk gemeentes opgetree. Matte, gordyne, preekstoele 
en kerkorrels is met behulp van hierdie fondse aangekoop. 'n 
Voorbeeld hiervan is die tak van Danskraal wat aan die ge
meente van Danskraal 'n orrel geskenk het en die orrel is op 
Saterdag 17 November 1956 ingewy (Inwydingsbrosjure NG 
Gemeente Danskraal 1956:geen). Bystand is voortdurend aan die 
Greytownse 
Breytenbach 

Kinderhuis gegee. Die Glencoe-tak het volgens 
(ongedateerde inligtingstuk) finansieel gehelp 

met verdere uitbreidings aan die gebou van die Greytown 
Kinderhuis en die laaste betaling van hierdie projek is deur 
die tak in 1957 gemaak (Breytenbach, Inligtingstuk:ongeda
teerd). 

Nog 'n voorbeeld is die aankoop van 'n luidsprekerstelsel in 
1959 vir die doopkamer van die Ladysmith gemeente, sodat 
moeders met klein kinders na die diens kon luister. Die NCVV 
was ook betrokke by die reel van verversings en blommerang
skikkings vir enige kerkaangeleenthede. 

Ook kos en klere is aan behoeftige gesinne verskaf soos onder 
meer uit die 1950 notules van die Newcastle tak blyk, waar 
vermeld word dat klere, eetware en komberse aan behoeftige 
persone gegee is. In die Port Shepstone taknotules van 1955 
word ook melding gemaak van skoolklere wat aan behoeftige 
kinders verskaf is. 

Elke tak van die NCVV het deur direkte hulpverlening in die 
behoeftes van hulle plaaslike gemeenskap voorsien. Na 1940 
het daar egter, binne die NCVV as liefdadigheidsvereniging, 
'n klein verskuiwing begin plaasvind wat hulle finansiele en 
materiele hulpverlening betref het. Twee nuwe gemeenskapsbe
hoeftes het op die maatskaplike terrein na vore getree, 
naamlik die versorging van sowel stedelike, werkende jong-
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mense as bejaardes. Die eerste projek wat aangepak sou word, 
was die oprigting van 'n tehuis, Die Damestehuis in Durban. 

Reeds tydens die 1937 kongres van die NCVV het die Ladysmith
tak 'n beskrywingspunt insake die oprigting van 'n hostel vir 
werkende jongmense ingedien. In die 1944 kongresnotule word 
berig dat 'n besluit geneem is om 'n tehuis vir dames teen 'n 
boukoste van 20, 000 pond in Durban op te rig. Hierdie tehuis 
sou ongeveer 80 tot 'n 100 meisies kon huisves. In 1947 is 
daar vir hierdie doel 'n utiliteitsmaatskappy gestig, en op 
25 Junie 1952 verleen die Durbanse Stadsraad goedkeuring vir 
'n lening met die voorwaarde dat: " ... the land (is) to be 
used for the purpose of promoting residential accommodation 
for women of pure European descent, in employment in Durban" 
(NCVV, Die Eerste Skof 1965:12). Die hoeksteenlegging is op 
6 Mei 1954 deur mev Mabel Jansen waargeneem en die Dameste
huis is op 20 November 1954 in gebruik geneem. Dit was vir 
die NCVV die verwesenliking van 'n groot ideaal en was die 
eerste groot projek wat die organisasie aangepak het. 

Die tweede inrigtingsprojek waaraan aandag geskenk is, was 
die oprigting van inrigtings vir die versorging van bejaar
des. Die versorging van bejaardes het reeds in die vyftiger
jare begin aandag geniet. Volgens Theron en Stulting 
(1961:77) het die Nasionale Raad vir die Welsyn van Bejaardes 
in 1956 tot stand gekom. Ook by die ander takke van die NCVV 
in Natal het die oprigting van ouetehuise begin plaasvind. 

Volgens die Pietermaritzburgse taknotule, gedateer 5 Mei 

1955, is die wenslikheid van 'n ouetehuis, wat oor 'n afde
ling vir kroniese siekes sou beskik, op hierdie vergadering 
bespreek. Die resultaat van hierdie bespreking was die 
amptelike opening op 15 Maart 1957 van 'n NCVV-ouetehuis in 
Pietermaritzburg. Ook in Utrecht, Noord-Natal, is daar in 
1955 met 'n ouetehuis begin en was die mure ten tye van die 
taknotule wat 12 Augustus 1955 gedateer is, reeds dakhoogte. 
Hierdie ouetehuis is in 1956 amptelik geopen. Volgens die 
Hoofbestuursnotules het ook die Dannhauser-tak 'n fonds vir 

die oprigting van 'n ouetehuis gestig. 
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B. Die betrokkenheid van die lede van die NCVV het op 
opvoedkundige gebied afgeneem in die tydperk vanaf 1940 tot 
1960. Nietemin was daar steeds deurlopende opvoedingsaksies 
aan die gang. 

Klubs is vir bejaardes en kinders gestig asook werkklasse en 
liggaamsoefeningklubs vir vroue. Die werkklasse vir vroue is 
in Oribi, 'n sub-ekonomiese behuisingskema in Pietermaritz
burg, begin. Die werkklasse is hoofsaaklik deur vroue van 
spoorwegwerkers bygewoon. Die Houmoedtak in Durban het ook 
'n werkklas vir volwasse vroue aangebied. Die klubkomitee 
het byeengekom om probleemgevalle te bespreek. 'n Aanvang is 
ook met kinderklubs geneem. Tydens die 1958 NCVV Kongres word 
die takke wat groepwerk verrig het, soos volg aangedui: 

Op Mandini het daar op daardie stadium 'n kinderklub 
bestaan 
Die Pietermaritzburg-Suid-tak het twee vroueklubs, asook 
twee Landsdiensklubs en 'n liggaamsoefeningklub, behar
tig 
Die Pietermaritzburg-Wes-tak het 'n Landsdiensklub in 
Napierville, wat ook 'n spoorweggebied was, behartig 
In Durban is 'n Houmoedwerkklub vir dames deur die lede 
van die NCVV behartig 
Die Pietermaritzburgse tak het sowel 'n werkklub vir 
dames as twee landsdiensklubs aan die gang gehad 
Die NCVV-tak op Utrecht het 'n klub vir ouerwordende 
persone in die ouetehuis hanteer. 

Hierdie klubs was sowel opvoedkundig as terapeuties van aard 
en die vrywilligers het met hulle hulpverlening direkte 
kontak met die kliente gehad. Daarbenewens het die klubs die 
behoefte bevredig wat die vrywilliger aan persoonlike diens
lewering het. 

Uit die beskywingspunte wat op die verskillende kongresse vir 
bespreking �ngehandig is, blyk die verdere bydraes wat die 
NCVV op opvoedkundige gebied gelewer het, duidelik. Die 
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bekommernis van die Afrikanervroue oor die lae onderwyspeil 
en die vroee skoolverlating van die Afrikanerkind, het op 
hierdie kongresse te berde gekom. Reeds tydens die 1941 
kongres van die NCVV is bevindings bespreek wat daarop dui 
dat daar nie 'n enkele matriekleerling onder die armblankes 
in Suid-Afrika was nie. Hierdie vroee skoolverlating het tot 
vroee huwelike gelei, wat op hulle beurt weer dikwels bygedra 
het tot die aanvulling van armlastige Afrikaners (NCVV Kon
gresnotules 1947). 

Tydens die 1946 kongres van die NCVV is die redes vir die 
vroee skoolverlating en die lae onderwyspeil aangedui as 
enersyds "die drywende tipe" onderwys en andersyds onverant
woordelike ouerskap. Gratis onderwys was slegs tot.standerd 
ses beskikbaar gewees. Die erns waarmee die NCVV die onder
wysprobleme aangepak het, kan afgelei word van die feit dat 
die 1947 kongres van die NCVV onderwys as hooftema gehad 
het. 

Tydens die 1946 kongres van die NCVV, is oplossings aangebied 
vir die opvoedingsprobleme. Versoeke is gerig om verpligte 
onderwys tot op sestien jaar in te stel, tensy 'n skoiier horn 
na standerd ses vir 'n vakleerlingskap inskryf. Die NCVV was 
ook deur middel van groepwerk en maatskaplike werk by die 
oplossing van die opvoedingsprobleem betrokke. Geen verdere 
kongresse is na  1946 uitsluitlik aan onderwysprobleme gewy 
nie. Dit blyk dat die NCVV se betrokkenheid by onderwys na 
hierdie jare afgeskaal is. 

Op 28 Mei 1951 word in die Tweede Stelsel (NCVV korrespon
densie 1951) berig dat die NCVV ook nie meer studielenings 
beskikbaar gestel het nie. Aansoekers vir studiehulp is na 
die Helpmekaarstudiefonds verwys. Die NCVV het op opvoedkun
dige gebied voortaan slegs organisatoriese bystand verleen, 
soos in die geval van die "Skool op Wiele" wat die Natalse 
onderwysdepartement deur Natal laat reis het ten einde 
filmvertonings en lesings aan te bied. Die belangstelling 
wat die NCVV egter in die onderwys behou het, blyk uit die 
versoek wat tydens die 1953 kongres van die NCVV ter tafel 
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vak aangebied 
van die NCVV 

grootliks afgehandel, aangesien die Afrikaner reeds opgehef 

en Afrikaans as taal reeds gevestig was op die onderwysgebied 
in Suid-Afrika. 

'n Nuwe opvoedkundige behoefte aan kleuterskole, het egter in 
die laat vyftigerjare ontstaan. Op 'n onthaal wat die NCVV 
in Junie 1958 ter ere van mev Mabel Jansen gegee het, doen 
dieselfde mev Jansen 'n beroep op die vroue vir die totstand
koming van kleuterskole. Dit is dus duidelik dat die NCVV 
ook betreffende die opvoedingstaak, reeds sedert sy ontstaan 
gegroei en aangepas het ten einde met die veranderde eise 
tred te hou. 

C. Die volgende gebied waar die vrywilligers van die.NCVV 
in die tydperk vanaf 1940 tot 1960 diens gelewer het, was op 
die kulturele terrein. In hierdie tydperk was die Afrikaner
kultuur meer gevestig as v66r 1940. Alhoewel die NCVV na 
1940 steeds betrokke gebly het by die handhawing en bewaring 
van Afrikanerbelange, het hulle kultuurtaak ooreenkomstig 
hierdie vestiging van die Afrikanerkultuur afgeneem. Die 
NCVV se volgehoue betrokkenheid by die Natalse monumentekomi
tee en burgergrafte, blyk egter steeds uit byvoorbeeld die 
herstel van die Kampkerkhof ten einde die Afrikanergeskiede
nis te bewaar. Die NCVV was tesame met die MOTH-vereniging 
betrokke by die herstel van die verwaarloosde Engelse- en 
Boeregrafte tot 'n Tuin van Herinnering (Die Nataller 14 
Augustus 1959). Die NCVV het dus in die tydperk 1940 tot 1960 
nie meer doelgerigte kultuuraksies geloods nie. 

Ten einde die Afrikaner se kultuur en belange te beskerm, te 
handhaaf en te bewaar, het die NCVV egter twee nuwe verplig
tinge aanvaar. Die NCVV het naamlik opgetree as sedebewaker 
en was ook 'n voorstander vir die beskerming en bevoordeling 
van die Afrikaner as blanke rassegroep. 

Die rol van die NCVV as sedebewaker het duidelik in hulle 
kongresbeskrywingspunte en besprekings tot uitdrukking gekom. 
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'n Deel van die kultuuraksie van die NCVV, was om te bepleit 
vir die beskerming en bewaring van die Afrikaner se sedes en 
morele standaarde. Verskeie aksies getuig hiervan, naamlik: 

Boeke, 
gevolg 

soos ender meer die "Turning Wheel" moes, as 
van die morele omstredenheid daarvan, uit die 

biblioteek verban word. 
Bekommernis is uitgespreek oor dogters wat atletiekbroe
kies in plaas van rompe dra, aangesien die atletiekbroe
kies as te gewaagd beskou is. 
Tydens die 1944 kongres is die onderwyseresse se tennis
drag gekritiseer. 
Tydens hierdie selfde kongres is ook die Kinderwelvaart
vereniging, wat 'n dansparty ter stuiwing van fondse 
gereel het, gekritiseer. Dans is deur sommige lede van 
die NCVV as sonde beskou, en dit was derhalwe verkeerd 
om geld vir liefdadigheid deur middel van 'n dansparty in 
te samel. 

Klagtes wat deur die lede van die NCVV in hulle rol as sede
bewakers op verskeie terreine ingedien is, het 'n wye veld 
gedek. 

Die lede van die NCVV het versoek dat die sogenaamde 
"comics" verban moes word as gevolg van hulle oortuiging 
dat dit 'n verderwende invloed op die jeug gehad het. 
Coca-Cola moes verbied word, aangesien hierdie koeldrank 
verdowingsmiddels bevat het wat as gevaarlik vir die jeug 
beskou is. 
'n Lewendige bespreking oor die wenslikheid al dan nie 
van hoogspring vir dogters, is tydens een van die kon
gresse gehou. Dit het daartoe gelei dat die Provinsiale 
Administrasie na 'n lang korrespondensie berig het dat 
daar geen mediese redes is waarom dogters nie mag hoog
spring nie. 
'n Aanval is ook tydens die 1948 kongres geloods op die 
mejuffrou Suid-Afrika wedstryd. Hulle het die klagtes op 
die Bybel gegrond en die mening is gehuldig dat modepara-
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des 'n verlaging van die vrou se morele standaarde sal 
veroorsaak. 
Sabbatsontheiliging was 'n verdere morele knelpunt wat 
dikwels bespreek is. 

Die laat vyftigerjare se kongresse is gekenmerk deur 'n 
afname in klagtes betreffende die morele standaarde en gedrag 
van die Afrikaner, en tydens die 1955 kongres is daar slegs 
voorgestel dat onderwyseresse om betaamlikheidsredes kouse 
moes dra. Lede van die NCVV het ook tydens die 1959 streeks
konferensie negatiewe gevoelens uitgespreek ten opsigte van 
kunsmatige bevrugting. Alhoewel die NCVV se terrein van 
kritiek vanaf 1940 tot 1960 verander het, het hulle steeds 'n 
belangrike rol gespeel in wat hulle geglo het die bewaring 
van die sedelike en morele standaarde van die Afrikaner was. 

'n Verdere kultuuraksie wat die NCVV geloods het, was die 
skeiding tussen blank en nie-blank. Hierdie aksie het die 
apartheidsbeginsel ten grondslag gehad, 'n beginsel wat in 
daardie jare ook deur onder andere die vroue van die NCVV 
gepropageer is. Die lede van die NCVV het baie daartoe 
bygedra dat die Afrikaner se kultuur en belange op grond van 
hulle ras bewaar en bevoordeel is. 

Die bevoordeling van die Afrikaner op grond van die feit dat 
hy 'n sogenaamde blanke was, was belangrike beskrywingspunte 
tydens die kongresse van die NCVV tydens hierdie jare. Lede 
van die NCVV het 'n sterk oortuiging gehad dat apartheid -
die skeiding tussen blank en nie-blank, die regte pad was. 

Hierdie beskerming en bevoordeling van Afrikanerbelange moet 
gesien word teen die agtergrond van die Afrikaner se swak 
sosio-kulturele omstandighede tydens die depressiejare en die 
gepaardgaande armblanke vraagstuk. Die begeerte onder Afrika

ners om hulle mede-Afrikaners op te hef, het tot die bevoor
deling gelei van die blanke, en dan veral die Afrikaner. 

Ter illustrasie van die stryd wat gevoer is vir die verkry
ging van apartheid, word die volgende kronologiese voorbeelde 
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gegee, wat verkry is uit NCVV-korrespondensie en kongres
notules in die tydperk vanaf 1940 tot 1960: 

In 'n korrespondensiestuk van 4 Maart 1940, word vermeld 
dat " ... aparte woonbuurte vir nie-blankes 'n voorwaarde 
is vir opbouende maatskaplike sorg ender blankes en ook 
vir die beskerming van Europese rassesuiwerheid. Die 
gemengde woonbuurtes is 'n groot struikelblok in die weg 
van ware volksredding". Die aandrang op apartheid en die 
bevoordeling van die blanke, en dan veral die Afrikaner, 
was kenmerkend van die politieke era van hierdie jare wat 
deur die NCVV onderskryf is. 
Tydens die 1949 kongres van die NCVV bepleit die lede dat 
treine nader aan die platforms op die stasies moet stop, 
sodat dit vir blankes makliker moet wees om af te klim. 
Aparte telefoongeriewe is ook vir blank en nie-blank 
bepleit. 
Vermenging in dokters se spreekkamers moes beeindig 
word. 
Die aanranding van blanke vrouens deur nie-blanke roans 
het klaarblyklik ernstige afmetings aangeneem in die 
veertigerjare. Dit het gelei tot die 1947- kongres, waar 
daar in 'n beskrywingspunt gepleit is dat nie-blanke roans 
nie vuurwapens mag besit nie. Blanke vrouens, daaren
teen, moes 'n goeie rewolwer en patrone teen 'n billike 
prys kon verkry of selfs gratis ontvang. 
Bogenoemde probleem van aanranding, word verder in die 
Hoofbestuurskorrespondensie, gedateer 25 Mei 1948, be� 
spreek, waar die doodstraf vir nie-blanke aanrandingsoor-
treders versoek word. Die instroming van werklose swartes 
is beskou as die oorsaak vir hierdie aanrandings. 
In 1948 het die Nasionale Party aan bewind gekom. Hier
die party het horn vir die bevordering van Afrikaner 
belange beywer (Griitter 1981 :53). Alhoewel die NCVV 

,hulleself as 'n a-politiese organisasie beskou het, het 
hierdie vereniging nietemin die Nasionale Party se begin
sel van apartheid ondersteun en hulleself selfs vir die 
realisering daarvan beywer. Tydens die 1949 kongres van 
die NCVV is versoek dat die Ontugwet van 1927 uitgebrei 
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moet word. Die wet het seksuele kontak tussen blankes en 
swartes verbied en die versoek wat op die 1949 kongres 
ingedien is, was dat die verbod ook die sogenaamde Kleur
linge en Indiers moes insluit. 

Alhoewel die kulturele betrokkenheid van die NCVV as welsyns
organisasie in die jare na 1940 verminder het, het die orga
nisasie nietemin hulleself daarvoor beywer om die Afrikaner
kultuur te probeer bewaar. Hulle het hulle as organisasie 
beywer vir die handhawing van die Afrikaanse taal en die 
voortbestaan van die Afrikaner as volk deur op die gebied van 
die sedelike lewe sekere standaarde te stel en dan veral ook 
rasseskeiding te bepleit. Voorbeelde van die aandrang vanuit 
die geledere van die NCVV op apartheid, het in die vyftiger
jare afgeneem, moontlik omdat die Afrikaner as ras en kul
tuurgroep meer gevestig was, maar waarskynlik ook omdat baie 
van die apartheidswette toe al deurgevoer was. 

s . 6 SAMEVATI'IN3 

In die tydperk vanaf 1940 tot 1960 het daar geen noemenswaar
dige uitbreiding van die NCVV plaasgevind nie. Dit was 
steeds die betrokkenheid van die vrywilligers by die NCVV, 
wat die organisasie se voortbestaan verseker het. Die lede 
van die NCVV was deur hulle Christelike naasteliefde besiel 
gewees om by gemeenskapsdiens betrokke te wees en het uit 
juis hierdie betrokkenheid hulle beloning vir hulle werk 
ontvang. 

Direkte diens is op maatskaplike, opvoedkundige en kulturele 
gebied gelewer. Die maatskaplike dienslewering is, as gevolg 
van die koms van maatskaplike werkers, verbeter. Alhoewel 
die bydrae op opvoedkundige en kulturele vlak afgeneem het, 
het die aandrang op rasseskeiding in hierdie tydperk sterk 
aandag geniet. 

Aan die einde van die 1940-1960 tydperk was die NCVV, as 
gevolg van die koms van die maatskaplike werkers en die breuk 
met die NG Kerk, 'n selfstandige welsynsorganisasie. 
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KX>FS'IUK 6 

DIE VEEDERE CNIWIKKELIN3 VAN DIE rfV/V AS 

WELSYNSOOG.l\NISASIE rn DIE TYDPEE< WNM 1960 'IOr 1992, 

MET SPESIFIEKE VERWYS� NA DIE �SASIE SE S'IRUicrUUR 

EN �, ASOOK OPVOEDKIJNDIGE TMK 

6.1 INLEID� 

Die NCVV was na die finale breuk met die NG Kerk in 1959 'n 
onafhanklike welsynsorganisasie met geen verbintenis met die 
NG Kerk nie. 

Aanvanklik was die NCVV in direkte kompetisie met die NG Kerk 
vir 'n staanplek in die Afrikaanse gemeenskap van Natal. Die 
lede van die NCVV het reeds in die tydperk van die skeuring 
hul bekommernis uitgespreek dat daar nie ruimte in Natal vir 
twee Afrikaanse organisasies is nie. Die doeltreffende lei
ding en deelname van die predikantsvroue sou ook verlore gaan 
as gevolg van die skeiding met die NG Kerk, aangesien die 
vroue hul na die skeuring met die NCVV van hierdie organisa
sie onttrek het omdat hulle die NG Kerk se vroueaksie op die 
been wou bring. 

In die relatief klein Afrikaanse gemeenskappe in die oorheer
send Engelssprekende provinsie van Natal, was vrywilligers 'n 
skaars kommoditeit. Oat die vrywilliger nou 'n keuse moes 
maak tussen die vrouediens van die NG Kerk en die NCVV, was 
'n gevoelige slag vir laasgenoemde organisasie, aangesien die 
NG Kerk 'n groter aanspraak op sy gemeentelede gehad het as 
wat die NCVV op hulle gehad het. 'n Nuwe vrywilligerkorps 
moes dus deur die NCVV opgebou word sender die invloedryke 
hulp van die predikaritsvroue van die NG Kerk. 

Die skeiding met die NG Kerk het die NCVV egter geforseer om 
sy situasie as welsynsorganisasie te her-evalueer. Die skei
ding met die NG Kerk het die vereniging in sy voorneme ver
strek om as 'n onafhanklike welsynsorganisasie voort te be-
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staan. Die NCVV se dienste sou in die tydperk vanaf 1960 

tot 1992 in maatskaplike, opvoedkundige en kulturele aksies 

gema-nifesteer word. 

Die NCVV was egter in die tydperk 1940 tot 1960 steeds deel 

van die Federale Vroueraad, die oorkoepelende liggaam van die 

vier Afrikaanse vroue-welsynsorganisasies in Suid-Afrika. Die 

NCVV het ook in hierdie tydperk die gebruik ingestel dat die 

hoofbestuur 'n beskermvrou vir die organisasie vir 'n tydperk 

van twee jaar benoem. 'n Beskermvrou kan volgens die grondwet 

van die NCVV (Bylae II:260 & 261) die NCVV se vergaderings op 

uitnodiging bywoon, maar het geen stemreg nie. Op 12 Mei 1951 

het mevrou Mabel Jansen die eerste Beskermvrou van die NCVV 

geword en sedertdien het die gebruik ontstaan om die Adminis

trateursvrou van Natal as Beskermvrou van die NCVV te benoem. 

Administrateursvroue wat oor die jare heen al as beskermvroue 

opgetree het, is mevv K. Havemann, Lucy Botha en Ann Cadman. 

Sedert 1990 is mev Leonore Botha, Administrateursvrou van 

Natal, beskermvrou van die NCVV. Die gebruik om 'n 

persoon in die gemeenskap as beskermvrou te benoem, 

status aan die NCVV as welsynsorganisasie. 

vername 

verleen 

Die 

die 

twee 

ontwikkeling van die NCVV as welsynsorganisasie, binne 

tydperk van 1960 tot 1992 sal oor die verloop van die 

hoofstukke bespreek word. Die struktuur en personeel-

hieragie van die NCVV asook die taaktoedeling aan sowel vry

willigers as maatskaplike werkers, asook die organisasie se 

opvoedkundige taak, word in hierdie hoofstuk bespreek. In 

hoofstuk 7 word die sedelike, kulturele en maatskaplike werk

saamhede van die NCVV tesame met die fondsinsamelingsaksies 

en bemarkingsaksies van die NCVV, gedurende die tydperk ter 

sprake, bespreek. 

Di� NCVV staan sedert 1917 bekend as die Natalse Christelike 

Vrouevereniging en het geen naamsverandering oor die jare 

ondergaan nie. Selfs in 'n Engelsgeorienteerde provinsie 

soos Natal is daar geen Engelse vertaling vir die NCVV nie. 
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Die voertaal van die vereniging is steeds volgens die grond
wet, Afrikaans (Bylae I:232). 

6 . 2 DIE S'IRlJicrUJR VAN DIE � EN DIE TMicrQEDEIJN:; MN 

� VRYWILLIGERS 

Orn die werksaarnhede van die NCVV in die tydperk vanaf 1960 
tot 1992 te bespreek, is dit nodig orn die struktuur van die 
NCVV asook die t�aktoedeling aan sowel vrywilligers as be
taalde personeel te beskryf. Die bestuurstelsel van die NCVV 
bestaan, volgens die 1989 NCVV Jaarverslag (1989:1), uit 'n 
wisselwerking tussen vrywillige- en betaalde personeel. 

Die vrywilligers bestaan uit diensgeorienteerde, gernotiveerde 
vroue wat uit eie keuse by die NCVV aansluit en in hulle vrye 
tyd diens binne hierdie organisasie lewer. Hierdie groep 
vroue gebruik hulle kundigheid, kennis, energie en geld vry
williglik vir die doeleindes van hierdie organisasie. Die 
vrywilligers onderskryf die grondwet, beleid, vereistes en 
verwagtinge, asook die toepaslike wetgewing van die NCVV. 
Hierdie lede, plus gekoopteerde kundiges, bestuur die ver
skillende projekte wat onderneern word en hanteer ook die 
bestuur van die takke. Die verskillende NCVV takke rnoet 
verslag aan die NCVV Hoofbestuur en die NCVV kongres doen. 
Die volledige uiteensetting van die werksaarnhede en pligte 
van die kongres, hoofbestuur, dagbestuur, hoofbestuurkornitees 
en takke kan in die grondwet van die NCVV in bylae I en II 
verkry word. 'n Skernatiese voorstel van die taakindeling van 
die vrywilligers van die NCVV volgens die 1989 NCVV Jaarver
slag (1989:2) word onder figuur 6. 1 geplaas. 
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KONGRES L*HOOGSTE GESAG 
�==;.;;;._-.....(,*VASSTELLING VAN GRONDWET 

lVRYWILLIGERS 
(LEDE UIT AL 
DIE TAKKE 

(DIREKTRISE) 
*BELEIDMAKENDE/BESLUIT

NEMENDE LIGGAAM 

HOOFBESTUUR l-*BEPLAN/ORGANISEER/LEI/BEHEER

l

VRYWILLIGERS DEUR 
(NCVV IN TOTALITEIT) KONGRES VERKOSE: 

*BESLUITNEMENDE-UITVOERENDE 1 PRESIDENTE 
LIGGAAM 10 LEDE 

*UITVOERING VAN GRONDWET (DIREKTRISE) 
*BEMARKING 
*FONDSE 
*PROFESSIONELE DIENSTE 

DAGBESTUUR � *TUSSENTYDSE UITVOERENDE 
LIGGAAM 

- VRYWILLIGERS DEUR 
EN UIT HOOFBE
STUUR VERKOSE: (DIESELFDE FUNKSIES AS 

HOOFBESTUUR) 1 PRESIDENTE 
3 LEDE 
(DIREKTRISE) 

HOOFBESTUURI '*ORGANISERING VAN HOOF-------------1*HOOFBESTUURSLEDE 
SUBK�ITEESr BESTUURONDERNEMINGS INGEDEEL VOLGENS 

TAKKE 

Figuur 6. 1 

*TOERUSTING VAN VRY- KEUSE EN BELANG-
WILLIGERS TEN OPSIGTE VAN STELLING 

*BELEIDMAKING WELSYN VAN *PROFESSIONELE 
*ONTWIKKELING BEJAARDES PERSONEEL 
*INLIGTING/VOORLIGTING OPVOEDKUNDIGDE *GEKOoPTEERDE 

AAN TAKKE DIENSTE LEDE 
KULTUUR 

*BESTAAN UIT VRYWIL
LIGERS 

Skernatiese voorstel van die taakindeling van 
die vrywilligers binne die NCVV 
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6 . 2 . 1 Kcngres 

1 0 1  

Die kongres is, volgens bogenoemde skematiese voorstelling, 
die hoogste gesag binne die struktuur van die NCVV en bestaan 
uit afgevaardigdes wat deur die NCVV vrywilligers binne die 
NCVV genomineer word. Alle takke word dus deur hulle afge
vaardigdes op die NCVV kongres verteenwoordig. Dit het tot 
gevolg dat die NCVV deur sy vrywilligers bestuur en bedryf 
word. Die kongres van die NCVV is 'n beleidmakende en 'n 
besluitnemende liggaam en vergader elke tweede jaar. 

Die NCVV kongresse was deur die geskiedenis van die NCVV as 
welsynsorganisasie altyd 'n saambindende en rigtinggewende 
faktor. As gevolg van die belangrike rol wat sy kongresse in 
die geskiedenis van die NCVV gespeel het, is dit van histo
riese waarde om die beskikbare kongresdatums in die tydperk 
1916 tot 1992 chronologies volgens kongresverslae weer te 
gee. 

Eerste kongres, 13 April 1916 Dundee 
Tweede kongres, 5 April 1917 Vryheid 
Derde kongres, 20 & 21 Feb 1918 Pietermaritzburg 
Vierde kongres, 26 & 27 Maart 1919 Greytown 
Vyfde kongres, 24 & 25 Maart 1920 Durban 
Sesde kongres, 30 & 31 Maart 1921 Utrecht 
Sewende kongres, 7 April 1922 Ladysmith 

Vir die tydperk vanaf 1923 tot 1924 is daar geen kongres� 
beskikbaar nie. Kongresse moes nietemin plaasgevind 

want in 1925 word reeds die negende kongres vermeld. 
datums 
het, 
Dit strook met die aantal jare wat die NCVV reeds bestaan 
het. 

Negende kongres, 29 en 30 April 1925 Newcastle 
Geen inligting aangaande die 1926 kongres is beskikbaar nie. 
Die 1927 kongres het, op 12 en 13 April te Greytown en die 
1928 kongres het te Utrecht plaasgevind. 
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In 1929 het die NCVV geen kongres gehou nie. Hierdie gevolg
trekking word gemaak op grand van die feit dat die dertiende 
kongres volgens verslae in 1930 plaasgevind het, asook vol
gens Die Afrikaner van 29 April 1930 (1930:2). 

Dertiende kongres, 29, 30 en 31 Mei 1930 : Vryheid 
Die kongresdatums vir die tydperk vanaf 1931 tot 1936 ont
breek. 

Agttiende kongres, 23 en 24 Maart 1937 : Newcastle 
In 1938 is die NCVV kongres te Utrecht gehou 

Twintigste kongres, 5 en 6 September 1939 : Ladysmith 
In 1940 het daar geen kongres plaasgevind het want die kon
gresnotule verklaar dat die een-en-twintigste kongres in 1941 
gehou is. 

Een-en-twintigste kongres, 9 & 10 September 1941: Pie
termaritzburg 

9 en 10 Maart 1942 word as 'n kongresdatum aangegee maar kan 
moontlik 'n streeks- of buitengewone kongres gewees het, want 
in die 1943 kongresnotule word vermeld dat hierdie kongres 
die twee-en-twintigste NCVV kongres was. Dit kom ook voor 
asof kongresse in die ongelyke jaartalle gehou is - 1937, 
1939 en 1941; en 1942 se datum van 9 en 10 Maart 1942 waar
skynlik nie die van 'n jaarlikse kongres is nie. 

Twee-en-twintigse kongres, 19 April 1943 : Vryheid 
Drie-en-twintigste kongres, 19 April 1944 : Dundee 
Vier-en-twintigste kongres, 1945 : Newcastle 
Vyf-en-twintigste kongres, 10 en 11 April 1946 : Lady
smith 
Ses-en-twintigste kongres, 23 en 24 April 1947 : Pieter
termaritzburg. Die tema van die 1947 NCVV kongres was 
onderwys. 
Sewe-en-twintigste kongres, 21 & 22 April 1948 Utrecht 
Agt-en-twintigste kongres, 20 en 21 April 1949 Glencoe 
Nege-en-twintigste kongres, 11 en 12 Mei 1950 : Durban 
Dertigste kongres, 18 en 19 April 1951 : Newcastle 
Een-en-dertigste kongres, 14 en 15 Mei 1952 : Weenen 

Twee-en-dertigste kongres, 22 en 23 April 1953 : Lady
smith 
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Drie-en-dertigste kongres, 5 Mei 1954 Durban 
Vier-en-dertigste kongres, 4 Mei 1955 Vryheid 
Vyf-en-dertigste kongres, 2 en 3 Mei 1956 : Utrecht 
Ses-en-dertigste kongres, 1957 : onduidelikheid bestaan 
of hierdie kongres wel op Estcourt plaasgevind het 
Ses-en-dertigste kongres, 27, 28 en 29 Mei 1958 

Streekkonferensies vino in 1959, 1961 en 1963 plaas. 
Agt-en-dertigste kongres, 9, 10 & 11 Mei 1960 New-
castle 
Nege-en-dertigste kongres, 15, 16 en 17 Mei 1962 : Glen
coe. Die tema was "Die vrou en haar taak ten opsigte van 
Volksgesondheid" (Vrou en Moeder Oktober 1962:14). 

Die kongresse van 1958, 1960 en 1962 het oor drie dae plaas
gevind, die langste tydperk wat jaarlikse kongresse tot sever 
tydens die bestaan van die NCVV geduur het. Dit is in die 
tydperk wat die breuk met die NG Kerk ontstaan het en dui op 
die belangrikheid van daardie tydperk in die geskiedenis van 
die NCVV. 

Veertigste kongres, 27 en 28 Mei 1964 : Pietermaritzburg 
Goue Jubileum kongres : 18 tot 20 Mei 1965 : Dundee 

Daar het wel 'n kongres op 3, 4 en 5 Mei 1966 volgens die 

Hoofbestuursnotule, 2 Februarie 1966 (1966:3) plaasgevind met 
Bejaardheid as tema. Streekkonferensies is weer eens in 1967 
gehou. In 1968 het 'n kongres te Ladysmith plaasgevind. Geen 
inligting is egter beskikbaar oor 'n kongres of streekkonfe
rensies in 1969 nie, maar die volgende NCVV kongres het op 
25, 26 en 27 Augustus 1970 te Vryheid plaasgevind. Streekkon
ferensies het in 1971 en 1973 plaasgevind en 'n NCVV kongres 
is weer in 1972 in Durban gehou. 

Daar word in die 1974 kongresnotule (1974:1) verkeerdelik 
vermeld dat die dertigste NCVV kongres op 17-19 September 
1974 te Mooirivier plaasgevind het. Dit het veroorsaak dat 
al die daaropvolgende kongresdatums verkeerd was, want die 
VEERTIGSTE NCVV KONGRES het reeds tien jaar vantevore in 1964 

te Pietermaritzburg plaasgevind, dus kan die dertigste kon
gres nie in 1974 plaasgevind het nie. 

Stellenbosch University https://scholar.sun.ac.za



104 

In 1975 en 1977 het NCVV streekkonferensies plaasgevind. Die 
1976 en 197 8 NCVV kongresse het onderskeidelik op 14 en 15 
September en 12 en 13 September in Durban plaasgevind. 

In 1980 het die NCVV kongres, met die tema "Die vrou as bron 
van energie", ook in Durban plaasgevind. Volgens die NCVV se 
1984 Kongresnotule (1984:1) het die VYF-EN-DERTIGSTE KONGRES 
OP 28 EN 29 AUGUSTUS 1984 in Pietermaritzburg plaasgevind met 
"Die NCVV en u Mevrou" as tema. Hierdie kongresjaar is weer 
eens verkeerd aangegee aangesien die VYF-EN-DERTIGSTE KONGRES 
reeds in 1956 soos vroeer berig, plaasgevind het. 

Streekkonferensies het in 1985 en 1987 plaasgevind en 'n NCVV 
kongres is in 1986 in Pietermaritzburg gehou. In 1988 het 
die direkteur van die NCVV 'n versoek aan die navorser gerig 
om te probeer vasstel wat die korrekte jaardatums is waarop 
NCVV-kongresse gehou is. Na aanleiding van hierdie versoek 
het die navorser aan die hand van beskikbare inligting bere
keninge om die korrekte kongresdatum vas te stel, gemaak. Die 
inligting, soos reeds vermeld, dui daarop dat die veertigste 
kongres in 1964 plaasgevind het, die een-en-veertigste kon
gres in 1965 en die twee-en-veertigste kongres in Durban in 
1966. Die jaar 1967 word aangegee as 'n jaar waarin streek
konferensies gehou is. In 1968 het dus die drie-en-veertigste 
kongres, 1970 die vier-en-veertigste kongres en in 1972 die 
vyf-en-veertigste kongres plaasgevind. Die tendens toon dat 
in gelyke jare soos steeds die gebruik in 1992 is, is NCVV 
kongresse vir die hele Natal gehou en word in die ongelyke 
jare streekkonferensies gehou. Volgens hierdie berekening 
het die DRIE-EN-VYFTIGSTE NCVV KONGRES in 1988 plaasgevind. 

In 1989 en 1991 vind NCVV streekkonferensies plaas. Die 
volgende twee kongresnotules dui aan dat die laaste twee 
kongresdatums as volg is: 

Stellenbosch University https://scholar.sun.ac.za



105 

Vier-en-vyftigste kongres, 4 en 5 September 1990 Dun-

dee. Die kongrestema vir 1990 was ''Die vrou as presteer
der", en hierdie kongres het ook die vyf-en-sewentigste 
bestaansjaar van die NCVV herdenk. 
Vyf-en-vyftigste kongres, 2 en 3 September 1992 : Pieter
maritzburg. Die kongrestema was "Die gesin in die Nuwe 

Suid-Afrika" (1992 NCVV Kongresbrosjure). 

Tydens kongresse van die NCVV het die NCVV vrywilligers, soos 
ook uit die vorige hoofstukke blyk, kwel- en knelpunte uit 
hulle onderskeie gemeenskappe ter tafel gebring. Dit is dan 
ook tydens van hierdie kongresse dat dit gebeur het dat die 
lede van hierdie vereniging aangedring het op die skep van 
apartheidswetgewing en die bevoordeling van die blankes, 
veral die Afrikaners, op sedelike en kulture gebied. In die 
tydperk 1960 tot 1992 is dit weer eens sake van algemene 
belang wat in kongresbeskrywingspunte behandel is en die 
volgende dien as voorbeelde hiervan: 

Kinders moet meer beleefd teenoor bejaardes optree (NCVV 

Kongresnotule 1962:13). 
Nasorg en behuising is versoek vir verstandelik vertraag
de en epileptiese persone tot 'n hoe ouderdom (NCVV 

Kongresbeskrywingspunte 1964:1). 
Kinders moes geleer word om te swem (NCVV Kongresbeskry
wingspunte 1964:2). 
Skoolinspektrises moes nie deur swart gebiede reis nie 
(NCVV Kongresbeskrywingspunte 1964:2). 
Gemeenskapsplase moes ontwikkel word vir gesinne wat nie 
op die opemark kon meeding nie (NCVV Kongresbeskrywings
punte 1964:2). 
Die middele toets vir pensioenarisse moes verslap word 
(NCVV Kongresbeskrywingspunte 1964:2). 
Naskoolse weermag opleiding moet ook aan dogters verskaf 
word (NCVV Kongresbeskrywingspunte 1964:3). 
Die volgende behoeftes is uitgespreek: "Ons versoek die 
wenslikheid daarvan dat die klerenywerheid versoek word 
om meer, beter en deftiger klere vir die groter figuur te 
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vervaardig (Beskrywingspunt opgedra aan die Kongres van 

1 9 6 4 : geen ) . 

Brood moet in 'n plastieksakkie geplaas word of toege

draai word (NCVV Kongresbeskrywingspunte 1964:2). 

'n Versoek dat die Departement Finansies eerstens onmid

dellik en indringend ondersoek moet instel na die dras

tiese styging in voedselpryse en tweedens, beheermaat

reels moet instel om die styging aan bande te le (Kon

gresnotule 1992:12). 

'n Versoek is aan die Departement van Gesondheidsdienste 

en Welsyn gerig dat reelings getref moes word en goedkeu

ring verkry moes word dat die bejaardes se betaling van 

R6 vir mediese behandeling en aptekersdienste ook by 

apteke en dokters gedoen moes kon word, in plaas van 

slegs by Landdroskantore (Kongresnotule 1992:11). 

Die kongresse van die NCVV was dus 'n uitdrukking en 'n weer

spieeling van die behoeftes van die Afrikaanse gemeenskap in 

Natal. Die beskrywingspunte rakende opvoedkundige, kulture

le, sedelike en maatskaplike belange, word onder die betrokke 

afdelings behandel. 

6.2.2 Hoofbesb.rur 

Die Hoofbestuur van die NCVV word deur die kongres gekies en 

bestaan uit elf lede. Die Hoofbestuur vergader drie maal 

per jaar en beheer, bestuur en bedryf die NCVV as welsyns

organisasie. Die voorsitter van die Hoofbestuur is ook die 

presidente van die NCVV. Sedert 1978 vul mev Kathy van 

Schalkwyk hierdie portefeulje (Vrouevolksdiens Mei 1986:1). 

Dit is die hoogste pos wat deur 'n vrywilliger binne die 

struktuur van die NCVV bereik kan word. Hierdie pos verg 

algehele toewyding aan, en betrokkenheid by die NCVV. Geen 

vergoeding word tans aan hierdie pos gekoppel nie. 

Die presidente of voorsitters van die NCVV soos hierdie pos

benaming ook in die verlede bekend gestaan het, was volgens 
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die NCVV, Die Eerste Skof (1965:6, 7, en 11) sedert die ont
staan van die NCVV as volg: 

1916 tot 1918 

1919 tot 1939 

Mev Odendaal. Sy was tydens die eerste 
kongres in 1916 weens swak gesondheid 
afwesig en mev Bierman het as voorsitter 
waargeneem. 
Mev E Z J de Beer (die voorletters van 
haar man, ds E Z J de Beer word in 
dokumente gebruik). Volgens die NCVV, 
Die Eerste Skof (1965:11) was mev de Beer 
sedert 1915 voorsitter van die NCVV se 
hoofbestuur. Hierdie inligting moet 
egter foutief wees, aangesien die eerste 
kongres eers in 1916 plaasgevind het en 
die Zusterswerkgeselschap, waarvan mev De 
Beer 'n stigterslid was, eers in 1916 by 
die NVV aangesluit het. In 1918 (De 
Afrikaner 5 Maart 1918:2) tree mev De 
Beer in die plek van 'n ongestelde mev 
Odendaal as voorsitter op. Volgens �ie 
Afrikaner (1 April 1919:3) was mev De 
Beer die voorsitter by die vierde NCVV 
kongres te Greytown. Mev de Beer verdien 
egter spesiale erkenning vir haar werk as 
stigterslid van die Zusterswerkgeselschap 
asook as lid van die eerste NCVV hoofbe
stuur en haar lang dienstermyn die 
langste in die geskiedenis van die NCVV -
as voorsitter van die hoofbestuur. Op 4 
September 1939 bedank mev De Beer, vol
gens die Pietermaritzburgse taknotule, as 
voorsitter van die NCVV. Tydens die 
Pietermaritzburg-tak se vergadering op 4 
Augustus 1942 het mev De Beer die taklede 
bedank vir die gelukwensing met haar 
tagtigste verjaardag. Na haar afsterwe 
het lede van die NCVV op die herdenking 
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van haar geboortedag op 29 Junie 1947, 'n 
gedenkplaat by haar graf onthul. 
Mev L Botha 
Mev H Erlank 
Mev Koornhof 
Mev T Flemming 
Mev Morgenthal 

Al hierdie dames wat sedert die eerste kongres 
in 1916 tot die kongres in 1957 voorsitters 
van die Hoofbestuur was, was die eggenotes van 
predikante gewees. Dit bewys dus die betrok
kenheid van predikentsvroue by die NCVV tot 
met die breuk met die NG Kerk in 1959. 

Mev H M Stander 
Mev E Cilliers - weer 'n predikantsvrou 
Senator H Steenkamp 
Mev Jeanette Smit, na wie 'n ouetehuis in 
Durban vernoem is. 

In 197 8 neem mev Cathy van Schalkwyk die taak as voorsitter 
van die Hoofbestuur, en gevolglik presidente van die NCVV by 
mev J Smit oor. 

Die hoofbestuur bestaan, sedert sy ontstaan in 1915 uit 
Afrikaanse vroue, wat sterk leiding binne die takke van die 
NCVV sowel as die Afrikaanse gemeenskappe van Natal geneem 
het. Volgens inligting verkry uit die NCVV, die Eerste Skof 
(1965:11, 14, 17, 26), wat die tydperk 1915 tot 1965 behandel 
asook volgens beskikbare tak- en hoofbestuursverslae, word 
die volgende NCVV lede se name herhaaldelik vermeld: Mevv 
Mabel Jansen, Dorothea Kemp, A Jansen, mej E Neethling, 
mevv F Euckermann, E S  Maarshalk, Bella Spies, G Kaemingk, 
H Gregory, A F Neser en Nantie van Rooyen. Hierdie inlig
ting sluit nie die presidentes in nie. 

Tydens die ontstaansjare van die NCVV is die organisasie van 
sowel die hoofbestuur as die hoofkantoor deur die vrywilli
gers vanuit hulle huise bedryf. Later is 'n kantoor in 
Pietermaritzburg vir die NCVV gehuur en in 1992 besit die 
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NCVV die kantoorgebou wat die NCVV hoofkantoor huisves. 
Hierdie gebou staan langs die NCVV ouetehuis in Pietermaritz
burg (Hoofbestuursnotule 26 en 27 Maart 1992:1). Alle hoof
bestuursprojekte word vanuit die hoofkantoor bedryf. 

Die provinsie Natal, binne wie se grense die Hoofbestuur van 
die NCVV funksioneer, is in drie streke opgedeel naamlik: 
die Noorde, die Suide en die Middelland. Die streekleiers 
wat tydens die 1992 NCVV kongres verkies is was die volgende 
persone: 

Noorde 
Middelland 
Suid 

Mev F Gouws (Glencoe-tak) 
mev J Hoffman (Estcourt-tak) 
mev E Fourie (Durban-tak) 

Al drie die streke, asook die meeste van die takke is op die 
Hoofbestuur verteenwoordig. Volgens die 1992 Kongresnotule 
(1992:16), is die takke deur die volgende persone op die 
Hoofbestuur verteenwoordig: 

Mevv s Potgieter (Vryheid) 
C Davel (Utrecht) 
D Botha (Dundee) 
M van Doorn (Estcourt) 
H Marais (Pietermaritzb�rg) 
M Maree (Durban-Saamwerk) 
M Klingenberg (Durban) 

6. 2. 3 Dagbestuur 

Die hoofbestuur het ook 'n dagbestuur, waarby die uitvoerende 
bestuur van die NCVV as organisasie by berus. Die dagbestuur 
van die NCVV bestaan uit 6 lede - die lede wat die drie ver
skillende streke van die NCVV teenwoordig, die president en 
die twee vise-presidente. Die twee vise-presidentes in 1992, 

is mev Jeanne Hoffman as eerste vise-presidente, en mev Essie 
Fourie, as tweede vise-president. 
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6.2.4 Hoofbestuurkanitees 

Die hoofbestuur funksioneer deur subkomitees wat die hoofbe
stuursbedrywighede en -projekte behartig. Hierdie komitees 
word volgens keuse en belangstelling gekies en ingedeel en is 
in 1992 as volg: 

Dagsorg/ouerleidingkomitee 
Bejaardesorgkomitee 
Diensveldekomitee. 

Die werksaamhede van die Dagsorg/ouerleidingkomitee asook die 
Bejaardesorgkomitee word in die volgende hoofstuk bespreek. 
Die Diensveldekomitee het na die 1992 kongres tot stand gekom 
en behartig die bemarking en beplanning van die werksaamhede 
van die NCVV, uitsluitend die werksaamhede van die maatskap
like werkers. Hierdie komitee vervang die studie- en publi
siteitskomitee wat vroeer bestaan het (Rootman 8 Desember 

1992). Alhoewel die Studiekomitee dus tans nie meer bestaan 
nie, verdien hierdie komitee en sy werksaamhede van die ver
lede vanuit 'n historiese perspektief, spesiale vermelding. 

Die Studiekomitee het vir die eerste keer op 9 Augustus 1960 
aan huis van mev s van Wyk, te Utrecht, vergader. Die lede 
vir die eerste drie jaar van die komitee se bestaan was mevv 
Het Steenkamp, Nantie van Rooyen, Sarah van Wyk, Joyce van 
Niekerk en Erra Cilliers. 

Die werksaamhede waarin die Studiekomitee homself in die 
beginjare, volgens die NCVV Die Eerste Skof (1965:23), onder
skei het, was as volg: 

'n Streekkonferensie is 1961 vir die gesinsjaar gereel. 
Programme vir takke is opgestel. 
Kompetisies vir handwerkartikels is gereel. 
Omsendbriewe oor aktuele onderwerpe is uitgestuur. 
'n NCVV resepteboek is in 1963 saamgestel. 
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Geskenke byvoorbeeld teelepels, met die NCVV wapen daar
op, is verkry. 

Die gesinseelveldtog is geloods. 
Gesinsaande en hoflikheidsveldtogde is gereel. 
Die eerste Lenteskool vir NCVV vrywilligers by die Natal 
Spa op 3 tot 5 September 1963, waar die tema "Die Vrou en 
haar Volk op Maatskaplike gebied" was, is deur die Stu
diekomitee gereel en 
in 1964 stel die komitee die Dogtersleierskursus as op
voedkundige diens in. 
Volgens die Hoofbestuursnotule van 2 Februarie 1966 reel 
die NCVV ook 'n Lenteskool in die Drakensberg op 20, 21 
en 22 September 1966. 

Volgens die 1988 Hoofbestuursverslag (1988/1989:8) was die 
taak van die Studiekomitee verder ook om: 

'n Inligtingspamflet op te stel 
'n Beleid namens die NCVV saam te stel rakende verskil
lende ondernemings en diensterreine 

Die NCVV grondwet te bestudeer en te hersien en 
die NCVV kongresse te beplan. 

Die Hoofbestuursnotule van 24 Julie 1992, meld dat die 
Studiekomitee ook die donateursbrief opgestel het asook die 
kompetisies by takke aangebied het, wat die Afrikaanse taal 
beskerm en bevorder. 

In 1976 het daar volgens die Jaarverslag van die Hoofbestuur 
(1975/1976:11) die volgende Hoofbestuurskomitees bestaan: 
die Finansiele komitee, die Studiekomitee, die Gesinsorg
komitee en die Utiliteitskomitee. Laasgenoemde komitee was 
vir die oprigting van inrigtings verantwoordelik gewees. Uit 
die veranderde benamings van die Hoofbestuurskomitees in 
1992, naamlik die Dagsorg/ouerleiding-, Bejaardesorg- en 
Diensveldekomitee, kan afgelei word dat die gemeenskapsbe
hoeftes van 1992 verskillend is van die behoeftes in 1976 

waar daar nie komitees vir bejaardesorg, ouerleiding en 
dagversorging bestaan het nie. 
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Alle werksaamhede van die Hoofbestuur, dagbestuur- en hoof
bestuurskomitees, word deur vrywilligers verrig wat eerstens 
in NCVV takke werksaam is en wat as gevolg van hul bereidwil
ligheid en bekwaamheid in bogenoemde posisies tot die besture 
verkies word. 

6. 2. s N:'VV-takke 

Die gesag van die NCVV kongres word gedesentraliseer na die 
NCVV takke, waarbinne die vrywillige werk plaasvind. Die 
vrywilligers doen dan weer tydens die NCVV kongresse, verslag 
van hul werksaamhede. Elke NCVV tak vergader maandeliks -
minimum nege vergaderings per jaar. Tydens die NCVV takke se 
jaarvergaderings word 'n nuwe bestuur verkies wat in sub
komitees verdeel word en die ooreengekome projekte aanpak. 
Die grondwet van die NCVV-takke word volledig in Bylae II 
uiteengesit. 

Die takprojekte bestaan uit ouetehuise, dienssentra, behuis
ingskemas, dagversorgingsoorde, pre-primere skole, werkgroepe 
en klubs. By die takprojekte waar ook inrigtingversorging by 
betrokke is, is daar weer 'n infrastruktuur van bestuurskomi
tees, matrones en personeel, wat bygestaan word deur maat
skaplike werkers en taklede. Die NCVV takke is outonoom en 
neem dus hulle eie besluite. 'n Organigram van die NCVV en 
sy takstelsel volgens die 1989 NCVV Jaarverslag (1989:2) is 
aangepas by die 1992 omstandighede en word onder figuur 6. 2 
uiteengesit. 
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Die werksaamhede van die NCVV vrywilligers, wat verantwoorde
lik is vir die instandhouding en werksaamhede van die NCVV
takke, word volledig onder die opvoedkundige-, kulturele- en 
maatskaplike aksies van die NCVV bespreek. 

Na die breuk met die NG Kerk in 1959, was daar aanvanklik 
onsekerheid of die NCVV as welsynsorganisasie sterk genoeg 
sal wees om sander die infrastruktuur van die NG Kerk voort 
te bestaan. Met die NCVV-takke as die basis van die organi
sasie, was die NCVV egter nie alleen in staat om onafhanklik 
van die NG Kerk te kan voort bestaan nie maar was hierdie 
organisasie ook in staat om uit te brei en nuwe hoogtes te 
bereik. 

Orn die ontwikkeling van die NCVV as welsynsorganisasie te 
evalueer, is dit nodig om die stigting en ontbinding van die 
takke van die NCVV , die aantal takke en die ledetal van 
NCVV gedurende die tydperk van 1 960 tot 1 992 

( a )  Die stigting van takke van die r:cvv 

te bespreek. 
die 

Die volgende datums is deur middel van die taknotules beskik
baar oor die stigting van die takke van die NCVV: 

In 1 961 kom die Winterton-tak tot stand (Vrou en Moeder 
Julie 1 961  :2). 
Die Cato Ridge-tak ontstaan op 23 Maart 1966 as gevolg 
van 'n gemeenskapsbehoefte aan ' n  kliniek in die dorp 
Cato Ridge. 
Op 1 2  Augustus 1 966 kom die Mkuze-tak in Zoeloeland tot 
stand. 
Die Hlobane-tak word op 1 9  Februarie 1 976 gestig. 
Die Kiepersol-tak wat op 1 1  Maart 1 981  in Pietermaritz
burg, hoofstad van Natal, ontstaan het, het nuwe lewe in 
die NCVV vrywilligerkorps geblaas. Die tak is gestig vir 
jonger vrywilligers maar het egter 'n breuk met die 
gevestigde Pietermaritzburg-tak wat uit ouer lede bestaan 
het, veroorsaak. Die gevestigde Pietermaritzburg-tak het 
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in 1981 hoofsaaklik die NCVV ouetehuis in Pietermaritz
burg, se bestuur behartig. 

Op 16 Maart 1982 kom die Durban Saamwerk-tak tot stand 
en 
op 30 Junie 1982 die Pietermaritzburg-Suid-tak. 

Die Kiepersol- en die Pietermaritzburg- Suid takke het egter 
in 1983 saamgesmelt om weer eens die Pietermaritzburg-tak te 
vorm. In 1987 sluit daar sewe nuwe lede by die tak aan en in 
1988 het die tak 'n ledetal van ses-en-veertig. 

Sedert 1980 het daar dus geen nuwe plattelandse takke van die 
NCVV ontstaan nie, maar wel takke in die enigste twee stede 
in Natal, naamlik Pietermaritzburg en Durban. Hierdie ontwik
keling kan moontlik dui op die ontvolking van die platteland 
en die gevolglike vermindering van vrywilligers wat by tak
stigting betrokke kan raak. 

(b) Die cntbinding van die takke van die ffV./V 

Volgens die taknotules, takverslae, hoofbestuursnotules en 
kongresnotules wat oor die tydperk vanaf 1960 tot 1992 be
skikbaar is, het die volgende takke of probleme ondervind of 
ontbind: 

In 1961, twee jaar na die breuk met die NG Kerk, wou die 
Pietermaritzburg-Suid-tak ontbind, maar het daarteen 
besluit. 
Die Pietermaritzburg-Suid-, Pietermaritzburg-Wes- en 
Voortrekker-takke verklaar volgens die taknotule van 18 
September 1963 dat hulle wil saamsmelt en staan daarna 
weer as die Pietermaritzburg-tak bekend. 
Die Hoofbestuur spreek sy kommer uit oor die voortbestaan 
van die Cato Ridge- en Ladysmith-takke. 
Die Hoofbestuursnotule van 17 en 18 Oktober 1974 behandel 
die deregistrasie van die Monument-tak . Al inligting wat 
oor die tak beskikbaar is, is 'n ongedateerde artikel 
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getiteld "Geskiedenis van die NCVV: Kingsley- Doringberg
:S--loedrivier". Hierdie artikel maak as volg melding van 
die Monument.-tak: "Na baie jare is daar weereens 'n tak 
van die NCVV gestig in die omgewing, in September 1 966 
word dan die Monument-tak gestig." 
Tydens 1 7  September 1 974 se Hoofbestuursvergadering word 
berig dat probleme met die Cato Ridge en Pietermaritz
burg-Suid-takke ondervind word. 
Volgens die 26 Junie 1 976 Hoofbestuursnotule besluit die 
Weenen-tak na 'n Hoofbestuursbesoek, teen ontbinding. 
Die Pinetown-tak asook die Cato Ridge-tak ontbind in die 
tydperk 1 975/1 976. 
Die Mkuze-tak ontbind in 1 977. Die Cato Ridge- sowel as 
die Mkuze-tak het, as gevolg van werkverskaffingsprojekte 
wat in hul onderskeie omgewings afgehandel was, ontbind. 
Op 24 April 1 980 ontbind die Danskraal-tak. 
Die Empangeni-tak ontbind op 1 8  Junie 1 980 en 
die Weenen-tak ontbind op 1 3  Maart 1 981 . 

Al vyf hierdie takke wat na 1 976 ontbind het, was platteland
se takke. Hulle ontbinding kan weer eens verband hou met die 
ontvolking van die platteland . 'n Ander moontlikheid is dat 
die plattelandse gemeenskappe nie 'n verdere behoefte aan die 
dienste van die NCVV as welsynsorganisasie gehad het nie. 

In die 1 981 /1 982 NCVV Jaarverslag (1 981 /1 982:1 8) word verder 
oor ontbinding van NCVV takke berig: "Met die ontbinding van 
takke in die meer afgelee areas soos Babanango, Weenen, 
Empangeni en Danskraal, is die ledetal 'n gevoelige verlies 
toegedien. Met die stigting van nuwe takke in die stede is 
die vooruitsigte vir 'n toename van ledetal egter optimis
ties. " 

Alhoewel twee Pietermaritzburgse takke in 1 982 ontbind het, 
het daar reeds in hul plek twee nuwe takke in die stad ont
staan. Die twee takke wat ontbind het is die Pietermaritz
burg-tak op 9 Maart 1 982 en Pietermaritzburg-Wes-tak op 1 6  
Mei 1 982. Die rede vir die ontbinding van hierdie twee takke 
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was die stagnasie, met betrekking tot werksaamhede en uit
breiding van die ledetal wat by hierdie twee gevestigde takke 
ingetree het. Die twee nuwe takke wat ontstaan het, het 
bestaan uit jonger entoesiastiese lede. 

Die takke wat in 1990 ontbind het was die Colenso-tak asook 
die Weenen-tak wat op 3 Maart 1990 ontbind het. Die nundee
tak het nooit ontbind nie maar twee keer "rustend" gegaan 
(NCVV , Eerste Skof 1965:16). 

(c) Die aantal taTV-takke en die ledetal 

Volgens Hoofbestuursnotules is die aantal 
tal in die tydperk 1960 tot 1992 as volg: 

Aantal takke Ledetal 
1963 Onbekend 599 
197 1 2 2  Onbekend 
1973 22 536 
1 9 7 4  20 469 

takke en die lede-

Die twintig takke in 1974 was volgens die 1974/1975:4 Hoofbe
stuursverslag as volg: 

In die Noorde: Babanango, Dannhauser, Dundee, Glencoe, 
Newcastle, Noord-Zoeloeland, Utrecht, Vryheid 
In die Middellande: Danskraal, Estcourt, Ladysmith, 
Weenen en Winterton 
In die Suide: Durban, Durban Noord, Empangeni, Pieter
maritzburg, Pietermaritzburg-Wes, Pietermaritzburg-Noord 
en Pinetown . 

Aantal takke Ledetal 
1975 19 469 
1976 19 479 
1979 1 7 Onbekend 
198 1 1 5 Onbekend 
1982 1 4  319 
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1983 14 
1985 14 

1987 1 3 
1988 Onbekend 
1990 12 
1992 12 

Onbekend 
300 

Onbekend 
258 
275 
259 

118 

Die name van die 12 NCVV takke is volgens 'n 1991/1992 ver
slag as volg: Durban-Sentraal, Durban-Saamwerk, Pietermaritz
burg, Estcourt, Winterton, Ladysmith, Glencoe, Dundee, Vry
heid, Utrecht, Newcastle en Dannhauser. 

Na 'n aanvanklike onsekerheid oor die voortbestaan van die 
NCVV, beleef die organisasie ' n  bloeitydperk van tien jaar in 
die tydperk 1963 tot 1973. In 1963 was die NCVV ledetal 599, 
die grootste aantal lede in die geskiedenis van die NCVV en 
in 1973 het die aantal NCVV takke op 22 gestaan het - die 
grootste getal takke wat die NCVV in sy sewe-en-sewentig jare 
bestaan vanaf 1915 tot in 1992 gehad het. Sover bekend, het 
geen takke in hierdie tien jaar periode ontbind nie. 

Die afname in ledetal en die gepaardgaande vermindering van 
die aantal takke het geleidelik begin, totdat die NCVV in 
1992 uit 12 takke en 259 lede bestaan. 'n Kleiner vrywilli
gerskorps kan dui op 'n afname in belangstelling aan die kant 
van die gemeenskap . 'n Afnarne in ledetal plaas 'n groter 
verantwoordelikheid op die kleiner getal lede ten opsigte van 
dienslewering en fondswerwing. Hierdie omstandighede kan op 
die lang duur slegs 'n negatiewe groei in fondse en diens
lewering tot gevolg he. Die groei en ontwikkeling al dan nie, 
van 'n welsynsorganisasie hang ten nouste saam met die be
trokkenheid van die vrywilliger. 

6 .  3 · DIE PERSOOEElliieRARGIE EN T�EDELnt; BINNE DIE 

r::cvv 

Aan die hoof van die personeel in diens van die NCVV, staan 
die Direkteur. Die direkteur beplan, organiseer en beheer 
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die NCVV in totaliteit. Dit behels die organisasie van die 
hoofkantoor met sy professionele en adrninistratiewe dienste, 
die finansies van die NCVV, die hoofbestuur en sy projekte, 
sowel as die instandhouding en uitbreiding van NCVV takke en 
projekte. Mej Sita Rootman is sedert 1985 die Direkteur van 
die NCVV (Vrouevolksdiens Oktober 1985:7). 

Die maatskaplike werkers lewer professionele dienste ten 
opsigte van gesinsorg, bejaardesorg, inrigtingsorg, groepe, 
dienssentra en dagversorging. Die administratiewe personeel 
behartig die boekhouding en administrasie ten opsigte van 
dienste wat gelewer word. Daar is ook verpleegkundiges in 
diens van bejaardesorgprojekte sowel as onderwyseresse by 
dagversorgingsoorde. 

Die skematiese voorstelling in figuur 6. 3 gee 'n duidelike 
beeld van die taaktoedeling van die direktrise, maatskaplike 
werkers en die administratiewe beamptes. 
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IDIREKTEURI 
I 

BEPLAN/ORGANISEER/ I LEI /BEHEER 
NCVV IN TOTALITEIT:• 
HOOFKANTOOR : ADMINISTRASIE & PERSONEEL 
HOOFBESTUUR/DAGBESTUUR/3 SUBKOMITEES 
PROFESSIONELE DIENSTE 
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FINANSIES : HOOFBESTUUR EN HOOFBESTUUR PROJEKTE 
OUETEHUIS 
DIENSSENTRUM 
VERSORGINGSOORDE 
PRE-PRIMeRESKOOL 

INSTANDHOUDING 
TAKKE EN PROJEKTE 

OUETEHUISE 
BEHUISINGSKEMAS 
DIENSSENTRA 
PRE-PRIMeRESKOLE 
VERSORGINGSOORD 
JEUGSENTRUM 

IMAATSKAPLIKE WERKERS I PROFESSIONELE DIENSTE : 
GESINNE 
GROEPE ( VOLWASSENES EN JEUG ) 
BEJAARDES 
GEMEENSKAPPE 

PERSONEELBESTUUR/INSTANDHOUDING 
TEHUISE 
DIENSSENTRA 
VERSORGINGSOORD 

INSTANDHOUDING 
NCVV TAKKE 

I ADMINISTRATIEWE BEAMPTES f BOEKHOUDING 

Figuur 6 . 3  

HOOFBESTUUR 
HOOFBESTUURSPROJEKTE 
ADMINISTRASIE VAN TOELAES/PENSIOENE 

ADMINISTRASIE 
TIKWERK : 

DIREKTRISE 
MAATSKAPLIKE WERKERS 
BOEKHOUER & 
HOOFBESTUURSPROJEKTE 

SKAKELBORDDIENS/POS/AFLEWERINGS/ALGEMENE 
KANTOORADMINISTRASIE/SKOONMAAKDIENS 

Betaalde personeel van 

werksverdeling en hierargie 

die NCVV se 
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'n Gedeeltelike staatsubsidie word ontvang vir sommige van 

die NCVV dienste . Die dienste is in 1992 die ses maatskap

likewerk-poste, die drie ouetehuise en die drie dienssentra . 

Die onderwysdepartement besoldig die opgeleide personeel in 

pre-primere skole . Die tekort op gesubsidieerde projekte en 

die res van die dienste word uit die heffing van tariewe en 

eie fondse bedryf . Fondsinsamelings word nie deur betaalde 

personeel verrig nie maar wel deur die NCVV vrywilligerkorps . 

Die NCVV is ingevolge die wet op Fondsinsamelings 1978, 

geregistreer as fondsinsamelingsorganisasie . Hierdie wet 

bepaal dat die NCVV 'n welsynsorganisai{e is, wat fondse mag 

insamel vir die lewering van maatskaplike dienste . Die NCVV 

is ook deel van die Pietermaritzburgse gemeenskapskas ( Hoof

bestuursverslag 1 989/ 1 990:1 9) .  

Geen welsynsorganisasie kan sonder ' n  grondwet funksioneer 

nie en in die geval van die NCVV beskryf die grondwet die 

werksaamhede van die kongres, hoofbestuur en takke en die 

raamwerk waarbinne hierdie instellings funksioneer . Die vol

ledige grondwet van die NCVV word in Bylaes I en I I  uiteen

gesit . Vir die evaluering van die NCVV as welsynsorganisasie 

is dit nodig om die doelstellings van die organisasie soos 

ver- vat in die grondwet te bespreek en die werksaamhede van 

die NCVV te evalueer ten opsigte van die uitvoering van die 

doel-stellings soos bepaal in die grondwet . 

6 . 4  DIE OOEISI'ELLIN3S VAN DIE tCvV 

Die doelstellings van die NCVV soos verwoord in die grondwet

te van die NCVV kon nie vir die tydperk voor 1 960 opgespoor 

word nie aangesien geen gedateerde NCVV grondwette in die 

Pietermaritzburgse argief of by die Hoofkantoor van die NCVV 

te Pietermaritzburg vir daardie tydperk verkry kon word nie . 

In die NCVV kongresnotules van 1 941 en 1 948, word wel verwys 

na statute wat nagesien en gewysig is, maar geen beskrywing 

van die statute of die wysigings word gegee nie . 
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Daar is twee ongedateerde grondwette by die NCVV Hoofkantoor 

in Pietermaritzburg verkry. In hierdie twee grondwette is 

daar geen verwysing na die NCVV se verbintenis met_ die NG 

Kerk nie. Aangesien die breuk tussen die NG Kerk en die NCVV 

in 1 959 finaal was, moet hierdie grondwette na 1 959 opgestel 

gewees het. 

Die eerste van die twee ongedateerde grondwette se opskrif op 

die buiteblad lui as volg: "Konstitusie van die Natalse 

Christelike Vrouevereniging". Die doel van die NCVV word op 

die eerste bladsy kort en bondig beskryf , naaml ik : "Die doel 

van die vereniging is die voorkoming van behoeftigheid en 

maatskapl ike wanaanpassing deur die bevordering van die sede

l ike, kulturele en maatskapl ike belange van die Afrikaner

volk, in besonder die belange van die Jeug ooreenkomstig 

Nasionale Christelike beginsels . "  

In ' n  notule (1 974 : 8) van die kongres van die NCVV is ook ' n  

voorstel met dieselfde bewoorde doelstellings 9evind. Hier

die doelstell ing bepaal dat hulp op maatskaplike gebied aan 

die Atrikanervolk verleen sal word en die sedel ike en kultu

rele belange ook van die Afrikanervolk bevorder sal word. 

Hierdie spesifisering van hulp aan die Afrikanervolk is in 

teenstell ing met die volgende ongedateerde grondwet wat 

bepaal dat hulp op "ge�stelike , sedelike ,  verstandel ike en 

stofl ike gebied" aan "die Suid-Afrikaanse volk" verleen sal 

word . Die doelstellings en die NCVV en die uitvoering daar

van soos vervat in hierdie tweede beskikbare ongedateerde 

grondwet is uitgebreid en omskrywend . Dit word in klousule 3 

van die grondwet beskryf en lui as volg : "Die doel van die 

vereniging is om insonderheid binne die grense van Natal vir 

die behoud en die vooruitgang van die Suid-Afrikaanse volk op 

geestelike ,  sedel ike , verstandel ik en stofl ike gebied te 

ywer ,  deur : 

(a) In eie huis te strewe na ' n  Christelike Nasionale 

opvoeding van die jeug ; 

(b) Deur kragtig op te tree teen Sabbatsontheil iging ;  
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(c) Deur ons kinders 'n voorliefde vir die Kerk van ons 
Vaders in te boesem; 

(d) Self 'n voorbeeld te gee van Christelike handel en 

wandel tesame met 'n eenvoudige en selfstandige 
lewenswyse ooreenkomstig nasionale sedes en gewoontes, 
ook alle eerlike arbeid hoog te waardeer en andere op 
te wek om dit te doen; 

(e) Orn 'n wakende oog te hou oor alle behoeftige en nood
lydendes, toe te sien dat die veragterdes nie laer 
sink nie en om te verhoed dat die verarmde wat hulp 
kry hul selfstandigheid verloor; 

(f) Orn alle kragte in te span tot bevordering van 'n 
gesonde volksopvoeding; 

(g) Orn ons taal te waardeer en soveel moontlik as spreek
en skryftaal te gebruik en om goeie Afrikaanse en 
Hollandse boeke en pamflette wat die belange van die 
Afrikaanse vrou en haar volk raak, te help versprei; 

(h) Orn die studie van Afrikaanse geskiedenis te bevorder; 
(i) Orn inrigtings wat nodig mag wees vir die bevordering 

van die doeleindes van die Vereniging op te rig; 
(j) Belangstelling op te wek in en aandag te skenk. aan die 

sosiale wetgewing van ons land; 
(k) Al sulke geoorloofde middele aan te wend wat daartoe 

strek om die bogenoemde doel ten uitvoer te bring. " 

Volgens hierdie doelstellings moet hulp aan die ''Suid-Afri
kaanse volk'' verleen word in teenstelling met die vorige 
grondwet waar hulp spesifiek aan die Afrikanervolk verleen 
moet word. Die bedoeling van hulp aan die Suid-Afrikaanse 
volk moet egter dieselfd� wees as die verwysing na die Afri
kanervolk in die vorige grondwet, want dit is slegs die 
Afrikaanse taal en kultuur wat onder subklousules (g) en (h) 
vermeld word. Die NCVV het dus as organisasie steeds die 
belange van die Afrikanergroep bevorder. 

Laasgenoemde grondwet verwys nie na die lewering van maat
skaplikewerk-dienste nie. Slegs subklousule ( e) verwys na 
die versorging van behoeftiges en noodlydendes. Die kerk, 
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opvoeding, taal en kultuur, geniet· voorrang. Hierdie tweede 
grondwet se bewoording is dieselfde as die beskrywing van die 
doelstellings van die NCW in 'n studie-stuk gedateer 26 
Februarie 1970, wat in die Pietermaritzburgse argief gevind 
is. Die tweede grondwet het dus waarskynlik in die tydperk 
rondom 1970 sy ontstaan gehad. 

'n Poging wat aangewend is om 'n nuwe grondwet daar te stel, 
blyk volgens 'n Hoofbestuursnotule van 'n hoofbestuursverga
dering gehou op 4 Augustus 1977 (1977:1), nie suksesvol te 
gewees het nie. Na samesprekings met die Volkswelsynbeampte, 
is besluit om die finalisering van die grondwet uit te stel, 
as gevolg van verwagte verandering in wetgewing met betrek
king tot welsynsorganisasies. 

Die 
die 
die 

eerste volledige grondwet is die "Hersiene 
Natalse Christelike Vrouevereniging'' (soos 
NCW Kongres, 1980 en 1982) Die volledige 

grondwet van 
gewysig deur 

doelstellings 
in hierdie grondwet, is as volg: 
"4. Doelstelling 

Die doelstelling van die vereniging is die bevordering 
van die sedelike, kulturele en maatskaplike belange 
van die bevolking, dienslewering aan alle bevolkings
groepe, die voorkoming van maatskaplike wanaanpassing 
asook die bevordering en handhawing van fisiese en 
geestelike weerbaarheid ten opsigte van enige bedreig
ing van die volkseie. 

Die vereniging streef daarna om die doel te bereik 
deur: 

4. 1 Die Maatskaplike toerusting, versorging en reha
bilitasie van die gesin in al sy verhoudinge, 
individue en groepe, deur middel van Maatskaplike 
werk, vakkundig en andersins. 

4. 2 Die voorsiening van voorkomingsprojekte vir die 
opvoeding en ontwikkeling van die individu vir 
die gesins- en gemeenskapslewe. 
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4. 3 Die versorging van spesifieke groepe in die 
samelewing deur middel van Gemeenskapswerk, en 
die oprigting en instandhouding van inrigtings. 

4. 4 Daadwerklike belangstelling in en deelname aan 
Welsynsbeplanning, samewerking met ander Welsyn
organisasies en die formulering van Welsynsbe
leid. 

4. 5 Die handhawing van 'n Christelike lewenswyse in 
eie huis en gemeenskap, die waardering van alle 
eerlike arbeid en die bevordering van die Afri
kaanse taal en kultuur . 

4 . 6  Die bevordering van belangstelling in die volks
eie. 

4 . 7  Die aanmoediging van 
ondersteuning van die 
maatskaplike euwels. 

liefde vir die Kerk en 
Kerk in sy stryd teen 

4. 8 Die bevordering en handhawing van fisiese en 
geestelike weerbaarheid ten opsigte van enige 
bedreiging van die volkseie. 1 1  

Die hersiene grondwet van 1980/1982 van die NCVV beskryf die 
doelstellings van die NCVV onduidelik . Dit is nie presies 
duidelik aan watter bevolkingsgroepe diens gelewer moet word 
en wat die omvang van daardie diens moet wees nie. Die 
eerste deel van die doelstelling verklaar dat die doel van 
die vereniging is om die sedelike, kulturele en maatskaplike 
belange "van die bevolking" te bevorder en diens te lewer aan 
"alle bevolkingsgroepe" . Die beskerming van maatskaplike· 

belange, sowel as die lewering van maatskaplike dienste kan 
ten opsigte van en aan enige bevolkingsgroepe geskied. Selfs 
ook op sedelike gebied kon die sedes van enige groep beskerrn 
en bewaar word maar op die terrein van die kultuur egter, kan 
dit slegs die Afrikanerkultuur wees wat die NCVV wou beskerrn 
en bevorder . Dit blyk duidelik uit die gedeelte van die 
doelstelling na die woord "asook" wat verklaar dat die vol
gende moet geskied : "die bevordering en handhawing van 
fisiese en geestelike weerbaarheid ten opsigte van enige 
bedreiging van die volkseie. 1 1  Die woord "volkseie" dui op 
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die Afrikaners as groep want die NCVV het in 1 915 as welsyns

organisasie ontstaan maar ook as Afrikaner kultuurorganisasie 

wat die Afrikaners se belange wou beskerm en bevorder op 

sedelike , kulturele , opvoedkundige en maatskaplike gebied. 

Alhoewel daar onduidelikheid oor die beskrywing van die 

doelstellings bestaan met betrekking tot die die aard van die 

dienslewering en aan welke bevolkingsgroep dit gelewer moet 

word , word die maatskaplike taak beter en duideliker in 

klousules 4. 1 tot 4. 4 omskryf in vergelyking met die vorige 

ongedateerde grondwette. Hieruit kan afgelei word dat die 

maatskaplike taak van die NCVV voorrang geniet het. Die 

voorrang plasing van die uitvoering van die maatskaplike 

doelstellings beklemtoon ook die belangrikheid van die maat

skaplike taak van die NCVV , 

In klousules 4. 5 tot 4. 8 word die NCVV se verbintenis tot die 

kerk asook die handhawing van die Afrikaanse taal en kultuur 

beskryf . Alhoewel die NCVV voor 1960 noue bande met die NG 

Kerk gehad het , word die NG Kerk nie by name in hierdie 1 980 / 

1 982 grondwet vermeld nie en moet die woord "Kerk" , wat in 

klousule 4. 7 met 'n hoofletter geskryf word , vertolk word as 

'n verbintenis met die kerke van Suid Afrika in die algemeen , 

en nie slegs die NG Kerk nie. Met die beskerming , bewaring 

en handhawing van taal en kultuur word die Afrikaner se 

belange by name genoem en uitgesonder. 

'n Voorstel vir ' n  verbeterde grondwet is tydens die 1988 

NCVV kongres ingedien (Beskrywingspunte NCVV Kongres 1988:8) . 

Klousule 4 wat die doelstelling omskryf , sou volgens die 

voorstel as volg lui : "Orn die lewenskwaliteit van die bree 

gemeenskap van Natal te verhoog deur maatskaplike , kulturele 

en opvoedkundige dienste te lewer. " 

Die langdradige klousule 4 . 1  tot 4 . 9  in die hersiene grondwet 

van 1980 / 198 2 wat die wyse waarop die doelstellings uitgevoer 

moet word beskryf , sou vervang word met die volgende weer

gawe : 
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Maatskaplik 

Orn maatskaplike wanfunksionering te voorkom en te 

behandel. 

4. 2 Kultureel 

4 . 3  

Orn kulturele belange te bevorder. 

Opvoedkundig 

Orn opvoedkundige geleenthede daar te stel en uit te 

bou. " 

Die sedelike komponent van die doelstellings in die voorge

stelde wysigings van 1 9 88, is vervang deur ' n  opvoedkundige 

komponent wat meer strook met die werklike diens wat die NCVV 

lewer. Die sedelike komponent is in werklikheid deel van die 

opvoedings-, maatskaplike- en kulturele taak van die NCVV en 

was, volgens hierdie voorstel, nie as noodsaaklik beskou om 

in die doelstellings pertinent omskryf te word nie. Die 

voorstelle is egter nie deur die 1 9 88  Kongres aanvaar nie. 

Dit is betreurenswaardig, aangesien hierdie voorstelle sander 

twyfel die doelstelling van die NCVV en die strewe daarna op 

' n  verkorte en duidelike wyse omskryf en behandel. 

Die hersiene grondwet wat wel ty�ens die 1 9 88  Kongres aanvaar 

is, se doelstelling is dieselfde as wat tydens die 1 980 / 1 9 82 

kongresse aanvaar is . Die woordomskrywing van die wyse 

waarop die NCVV as vereniging daarna streef om die doelstel

ling te bereik, het egter verander en lui as volg : 

"4. 1 Die maatskaplike toerusting, versorging en rehabilita

sie van die gesin, individue en groepe in al hul ver� 

houdinge, deur middel van professionele maatskaplike 

werk en andersins . "  

Hierdie klousule het enkele sinstruktuur veranderinge onder

gaan maar 4 . 2, 4 . 3 en 4 . 4  se bewoording het presies dieselfde 

gebly . Dit lui as volg : 

"4 . 2 Die voorsiening van voorkomingsprojekte vir die opvoe

ding en ontwikkeling van die individu vir die gesins

en gemeenskapslewe . 
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4. 3 Die versorging van spesifi eke groepe in die samelewing 

deur middel van gemeenskapswerk en die oprigting en 

instandhouding van inrigtings. 

4 . 4 Daadwerklike belangstelling 

synsbeplanning, samewerking 

in en deelname aan wel

met ander welsynorgani-

sasies en die formulering van welsynsbeleid. " 

Klousules 4. 5 tot 4 . 8  het presies dieselfde inhoud as die  

1 980 / 1 982 grondwet, met betrekking tot Christelike Nasionale 

opvoeding, die bevordering en beskerming van die Afrikaanse 

taal, kultuur en volkseie, asook die ondersteuning van die  

Kerk, maar die sinkonstruksies het verander om soos volg te 

lees: 

" 4 .  5 Die handhawing en bevordering van ' n  Christelike

Nasionale lewenswyse en opvoeding in eie  huis en in 

die  gemeenskap. 

4. 6 Die bevordering van die Afrikaanse taal, kultuur en 

belangstelling in die volkseie. 

4. 7 Die bevordering en handhawing van fisiese en geeste

like weerbaarheid ten opsigte v�n enige bedreiging van 

die  volkseie. 

4. 8 Die aanmoediging van liefde vir die Kerk en ondersteu

ning van die Kerk in sy stryd teen maatskaplike eu

wels. " 

4. 9 is ' n  nuwe toevoeging tot die uitvoering tot die doel

stelling van die NCVV en is as volg verwoord: 

"4. 9 Op regmatige wyse fondse in te samel ter bereiking van 

die doelstelling en werksaamhede. " 

Die behoefte aan meer fondse vir die 

werksaamhede van die NCVV asook die eis 

uitbreiding van 

van die Staat 

die 

dat 

welsynsorganisasies moet privatiseer , het veroorsaak dat die 

belangrikheid van fondsinsameling toegeneem het en gevolglik 

omskryf moes word in die grondwet van die NCVV. Hierdie 

hersieningsgrondwet van 1988 het ook ander wysigings verkry, 

maar dit was slegs organisatories van aard. 
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In 1992 is dieselfde bewoording ten opsigte van die doelstel
ling van die NCVV en die uitvoering daarvan, geldig as wat 
tydens die 1988 NCVV kongres aanvaar is. Tydens die 1990 en 
1992 kongresse is slegs wysiginge ten opsigte van lidmaatskap 
en affiliasiefooie aangebring en geen wysiging ten opsigte 
van die doelstellings van die NCVV nie. 

Die 1988-bewoording met betrekking tot lidmaatskap wat as 
volg was: "Lidmaatskap is beperk tot alle blanke Christen 
vroue wat as LEDE goedgekeur is en die grondwet van die NCVV 

onderskryf" is verander na "Alle Christen vroue wat op uitno
diging of aansoek as LEDE goedgekeur is en die grondwet van 
die NCVV onderskryf" in 1990. Volgens die openbare mening is 
dit egter ongewens om lidmaatskap van 'n organisasie soos die 
NCVV op rasse grondslag eksklusief te hou - veral na die 
aankondiging van die Staatspresident tydens die Parlements
opening op 2 Februarie 1990 dat alle rassediskriminasie 
afgeskaf word en die apartheidsbeleid van die wetboeke in 
Suid-Afrika geskrap word (Die Burger 3 Februarie 1990:1). 

Tydens die 1992 kongres is die woord "affiliasiefooi" in 
Klousule 9. 3. 5 van die Hoofbestuursgrondwet en klousule 
9. 2. 17 van die takgrondwet verander na "donasie". Die rede 
vir hierdie verandering is as gevolg van die voordeel dat op 
'n donasie nie toegevoegde belasting betaal hoef te word nie 
in teenstelling met 'n affiliasiefooi waar wel belasting op 
betaal moet word. Die volledige aanvaarde klousules lui as 
volg: 

Klousule 9 . 3 . 5  : "Takke betaal jaarliks 'n donasie 
soos deur Kongres of Hoofbestuur bepaal, vir adminis
tratiewe doeleindes aan die Hoofbestuur . "  
Klousule 9 . 2 . 1 7  : "Die Tak betaal jaarliks 'n donasie 
soos deur Kongres of Hoofbestuur bepaal, vir adminis
tratiewe doeleindes aan die Hoofbestuur. " 

Dit sou tot voordeel van die NCVV wees as die doelstelling en 

die uitvoering van sy werksaamhede in die grondwet hersien 
word. Die beskrywing van die doelstelling en die uitvoering 
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daarvan in die huidige NCVV grondwet is langdradig en herha
lend. Die omskrywing van die doelstelling kan verkort en ook 
aangepas word by die ontwikkelende en veranderende behoeftes 
van die Suid-Afrikaanse gemeenskap. As grondslag kan die 
voorstel wat tydens die 1988 NCVV kongres verwerp is, gebruik 
word. Hierdie voorstel bepaal dat die NCVV dienste op maat
skaplike, opvoedkundige en kulturele gebied aan alle bevol
kingsgroepe lewer en dat fondse ingesamel moet word om hier
die dienste moontlik te maak. Hierdie doelstellings stem ook 
ooreen met 'n NCVV donateursbrief (17 Augustus 1990) sowel as 
'n ongedateerde NCVV inligtingspamflet "Ons weet, weet U?", 
wat verklaar dat hulp op welsyns-, opvoedkundige- en kulture-
le gebied gelewer word en dat fondse vir die lewering van 
hierdie dienste ingesamel word. 

Die sedelike taak van die NCVV word dus, in die inligtings
pamflet, die donateursbrief en die verwerpte 1988 NCVV grond
wetlike voorstel, vervang met 'n opvoedkundige taak. Ten 
einde die doelstellings van die NCVV, soos dit vervat is in 
sy grondwet, te laat voldoen aan die eise van die tyd, be
hoort die volgende bewoording van die doelstellings in die 
groridwet oorweeg te word: "Die doelstelling van die NCVV is 
om die lewenskwaliteit van die bree gemeenskap van Natal te 
verbeter deur: 

Maatskaplike wanfunksionering te voorkom en te behan� 
del, deur maatskaplike-werk-hulpverlening aan indivi
due, gesinne, groepe en gemeenskappe en ook maatskap� 
like hulpwerkers en vrywilligers op die gebied van 
maatskaplike sorg te benut. 
Opvoedkundige dienste daar te stel en uit te bou. 
Die Afrikaanse taal en kultuur asook Christelike 
lewenswaardes te beskerm en te bevorder en 
Fondse in te samel om dienste te kan lewer. " 

Die aktiwiteite van die NCVV, in ooreenstemming met die doel
stellings van die NCVV soos vervat in die 1992-grondwet, word 
in hoofstuk sewe bespreek. Die opvoedkundige taak van die 
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NCVV, wat nie in die grortdwetlike doelstellingsartikel vervat 
word nie, word vervolgens toegelig. 

6 .  s DIE OPVOEDKUNDIGE TAAK VAN DIE � 

Alhoewel die opvoedkundige taak, soos reeds vermeld, nie in 
die doelstellings van die NCW-grondwet vervat word nie, word 
daar in ' n  beperkte mate daarna verwys in Klousule 4.2 wat as 
volg lui: "Die voorsiening van voorkomingsprojekte vir die 
opvoeding en ontwikkeling van die individu vir die gesins- en 
gemeenskapslewe" 

Hierdie omskrywing is baie vaag en word geag meer op die 
terrein van die maatskaplike werk te le. Alhoewel deur 
navorsing bewys sal word dat die NCW 'n opvoedkundige taak 
het, word die belangrikheid daarvan binne die raamwerk van 
die NCW doelstellings in die organisasie se grondwet nie 
erken nie. 

Die NCW het sedert sy ontstaan in die eerste instansie, 'n 
welsynsfunksie verrig. Die opvoedingstaak van _ die NCW het 
egter nooit agterwee gebly nie. Veral in die tydperk voor 
1960 het die NCVV horn beywer vir Afrikaanse medium skole, 
Afrikaans as medium van onderrig, asook die algemene ophef
fing van die opvoedingspeil van die Afrikaner. Hierdie taak 
het die NCW met behulp van die Suid-Afrikaanse Regering in 
die tydperk voor 1960, suksesvol deurgevoer. Nuwe opvoedkun
dige eise het na 1960 ontstaan en die sukses van die voort-
bestaan van die NCVV is te danke aan die aanpasbaarheid van 
hierdie organisasie_ by veranderde behoeftes en omstandig
hede. 

Die opvoedkundige dienste wat die NCVV in 
1960 tot 1992 gelewer het was op die terrein 

die tydperk 
van 

van 

ging van 
groepe. 

kinders, ouerleidingaksies, kursusse, 
dagversor

klubs en 
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van die voorskoolse en skoolgaaooe 

Die behoefte aan dagversorging van kinders, het reeds in die 

tydperk voor 1960 ontstaan soos vermeld in die voorafgaande 

hoofstuk . · In die tydperk na 1960 sou hierdie behoefte aan 

dagversorging voorrang geniet . 

Die Federale Vroueraad, waarvan die NCVV deel is, beklemtoon 

die belangrikheid van die taak van die vier vroueverenigings 

op die terrein van dagversorging, in 'n berig gedateer 3 

November 1969 : "Met die oog op die noodsituasie in die 

arbeidsmark, neem die Vroueverenigings soos saamgesnoer in 

die Federale Vroueraad, opnuut ' n  standpunt in insake die 

noodsaaklikheid al dan nie van die daarstelling van bewaar

skole, kleuterskole en naskoolsentra." 

Op 1 Maart 1976 neem die NCVV se eerste Dagversorgingsdienste 

in Natal by die sub-ekonomiese behuisingskema, Oribi, in 

Pietermaritzburg ' n  aanvang . Ander organisasies soos die 

Lions, die orde van die Ridders van Da Gama en die Junior -

Rapportryerskorps word by die projek betrek (Oribi Gemeen

skapsontwikkelingsprogram : 1). Die amptelike opening van die 

pre-prim�re skool in hierdie �emeenskapsprojek geskied op 24 

Julie 1979 (The Natal Witness 14 Julie 1979 : 2). Opnames vir 

'n dagversorgingsentrum vir die Grange, 'n ander sub-ekono

miese skema in Pietermaritzburg word ook gedoen, maar die 

projek is nooit voltooi nie . Die Haas Das Kleuterskool te 

Ladysmith het volgens die Ladysmith taknotule, op 17 Januarie 

1977 geopen en bestaan steeds. 

Die verskaffing van dagversorgingsdienste vir blanke kinders 

in Natal deur die NCVV het in die 1980 's ' n  hoogtepunt be

reik. Volgens die Jaarverslag van die NCVV se Dagversorgings

dienste vir die tydperk 1 April 1987 tot 31 Maart 1988 (1987/ 

1988 : 1), beskik die organisasie oor die volgende dienste : 
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Vy_f 12re-12rimere skole 

Klein Spoortjies - NCVV tak, Newcastle 

Haas Das - NCVV tak, Ladysmith 

Dannhauser - NCVV tak, Dannhaus er 

Glencoe - NCVV tak, Glencoe 
Kalinka - NCVV Hoofbestuur 
Drie versorgingsoorde 
Klein Spoortjies - NCVV tak, Newcastle 
Kalinka - NCVV, Hoofbestuur 
Mother Goose - NCVV , Hoofbestuur 
Twee Naskoolversorgingsoorde in Pietermaritzburg 
Gert Maritz 
Voortrekker 

- NCVV, Hoofbestuur 
- NCVV, Hoofbestuur 

133 

Die Mother Goose bewaarskool is in 1982 deur die Pieterma
ritzburgse tak aangekoop (Hoofbestuursverslag 1981/1982:12) 
maar is op 'n latere stadium aan die NCVV Hoofbestuur oorge
dra. Hierdie dagversorgingsentrum is egter volgens die 
Dagbestuursnotule (31 Januarie 1992:7) verkoop. Hierdie 
diens is beeindig as gevolg van 'n ooraanbieding van bewaar
skole vir blanke kinders in Pietermaritzburg (Hoofbestuurs
notule van 1 November 1990:4). 'n Verdere oorsaak vir die 
beeindiging van die diens was die swak ekonomiese klimaat in 
Suid-Afrika, wat voedselpryse en salarisse buite verhouding 
laat styg het en gevolglik die bedryf van die Mother Goose 
bewaarskool onmoontlik gemaak het . 

Die naskoolversorgingsoord by Voortrekker Primere Skool iri 
Pietermaritzburg se dienste is ook beeindig as gevolg van die  
samesmelting van die Gert Maritz- en Voortrekker primere 
skole, aan die begin van 1992. Daar word dus slegs een na
sorgdiens by Gert Maritz Primere skool aangebied . Volgens die 
statistiese verslag van die NCVV wat in 1992 aan die Federale 
Vroueraad gestuur is, verskaf die NCVV dagsorgdienste aan 633 
kinders en werksgeleenthede aan 67 persone . Ongeveer die 
helfte van hierdie projekte word deur die Hoofbestuur behar
tig . 
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Bekostigbare toesig oor kinders van alle bevolkingsgroepe is 
van groot belang. Die getal moeders wat, as gevolg van die 
swak ekonomiese omstandighede in Suid-Afrika, verplig is om 
buitenhuise arbeid te verrig, neem toe. Die hoe vraag na die 
diens van die dagversorging van kinders, word ook volgens die 
1989/1990 NCVV Hoofbestuursverslag ( 1 989/1990:1 6) toegeskryf 
aan die prominensie wat in die pers aan die seksuele moleste
ring van kinders gegee word. Ouers is dus bekommerd oor die 
veiligheid van hul kinders en wil hulle nie onversorgd tuis 
laat nie. 

Tydens die 1 990 NCVV kongres, wat ook die vyf-en-sewentigste 
bestaansjaar van die NCVV herdenk het, is besin oor die taak 
van die NCVV ten opsigte van dagversorging. Twee van die 
beskrywingspunte het as volg gelui: "Kongres besluit dat 
Pre-primere onderrig veral vir die voorskoolse oud�rdomsgroep 
(5-6jr) noodsaaklik is en dat die Onderwys Departement alles 
in die stryd moet werp om die diens in stand te hou. " 

Die motivering vir hierdie voorstel was volgens die 1990 NCVV 
kongresnotule (1 990:1 3) as volg: "Vanuit die alombekende 
navorsinggegewens is die noodsaaklikheid van pre-primere 
skoolonderrig as voorbereiding tot suksesvolle formele skool
opleiding, van kardinale belang. Wanneer daar 'n derde
wereld-opset bestaan, het kinders uit mileiugestremde gemeen
skappe hierdie opvoeding nog meer nodig en behoort hierdie 
diens nie net behou te word nie maar dramaties uitgebrei te 
word. Pre-primere onderrig kan 'n hoe uitvalsyfer in primere 
en sekondere onderwys teenwerk en is dit gevolglik ook meer 
koste-effektief. " 

Hierdie motivering bevat 'n opdrag en 'n uitdaging aan die 
NCVV om met hulle kennis en ervaring op die terrein van pre
primere onderrig, nuwe dienste aan agtergeblewe bevolkings
groepe te lewer. Die volgende besprekingspunt van die 1 992 
kongres sluit aan by die reeds vermelde besprekingspunt ten 
opsigte van pre-primere skole : "Kongres besin oor die wens-
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likheid aldan nie van oopstelling van NCVV pre-primere skole 
vir alle bevolkingsgroepe. " 

Hierdie beskrywingspunt is nie positief deur die afgevaardig
des ontvang nie. Uitgangspunte wat op aanbeveling deur die 
kongres in gedagte gehou moes word, voordat 'n besluit oor 
die voorstel geneem word, was volgens die 1990 NCVV kongres
notule (1990:11 & 12) die volgende: 
" 1. Elke groep behoort die geleentheid gegun word om ' n  

eie kultuur en taal te he 
2. Christelik-nasionale onderwys moet beoefen kan word 
3. Moedertaalonderrig veral by 'n pre-primere onderwyspos 

is belangrik omdat 'n kleuter se taal nog in 'n proses 
van ontwikkeling is en hy gewoonlik net daardie taal 
ken 

4. Daar is verskillende tradisies, al is almal verstede-
lik en verwesters 

5. Daar bestaan tans onderontwikkelde derdewereld-agter
gronde wat 'n kind mileugestremd maak. 'n Vermenging 
van sulke kinders sal 'n verlaging in die standaard 
tot gevolg het." 

Die voorstel vir die oopstelling van die NCVV pre-primere 
skole is nie volgens die 1990 NCVV kongresnotule (1990:11 & 

12) goedgekeur nie. As rede is voorgehou dat die beleid van 
die Onderwysdepartement in Natal teen die oopstelling van 
pre-primere skole is. 

As gevolg van hierdie beleid van die verskaffing van dagver
sorgingsdienste slegs aan blankes kom die NCVV nie die doel
stelling in die grondwet na, wat bepaal dat dienste aan alle 
bevolkingsgroepe gelewer moet word nie. Indien dagversorg
ingsdienste aan alle bevolkingsgroepe gelewer kon word, kon 
dit dalk verhoed het dat die Mother Goose bewaarskool verkoop 
moes word en kon die NCVV Hoofbestuur moontlik 'n waardevolle 
diens in Pietermaritzburg ten opsigte van dagversorging aan 
ander bevolkingsgroepe gelewer het. Die diens is onder andere 
as gevolg van 'n ooraanbod van blanke bewaarskole beeindig. 
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'n Verdere voorbeeld in die verband word gevind in die Hoof
bestuursnotules van 31 Oktober 19 9 1  en 1 November 19 9 1  (19 9 1: 
16) waar berig word oor 'n voorval by die NCVV se Pre-pri
mereskool, Klein Spoortjies te Newcastle, waar die personeel 
onoordeelkundig opgetree het en as gevolg van die ras van 'n 
ouer, 'n kind benadeel het. Hierdie voorval het veroorsaak 
dat die Onafhanklike Ontwikkelingstrust gedreig het om fondse 
vir ontwikkelingswerk te onttrek. 

Die NCVV het ondervinding op opvoedkundige gebied oor sewe
en-sewentig jaar opgebou en kan agtergeblewe bevolkingsgroepe 
met raad en leiding bystaan om onder andere dagversorgings
dienste tot stand te bring, asook om toe te sien dat hierdie 
dienste deur die NCVV vir alle bevolkingsgroepe beskikbaar 
gestel word. 

6 . 5. 2  Die Ouerleidingsaksie 

Die ouerleidingsaksie is die belangrikste nuwe opvoedkundige 
taak wat binne die diensterrein van die NCVV in die tydperk 
1960 tot 1992 ontwikkel het. Dit is 'n voorkomingsaksie en 
behels besprekingsgroepe vir ouers oor enige onderwerp raken
de die opvoedingstaak van hulle kinders asook die hantering 
van probleem situasies. Die NCVV skep op die wyse geleent
hede vir ouers om hulself vir ouerskap toe te rus. Die 
groepe word dus as "helpmekaargroepe" beskou - ouers neem 
self die leiding, verskaf self inligting - uit die teorie en 
eie ondervinding en vind self oplossings, maar kan ook van 
professionele sprekers en professionele hulp gebruik maak. 

Daar was aanvanklik in die bestaansjare, ouergroepe (gesprek 
met N van Rooyen) maar die ouerleidingsaksie soos dit vandag 
bekend staan, is in 19 83 ge1nisieer. Aanvanklik was daar 
baie belangstelling in die groepe. In die 1985/ 1986 NCVV 
Jaarverslag word 35 ouerleidingsgroepe, wat 420 moeders be
trek, vermeld. 
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Voorbeelde van werksaamhede wat volgens Hoofbestuurs- en 
taknotules deur die ouerleidingsgroepe aangebied is, is die 
volgende: 

Hulp is aan enkelouers asook aanneemouers verskaf. 
Simposia is gereel. 
'n Nuusbrief en ' n  tydskrif is uitgegee. 
Die taak van die groepe is voorkomend sowel as opvoedkun
dig. 
Die ouerleidingsgroepe werf nuwe lede vir die NCVV aange
sien die dames wat by ouerleidingsgroepe betrek word, 
jonger is en geen maatskaplike probleme het nie. Hierdie 
vroue is dus potensiele vrywilligers en kan aan die werk
saamhede van die NCVV bekend gestel word (Pietermaritz
burgse takverslag 1986/1987:2). 
Daar is gepoog om 'n ouerleidingsaksie vir milieugestrem
de ouers te begin maar was onsuksesvol (NCVV Hoofbestuur
verslag 1987/1988:5). 

'n Voltydse ouerleidingspos is in 1987 ingestel om die hoe 
koste aan die ouerleidingsaksie te probeer bekamp, die lae 
persentasie van persone wat die groepe bywoon te verbeter en 
'n inligtingspamflet saam te stel. Volgens die 1987/1988 
Hoofbestuursverslag (1987/1988:5) was hierdie poging onsuk
sesvol. Die groepe kon nie koste-effektief bedryf word nie 
en die takke se groter betrokkenheid kon nie verkry word nie. 
Die doelwit om meer ouerleidinggroepe te stig, het ook nie 
gerealiseer nie. 

Volgens die 1989/1990 Hoofbestuursverslag (1989/1990:17) het 
daar 'n dagsorg/ouerleidingkomitee as een van die Hoofbe
stuurkomitees tot stand gekorn. Hierdie komitee behartig die 
opvoedkundige taak van die NCVV en formuleer beleid ten 
opsigte van dagversorging, stel 'n inligtingspamflet ten 
opsigte van ouerleiding op en dra nuwe kennis op opvoedkundi
ge gebied aan NCVV vrywilligers , ouerleidinglede en die NCVV 
personeel, oor. 
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In 1992 bestaan daar nie meer 'n voltydse ouerleidingspos nie 
dit is die gemeenskaplike werkers se taak om te sorg dat 

opgeleide vrywilligers die ouerleidinggroepe op verskillende 
dorpe en stede in Natal behartig. Die Hoofbestuursnotule van 
5 Maart 1991 (1991:9) maak dan ook melding van die feit dat 
daar gepoog word om vir Noord- en Suid-Natal 'n vrywillige 
ouerleidingkoordineerder te werf. 

6 .  5 .  3 "rk>gtersleierkursusse" en arrler kursusse 

Volgens die NCVV, Die Eerste Skof (1965:24) is die eerste 
leierskursus vir skooldogters in Oktober 1964, in samewerking 
met die Afdeling, Opvoeding buite skoolverband van die Depar
tement Onderwys, Kuns en Wetenskap te Durban, aangebied. Agt
en-veertig skooldogters het die kursus bygewoon en volgens 
bogenoemde verslag was dit ' n  groot sukses. Die 1987/1988 
Hoofbestuursverslag (1987/1988:15) berig dat hierdie tipe 
kursus vir die eerste keer in 1969 aangebied is. Dieselfde 
berig verskyn ook in die 1990 NCVV kongresnotule (1990:1) . 
Hierdie twee berigte is foutief want die Hoofbestuursnotules 
van 2 Februarie 1966 (1966:1) en 1 April 1966 (1966:2) ver
meld dat soortgelyke leierskursusse vir skooldogters reeds 

_ plaasgevind het en die eerste kursus kon dus nie in 1969 
plaasgevind het nie. 

Leierkursusse vir skooldogters word jaarliks aangebied en 
verdere voorbeelde van kursusse wat plaasgevind het is 25 
September tot 2 Oktober 1976 te Illovo (Dogtersleierskursus� 
verslag 1976:1 & 2) ; 29 Junie tot 5 Julie 1991 (Hoofbestuurs
notule 24 & 25 Julie 1991 :18) en vanaf 2 tot 9 Oktober 1987 
word die kursus by Wagendrift naby Estcourt aangebied (NCVV 
Hoofbestuurverslag 1987/1988:15). 

Orn hierdie dogtersleierkursusse te kon bywoon, is deur die 
hoerskoolleerlinge van Natal as 'n eer beskou en die dogters 
het die kursusse as 'n positiewe ervaring beleef. (Dogters

leierskursusverslag 1 976:1 & 2). Die kursusse is van opvoed
kundige waarde omdat dit ingestel is om die leierseienskappe 
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van die dogters na vore te bring en ook leerlinge voor te 
berei vir volwassenheid (Hoofbestuursverslag 1987/1988:15). 

Hierdie kursusse is in samewerking met die Departement van 
Nasionale Opvoeding aangebied. In 1977 (Hoofbestuursnotule, 
4 Augustus 1977) kon die Departement van Nasionale Opvoeding 

weens 'n gebrek aan fondse, as gevolg van die swak ekonomiese 
toestande in Suid-Afrika, nie die kursus subsidieer nie. Die 
Departement verleen egter steeds hulp aan die NCVV met be
trekking tot fondse (NCVV Jaarverslag 1989:19 en Hoofbe
stuursjaarverslag 1991/1992::8) maar ten spyte daarvan is die 
kursusse 'n groot finansiele uitgawe vir die NCVV. 

Behalwe die finansiele uitgawes verbonde aan die leierskur
susse vir skooldogters, kon geen noemenswaardige probleme in 
Hoofbestuursnotules ten opsigte van hierdie kurusse gevind 
word nie. In 'n Hoofbestuursnotule van 1976 word slegs 
melding gemaak van aanpassingsprobleme tussen Engels- en 
Afrikaanssprekende kinders as gevolg van kultuurverskille 
gedurende die kursus in die betrokke jaar. Hierdie kursusse 
kan as belangrik beskou word want Afrikaanssprekende blanke 
leerlinge vind opvoedkundig by die blootstelling aan ander 
bevolkingsgroepe baat en die kontak wat die ander bevolkings

groepe weer met die Afrikaanse taal en kultuur kry, verryk 
die groepe en bou ook die Afrikaanse taal en kultuur uit. 

In 1986 word vir die eerste keer ook 'n kursus vir seuns 
aangebied (NCVV Hoofbestuurverslag 1987/1988:15). Verdere 
kursusse en kampe wat deur die NCVV in die tydperk 1960 tot 
1992 aangebied is, is as volg: 

Die Hibberdene Vakansiekamp vir tagtig seuns en dogters 
in samewerking met die Natal Mercury Children Holiday 
Association, is in 1988 aangebied (Hoofbestuursverslag 
1987/1988:15) . 
' n  Drumpelkursus vir kinderhuis kinders is deur die NCVV 
in Oktober 1987 vir die eerste keer aangebied. Dit blyk 
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baie geslaagd te wees (Maatskaplike werkverslag 1986/ 
1988:3). Verdere kursusse word ook aangebied. 
'n Kamp vir bejaardes is ook by die FAK Kampterrein aan
gebied (Hoofbestuursverslag 1987/1988:12). 
Skolingskursusse vir p�rsoneel en vrywilligers word ge
reeld deur die NCVV aangebied (Hoofbestuursverslag 1987/ 
1988:5 & 15; Hoofbestuursnotule 24 & 25 Julie 1991:6; 
en die NCVV Dagversorgingsdienste verslag 1987/ 1988:1). 

6 .  5 .  4 Klubs en groepe 

Die waarde van die NCVV klubs is hoofsaaklik opvoedkundig 
sowel as voorkomend van aard. Die groepe word hoofsaaklik 
deur vrywilligers hanteer (Streekskonferensieverslag 15 
September 1977:5). Voorbeelde van klubs en groepe wat in die 
tydperk 1960 tot 1992 gefunksioneer het, en steeds bestaan, 
is as volg: 

In 1960 bestaan die Voortrekkerklub, die Oribi-klub en 
die kinderklubs te Newtonweg en Napierville asook die 
Oribiliggaamsoefeningklub in Pietermaritzburg. 
Die Houmoedwerkklub se groepwerkkomitee ontstaan in Maart 
1963 in Durban (Maatskaplike werkverslag 1963:3). 
Die 1966 NCVV kongresnotule verklaar dat drie soorte 
klubs deur die NCVV aangebied word, naamlik die klubs vir 
bejaardes, werkklubs en dogtersklubs. 'n Werksentrum, 
wat ook klubwerk behartig, het op 1 Maart 1965 in Pieter-
maritzburg 'n aanvang 
begin vir dames bo die 

geneem . Hierdie werksentrum is 
ouderdom van veertig wat nie op 

die ope arbeidsmark kon meeding nie. 
Gedurende 197 1 is groep�erk onder die dames by die NPA 
Padkamp in die New Hanover-, Schoeders-, Albert Falls-
gebied net buite Pietermaritzburg verrig. 
kinderopvoeding is onder andere aangebied. 

'n Program vir 

In 1973 is 'n poging deur mev E du Preez, voormalige NCVV 
direkteur aangewend om dogtersklubs by skole te begin, 
met die doel om hoerskoolleerlinge welsynsbewus te maak. 
Op 7 November 1973 berig die Natalse Onderwysdepartement 
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dat hierdie klubs nie deel van die skoolleerplanne kan 
word nie en hierdie plan moes laat vaar word. 
Die 1975/1976 Hoofbestuursverslag (1975/1976:6, 7 & 8) 
berig dat die Durbanse tak 'n Vroueklub het, met 'n 
gemiddelde bywoning van 15 lede per vergadering. 
Die Dundee Dogtersklubs bestaan uit 23 matrikulante en 
die Glencoe-tak se dogtersklubs bestaan uit 30 standerd 
agt dogters. 
Die volgende klubs vir bejaardes het volgens die Hoofbe
stuursverslag (1975/1976:6, 7 & 8) bestaan: 
(i) In Durban was daar drie klubs: die Goue Are klub ; 

Silwerjare klub en die Skemergenotklub met die 
grootste aantal lede, naamlik vyf-en-veertig. 

(ii) By die Glencoe-klub op Glencoe was die gemiddelde 
aantal lede wat die byeenkomste bygewoon het, vyf
en-twintig. 

(iii) Op Estcourt was die Op-en-wakkerklub met twintig 
lede. 

(iv) Vryheid se klub vir bejaardes het uit honderd lede 
bestaan. Die byeenkomste het kwartaalliks plaasge
vind. 

(v) Utrecht het 'n klub vir bejaardes by die plaaslike 
ouetehuis, Huis Joanna gehou. 

(vi) Die inwoners van die Pietermaritzburg tehuis vir 
bejaardes het weekliks ontmoet. 

Volgens 'n statistiese verslag vir die tydperk 1 April 1991 
tot 31 Maart 1992, wat die NCVV aan die .Federale Vroueraad 
voorsien het, bestaan die volgende groepe wat deur vrywilli
gers gereel is: 

vier tienergroepe en 
een kinderklub - "Koester ons Jeug 2000" 

Klubwerk en groepwerk het egter 'n nuwe betekenis verkry met 
die uitbeweeg van klubs en groepe na ander bevolkingsgroepe. 
Volgens die Hoofbestuursnotule (24 Julie 1991 :8) word daar op 
die volgende plekke groepe vir swart vroue gereel: 
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Glencoe-, Durban- en Vryheid-takke het begin met groep
werk met swart vroue en het onderskeidelik 6, 15 en 10 
lede 
Die Utrecht-tak het die eerste byeenkoms beplan vir 
September 1991 en die Estcourt-tak beplan gespreksgroepe 
op 'n professionele vlak. 

Tydens die Hoofbestuursvergadering van 31 Oktober 1991 word 
berig dat nuwe aanvullende groepe met swart vroue gestig is. 
Op Dundee het die NCVV-tak 'n opvoedkundige groep met 4 lede 
begin. Newcastle-tak het 'n professionele gespreksgroep 
asook twee opvoedkundige groepe met swart vroue. ' n  Verdere 
professionele gespreksgroep word vir die dorp beplan . 

Die Hoofbestuursnotule (31 Januarie 1992:8) berig dat 'n 
naaldwerk en kookkursus vir swart- en blanke vroue by die 
Oribi-gemeenskapsentrum aangebied word. Fondse vir die doel 
is van die Ontwikkelingstrust verkry. 

Die Hoofbestuursnotule (2� en 27 Maart 1992:5) berig dat die 
ledetal van die swart vrouegroepe in 1992 as volg is: 

Utrecht 
Durban 
Vryheid 
Glencoe 
Glencoe 
(professionele 
gespreksgroep) 
Estcourt 
(professionele 
gespreksgroep 
Dundee 

13 lede 
14 lede 
12 lede 

8 lede 

6 lede 

80 (wisselend) 
4 lede 

In die verlede is NCVV klubs as opvoedkundige instrumente 

gebruik om blankes opvoedkundig van hulp te wees en handvaar
dighede aan te leer . Die behoefte het verminder as gevolg 
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van die goeie onderwysstelsel vir blankes in Suid-Afrika. In 
die huidige swak ekonomiese toestande is daar weer 'n behoef
te aan onderrig in handvaardigheid vir blanke vroue, egter 
tot 'n geringe mate, soos in die geval van Oribi, die sub
ekonomiese behuisingskema in Pietermaritzburg. Die grootste 
behoefte aan opvoedkundige groepwerk li egter by die mileu
gestremde swart bevolkingsgroepe. 

6 • s . s Opvoedkundige werk binne takverbarrl 

Opvoedkundige werk wat in takverband verrig word, is tweele
dig van aard. Eerstens word taklede self opvoedkundig verryk 
en tweedens lewer NCVV vrywilligers self in takverband 'n 
bydrae op opvoedkundige gebied. 

NCVV vrywilligers word verryk deur programme en kompetisies 
wat op takvlak, tydens streekskonferensies en op kongresse 
aangebied word. 'n Voorbeeld van 'n takjaarprogram wat in 
1973 aangebied is, is as volg: 

Lesings oor "oordeelkundige aankope", "My Kind", Kleuter
skole is bespreek, asook die maak van blommerangskikking. 
" Ons manne op die Grens" en "Is ons huwelik uitgedien?", 
is behandel en inligting oor die aanpassings van imrni
grante in Suid-Afrika is verskaf. 
Handwerkkompetisies byvoorbeeld om sokkies te brei, die 
maak van piesangblatjang, hoe om skouerruikers en muurbe
hangsels te maak en die bak van brood het plaasgevind. 

Kompetisies wat opvoedkundige waarde het en mededinging aan
moedig word volgens die 1992 NCVV kongresverslag steeds ge
hou. Daar is ook tydens die kongres pryse toegeken aan die 
skool wat die meeste gesinseels verkoop het, die NCVV-tak met 
die beste jaarprogram en die beste NCVV-tak. 'n Fondsinsame
lingstrofee vir die tak wat die meeste fondse ingesamel het, 
is ook toegeken. 
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Ten einde die beste diens aan die gemeenskap te lewer en tred 

te hou met die ontwikkeling op welsyns-, opvoedkundige en 

kulturele gebied, bied die NCVV verskeie skolingsprogramme 

vir NCVV lede en personeel volgens notules aan, ender andere 

oor : 

Die beplanning en bestuur van 'n welsynsorganisasie 

Bestuur en instandhouding van bestaande projekte 

Die verduideliking oor voorskrifte, vereistes en wetge

wing met betrekking tot projekte 

Verskillende fondsinsamelingstegnieke 

Die bevordering van kultuur 

Opstel van interessante programme en 

kompetisies om handvaardighede aan te leer. 

Sprekers se optredes by NCVV takvergaderings en kongresse is 

ook van opvoedkundige waarde vir NCVV lede. Voorbeelde van 

temas waaroor toesprake tydens NCVV streekskonferensies en 

kongresse gehou is, is die volgende : 

1965 : 

197 3 : 

1974 : 

19 80 : 

1990 : 

Die 

Ken 

Die 

Die 

Die 

vrou en ons ekonomie 

u kind 

opvoedkundige taak van die vrou 

vrou as bron van energie 

vrou as presteerder 

1992 : Die gesin in die nuwe Suid-Afrika met onderwerpe 

oor die bestaansreg van Afrikaans ; Wie gee om? ; 

Ontwikkeling is nodig ; Uitdagings en Veranderings ;  

en die Swart gesin . 

Behalwe die reeds vermelde dienste wat deur die NCVV op 

opvoedkundige gebied aangebied word, verleen NCVV-takke ook 

volgens taknotules, hulp in hierdie gebied : 

Boekpryse aan blanke skole is deur die volgende takke 

verskaf : Babanango, Dundee, Durban, Estcourt, Glencoe, 

Newcastle, Noord Zoeloeland, 

Vryheid (Hoofbestuursverslag 

Pietermaritzburg Wes en 

1974/1975 : 7 ) en Estcourt, 
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Glencoe, Pietermaritzburg-Wes, Dundee, Babanango en 
Winterton (Hoofbestuursverslag 1975/1976 : 9). 
Boekpryse is aan swart skole verskaf (Verslag aan die 
Federale Vroueraad 1981/1982 : 14). 
Redenaarsbeker vir Hoerskoolleerlinge is deur die Dundee
tak verskaf (Dundee-takverslag 1968/1969 : 1). 
Uniforms vir behoeftige skoolkinders deur die Durban
Noord (Hoofbestuursverslag 1975/1976 : 9) en Newcastle
takke (Maatskaplikewerk-verslag 1966/1967 : 1). 
Boekpryse is deur die Weenen-tak aan die hoflikste seun 
en dogter gegee (Vrouevolksdiens Maart 1965 : 35). 
Prestasiepryse is deur die Noord-Zoeloeland-tak beskik
baar gestel en die Glencoe-tak het sakgeld aan die stu
dente voorsien (Hoofbestuursverslag 1975/1976 : 9) 
Opstel- en kunskompetisies is ter viering van die groen
erfenisjaar deur die Mkuze-tak gereel (Mkuze-Takverslag 
197 1, 1974, 1975 : geen). 

Die verskaffing van beurse aan behoeftige leerlinge vind nie 
meer plaas nie. Melding word in 'n Hoofbestuursverslag 
(1974/1975 : 7) gemaak van 'n bedrag per maand wat aan 'n leer
ling beskikbaar gestel is om 'n operaskool by te woon. Dit 
het R403, 93 beloop en is die totaal wat deur die Hoofbestuur 
in daardie boekjaar aan opvoeding bestee is. Die nood op 
welsynsterrein was van so 'n aard dat die Hoofbestuur alle 
fondse vir welsynswerk beskikbaar gestel het en die opvoe
dingstaak nie die regmatige aandag geniet het wat dit verdien 
het nie. Opvoedkundige omstandighede het egter sedertdien 
dramaties in Suid-Afrika verander as gevolg van 'n proses van 
regstellende aksies aan agtergeblewe bevolkingsgroepe, en die 
behoeftes op opvoedkundige gebied het weer toegeneem. 

In die tydperk 1960 tot 1989 is weinig aandag tydens NCVV 
kongresse aan opvoedkundige sake bestee. Enkele voorbeelde 
van gevalle waar wel aan die opvoedkundige taak aandag ge
skenk is, is die volgende : 
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Tydens die 1970 kongres te Vryheid is daar versoek dat 
meer kleuterskole beskikbaar gestel word "sodat die jeug 
nie in die sorg van nie-blankes gelaat word nie" 
Op die 1972 kongres word die instelling van Nywerheid
skole vir swart jeugdiges bepleit en 
tydens die 1974 kongres word die opvoedingstaak van die 
vrou bespreek. 

Tydens die 1990 kongres egter het die opvoedingstaak weer 
indringende aandag ontvang. Die volgende beskrywingspunt is 
volgens die NCVV kongresnotule (1990:13) behandel: 
"1. Die vier blanke onderwysdepartemente (moet) saamsmelt 

2. Die amptenary (moet) besnoei word, nie onderwysposte 
nie en wanneer onderwysposte noodwendig besnoei word 
weens dalende kindergetalle, die amptenary dienooreen
komstig besnoei word 

3. Skooldienste, geboue en fasiliteite deeglik geevalueer 
word met die oog op samesmelting van blanke skole en 
die beskikbaarstelling van onder- en nie-benutte fasi
liteite aan ander bevolkingsgroepe. " 

Volgens die besluit van die kongres, word die ouers van 
blanke leerlinge aangemoedig om by ouerkomitees in te skakel 
en hulle invloed te laat geld sodat die regte besluite geneem 
word. Hierdie deelname sal volgens die kongresnotule ook 
ondersteuning aan die Natalse Onderwysdepartement bied wat 
die blanke kinders kan bevoordeel. 

Alhoewel die NCVV se opvoedkundige taak slegs as 'n onder
afdeling van een van die maatskaplike doelstellings behande� 
word, het die rol wat hierdie taak, binne die werksaamhede 
van die NCVV speel, toegeneem. 

6 . 6 SAMEVA'ITIN3 

Die NCVV as organisasie funksioneer na die breuk met die NG 
Kerk onafhanklik en doeltreffend as gevolg van 'n goeie 
organisasiestruktuur, professionele personeel en toegewyde 
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vrywilligers. Die bestuur van die NCVV word behartig deur 'n 
wisselwerking tussen die betaalde personeel en die vrywilli
gers. Die aantal NCVV takke en die NCVV ledetal het · in die 
tydperk 1960 tot 1992 drasties verminder. Dit kan 'n nadeli
ge uitwerking op die insameling van fondse en die dienslewe
ring van die NCVV tot gevolg he. 

Die grondwet van die NCVV is omslagtig en onduidelik. Die 
doelstellings bevat slegs sedelike, kulturele en maatskaplike 
komponente en die opvoedkundige taak van die NCVV word nie 
ingesluit nie. Alhoewel die opvoedkundige taak van die NCVV, 
bestaande uit dagversorging van kinders, ouerleidingsaksie, 
kursusse en groepe in die tydperk na 1960 tot 1990 afgeneem 
het, het die NCVV nogtans ' n  belangrike diens op opvoedkun
dige gebied in Natal gelewer. Die opvoedkundige taak van die 
NCVV het egter sedert 1990 toegeneem en daar is ook begin met 
hulpverlening op die gebied aan milieugestremde bevolkings
groepe. 

Die drie hoof aktiwiteite van die NCVV soos blyk uit die 
hoofdoelstellings in die grondwet van die NCVV, naamlik die 
kulturele, sedelike en maatskaplike taak van die NCVV, asook 
die insameling van fondse word in hoofstuk sewe bespreek. 
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Die derde belangrike politieke en staatkundige gebeurtenis 
wat die tydperk vanaf 1960 tot 1992 gekenmerk het, was die 
aankondiging deur die huidige Staatspresident, mnr F W de 
Klerk, tydens die Parlementsopening op 2 Februarie 1990 dat 
die era van apartheid, waarvoor die NCVV horn op 'n stadium 
aktief beywer het, verby is en dat alle rassediskriminasie 
van d-ie wetboeke verwyder sal word (Die Burger 3 Februarie 
1990 : 1). Na hierdie aankondiging is politieke gevangenes 
vrygelaat en 'n proses van onderhandeling vir 'n nuwe poli
tieke bedeling, wat ook die swart bevolkingsgroepe sou in
sluit, het 'n aanvang geneem. Hierdie nuwe politieke beleid 
beteken ender meer regstellende aksies tot die voordeel van 
agtergeblewe swart bevolkingsgroepe, sowel as 'n groter 
aanspraak van hierdie groepe op staatsfondse. Hierdie om
standighede bied aan die NCVV nuwe uitdagings op kulturele, 
opvoedkundige en maatskaplike gebied. 

Ten spyte van veranderinge op politieke, ekonomiese, maat
skaplike en opvoedkundige gebied het die NCVV oor 'n tydperk 
van sewe-en-sewentig jaar bly voortbestaan, in teenstelling 
met ander Afrikaanse hulporganisasies soos die Vrouwen Natio
nale Helpmekaarvereniging en die Saamwerk Unie van Natal, wat 
in dieselfde tydperk as die NCVV ontstaan het maar sedertdien 
van die toneel in Natal verdwyn het. Die NCVV het bly voort
bestaan as gevolg van sy vermoe om aan te pas by veranderde 
omstandighede in Suid-Afrika. 

Die uitvoering van die NCVV se doelstellings op sedelike, 
kulturele en maatskaplike gebied, soos wat dit in die NCVV 
grondwet vervat is, asook die fondsinsamelings- en bemar
kingsaksies van die NCVV word vervolgens in hierdie hoofstuk 
bespreek. Hierdie hoofstuk sluit die geskiedenis van die 
NCVV oor 'n tydperk van tagtig jaar, sedert die ontstaan van 
die voorlopervereniging van die NCVV - die Zusterswerkgesels
chap in 1912 - tot en met die funksionering van die NCVV in 

1992 as volwaardige welsynsorganisasie, af. 
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Alhoewel daar wel in die doelstellingsklousule van die 
grondwet van die NCVV bepaal word dat die NCVV die sedelike 
belange van die bevolking rnoet bevorder, word daar geen 
verdere beskrywing gegee van die wyse waarop dit rnoet geskied 
nie. Die NCVV het horn sedert sy ontstaan beywer vir die 
handhawing van Christelike norrne en standaarde en het gereeld 
tydens kongresse van die NCVV die gerneenskap gernaan tot beter 
optrede op die gebied van die sedelike. 

In die tydperk 1 960 tot 1 992 het die volgende voorbeelde 
voorgekorn van waar die NCVV sy rol as sedebewaker in die 
gerneenskap vervul het: 

Tydens die 1 960 NCVV kongres het die lede van die NCVV 
hul teen kunsrnatige bevrugting uitgespreek. 
Tydens die 1 962 kongres is 'n kongresbesluit geneern dat 

'n brief aan die Durbanse Stadsraad gerig sal word waarin 
die dra van bikini 's deur vroue op die Durbanse strande 
verbied sal word. 
Tydens hierdie selfde kongres is daar afkeuring uitge
spreek teen ontkleedanse, onsedelike kleredrag van vroue 
asook die gebruik van buite-egtelike saarnwoon (NCVV 
kongresnotule 1 962:1 5). 
Tydens 'n Hoofbestuursvergadering (22 en 23 Julie 1 983) 
is ontevredenheid uitgespreek oor artikels en vraelyste 
aangaande seks, wat in die Afrikaanse Vrouetydskrif 
" Sarie" verskyn het. 

Mev H Steenkarnp, voorrnalige presidente van die NCVV, spreek 
in haar voorsittersboodskap van 1 965 (NCVV, Die Eerste Skof 
1 965:5) haar bekornrnernis oor die sedelike en rnorele lewe van 
die Afrikaner as volg uit : "Nou is dit weer ons wat in hier
die danker dae geroep word orn koers te hou ; Ons leef in tye 
waar ontwrigting , vreernde ideologiee , ontaarding, die sken
ding van alles wat heilig en edel is, soos 'n vloedgolf oor 
ons spoel. Ons klein volkie staan alleen teenoor die rnagtige 
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wereldmening wat so teenstrydig met ons eie is. Laat ons 

mekaar se hande vasvat en ons opnuut toewy: Ons volk ten 

diens, ons God ter eer dan sal dit met ons wel wees, God 

regeer ! "  

Dit is duidelik dat hierdie organisasie vas geglo het dat 
hulle, soos dit ook vasgele is in die grondwet van die NCVV, 
'n sedebewarende taak het om te vervul ten opsigte van die 
gemeenskap wat hulle bedien . Hierdie oortuiging het egter 
stelselmatig afgeneem en volgens die inligtingspamflet van 
die NCVV, "Ek weet, weet U?" (ongedateerd) word die sedelike 
taak van die NCVV nie eers as een van die take van die NCVV 
beskryf nie. Die sedebewakerstaak is ook nie meer sedert 
1980 in donateursbriewe, kongresnotules en hoofbestuursjaar
verslae gemeld nie. 

Alhoewel die NCVV steeds deur sy kulturele, opvoedkundige en 
maatskaplike aksies sedebewarend kan optree, is dit die oor
tuiging van die navorser dat daar geen regverdiging daarvoor 
is dat die bewaring van die gemeenskap se sedes 'n doelstel
ling kan wees wat in die grondwet van die NCVV as een van die 
hoofdoelstellings aan die kulturele, opvoedkundige en maat

skaplike doelwitte gelykgestel kan word nie. 

7 .  3 DIE ROL � DIE tCvV AS KUL'IUURORGANISASIE 

Sedert sy ontstaan in 1915, het die NCVV homself, naas sy rol 
as welsynsorganisasie, as 
beskou. Selfs so onlangs as 
van 1985 / 1986, is daar verwys 

'n Afrikaner kultuurorganisasie 
in die Hoofbestuursjaarverslag 

na die feit dat die NCVV horn-
self as 'n Afrikaanse kultuurorganisasie beskou. 

Die kultuurtaak van die NCVV word dan ook in die doelstel
lingsklousule van die NCVV-grondwet as volg beskryf (Bylae I: 
4. 6 & 4.7) : 
"Die bevordering van die Afrikaanse 
belangstelling in die volkseie . 

taal, kultuur en 
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geestelike 
van die 

Alhoewel die Afrikaanssprekendes in die provinsie van Natal 
nog altyd in die minderheid was, was die Afrikaanse taal en 
die Afrikaanse kultuur in 1960 gevestig in Natal. Mev H 
Stander, voormalige Presidente van die NCVV, het tydens die 
1965 Kongres van die NCVV (NCVV Kongresnotule 1965:7) ver
klaar dat kultuur as volg beskou moet word: Kultuur is die 
kweek van goeie geestesgoedere. Die kultuur van 'n Volk 
groei saam met horn en is nie staties nie. Sommige invloede 
is ons ten goede maar ander nie en daarom moet die smaak vir 
kultuurwaardes gekweek word en in ons tyd moet hierdie waar
des opnuut herwaardeer word . Kultuur bestaan volgens mev 
Stander uit taal, letterkunde, drama, musiek en kuns . 

'n Artikel in die Vrou en Moeder (Oktober 1961:12) wys daarop 
dat die grootste kultuurtaak, naamlik die kerkdiens en volks
diens, binne gesinsverband plaas moet vind en bevorder moet 
word. Ten einde hierdie kultuuraksie van die NCVV uit te bou 
en te bevorder, was takke van die NCVV by verskillende pro
jekte betrokke gewees . Voorbeelde hiervan is die volgende: 

Die Danskraal- en Estcourt-takke het geld gekollekteer 
vir die bewaring van die Howick Burgergrafte, laasge� 
noemde wat vir die Afrikaners 'n simbool van hul verlede 
is (Vrou en Moeder Julie 1961 :26 en Hoofbestuursnotule 15 
en 16 Februarie 1962 :1). 
Die Mkuze-tak het in 1969, 1975 en 1977 Afrikaanse kuns
wedstryde gereel . Hierdie tak het ook geld ingesamel vir 
die oprigting van ' n  Afrikaanse Universiteit in Natal, 
waarvan die doel sou wees om studente wat in Natal aan 
die Afrikaanse kultuurgroep behoort, in Afrikaans te 
onderrig . Die oprigting van 'n Afrikaanse Universiteit 
in Natal het tot dusver nog nie gerealiseer nie. 
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In 1976 is kunswedstryde deur die takke van Empangeni en 

Estcourt gereel. 

In 1 985 ontvang die NCVV-tak te Utrecht 'n sertifikaat 

van die FAK vir die bevordering van Afrikaans (Vroue

volksdiens Oktober 1 985 : 7) .  

Vanaf 1 3  Oktober tot 20 Oktober 1 986 bied die NCVV in 

Natal " 'n Praat Afrikaans week" aan (Hoofbestuursnotule, 

1 6  en 17 Julie 1 986 : 1 ) .  

Die NCVV lied, wat die Afrikaner se stryd in die verlede 

in herinnering roep en die vroue terselfdertyd aanmoedig 

om hulle werksaamhede ooreenkomstig Christelike oortuig

ing met ywer te verrig, word tydens takvergaderings en 

kongresse gesing. Die lied wat in 1 937 deur mnr John 

Burr vir die ACVV geskryf en deur mnr Joseph Manca ge

toonset is, word sedert 1955 ook as lied van die NCVV 

gesing (Feite NCVV ongedateerd : 2) . Die sing van die 

NCVV-lied tydens takvergaderings en kongresse is nie 

volgens die NCVV grondwet verpligtend nie. Die woorde 

van hierdie lied lui as volg : 

"Dis heerlik om die naam te dra 

van dogters van Suid-Afrika, 

Daar 's werk, daar 's werk my susters, 

werk vir vroue vroom en vry en sterk ! 

Haar volk ten diens, haar God te eer, 

Lei U haar self, die vrou, 0 Heer ! 

Ons Moeders het die volk gelei 

deur menig danker doodsvallei, 

en trots is ons die naam te dra 

van Vroue van Suid-Afrika. 

Ons volk te dien ons God te eer 

Gee ons onsself aan U, 0 Heer. " 

(NCVV lied, ongedateerde afgerolde stuk) 

Op kulturele gebied skakel die NCVV in die tydperk vanaf 1960 

tot 1992 met die Federale Vroueraad asook die Federasie van 

Afrikaanse Kultuurverenigings . In 1968 stig die Federale 
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Vroueraad die Federale Vroueraad Volksbelang (FVRV) en hier
die organisasie het volgens hulle inligtingspamflet (ongeda
teerd) agt-en-twintig vroueorganisasies onder andere die 
NCVV, "saamgesnoer in hul geloof, arbeid en roeping" ten 
einde die Afrikaanse taal en kultuur te bevorder. Die doel
stellings van hierdie organisasie, volgens bogenoemde inlig

tingspamflet, was die volgende: 

Beywering vir die heil van alle Afrikaners op geestelike, 
sedelike, kulturele en stoflike gebied. 
Verhoging van die algemene ontwikkelingspeil van die 
Afrikaner. 
Bestudering en beter begrip vir volksvraagstukke. 
Bestryding van volksvreemde en ondermynende ideologiee 
(ate1sme, 
ens. ) 

sekulere humanisme, Kommunisme, pasifisme, 

Inspirering van die jeug om hul geestelike-kulturele 
erfenis te waardeer en te bewaar. 
Samesnoering van die Afrikanervroue-organisasies om 
sodoende eenheid van denke en optrede te bewerkstellig. 

Die FVRV -het die NCVV aangemoedig om sy kultuuraksies uit te 
bou deur byvoorbeeld die "Praat Afrikaans week" elke jaar in 
die tweede week van Oktober te laat plaasvind. In die laaste 
beskikbare brosjure wat van die FVRV (1988/1989:1) gevind kan 
word, verklaar hierdie kultuurorganisasie: Ons bly steeds 
bewus van ons kultuurerfenis maar moet dit altyd sien teen 
die agtergrond van ons nypende landsprobleme want hierdie 
probleme is die realiteite wat ons omvou en ons kultuur en 
ons toekoms bedreig. 

Hierdie verklaring is 'n goeie 
gemoedstoestand van die Afrikaner 

versinnebeelding van 
in die laat tagtiger 

die 
en 

vroeg negentiger jare, naamlik dat die klem eerder op die 
oplossing van Suid-Afrika se breere vraagstukke geplaas moet 
word as op die bekrompe bevordering van seksionele kultuurbe
lange. 
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Die Federasie van Afrikaanse Kultuurverenigings (FAK), met 
wie die NCVV reeds sedert die FAK se ontstaan geaffilieer 
was, en wie se jaarlikse kongresse die NCVV ook bygewoon het, 
het in 1992 'n nuwe afdeling vir vroueorganisasies gestig 
die FAK Vroueraad (Vroueraad van die FAK Reglernent 1992:1). 
Op 16 Jul ie 1992 het die FVRV by hierdie FAK Vroueraad inge
skakel en is die Federale Vroueraad Volksbelang ontbind. Die 
doelstellings van die Vroueraad van die FAK is as volg: Die 
Vroueraad beywer horn in die algerneen vir die heil van alle 
Afrikaners op geestel ike-, godsdienstige-, sedel ike-, kultu
rele- en stoflike gebied met die Bybel as grondslag. (Vroue
raad van die FAK Reglernent 1992:3) 

Die NCVV sluit by hierdie FAK Vroueraad aan en rnoet dienoor
eenkornstig 'n affiliasiefooi betaal. Die luukse van die 
betal ing van 'n affiliasiefooi aan 'n Afrikaanse Kultuurorga
nisasie, asook die verskaffing aan kultuurprojekte van fondse 
wat vir noodsaakl ike rnaatskaplike dienste in Natal nodig is, 
is tans 'n rnorele probleern vir die uitvoerende persone van 
die NCVV as welsynsorganisasie. 

'n Verdere botsing van belange ontstaan by die uitvoering van 
die doelstell ings van die NCVV, laasgenoernde wat bepaal dat 
dienslewering aan alle bevolkingsgroepe rnoet geskied, terwyl 
die Afrikaanse taal, kultuur en volkseie terselfdertyd be
waar, behou en bevorder rnoet word. Die ander bevolkingsgroe
pe in Natal is oorwegend Engels en Zoeloesprekend. Dienslewe
ring aan hierdie groepe kan as gevolg van die NCVV se verbin
tenis tot die bevordering van die Afrikaanse taal en kultuur 
bernoeilik word. 

Die rede vir bogenoernde siening is die feit dat daar onder 
die rneeste swart bevolkingsgroepe 'n negatiewe gesindheid ten 
opsigte van Afrikaans rnag bestaan as gevolg van die etikete
ring van Afrikaans as die taal van die onderdrukker. Hierdie 
opvatting dat Afrikaans die taal van die onderdrukker is, het 
waarskynl ik ontstaan uit die feit dat die regerende Nasionale 
Party wat die apartheidsbeleid ingestel het, wat blankes ten 
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koste van die swart bevolking bevoordeel het, hoofsaaklik uit 
Afrikaanssprekendes bestaan het. 

Die NCVV kan egter nie sy gebondenheid aan die Afrikaanse 
taak en kultuur ontken nie. Die vereniging is immers deur 
Afrikaner vroue gestig en die vereniging het deur die jare op 
hierdie vroue staatgemaak om as werkers vir die NCVV in Natal 
op te tree. Indien die NCVV horn as welsynsorganisasie van die 
Afrikaanse taal en kultuur sou distansieer, sal die NCVV geen 
verdere morele aanspraak op Afrikanervroue in Natal ten op
sigte van lidmaatskap en betrokkenheid kan maak nie. Dit kan 
veroorsaak dat die kwynende getal vrywilligers verder vermin
der en die voortbestaan van die NCVV as welsynsorganisasie 
dus in die weegskaal geplaas word. 

Volgens die kongresnotules van die NCVV, het die NCVV se 
kultuurtaak in die tydperk vanaf 1960 tot 1990 afgeneem. 
Volgens beskikbare inligting het geen kongrestema byvoorbeeld 
die kultuurtaak van die NCVV bespreek of belig nie. Die 
beskerming van die Afrikaanse taal en kultuur het egter weer 
tydens die 1992 NCVV kongres aandag geniet. Tydens hierdie 
kongres, met as kongrestema ''Die gesin in die nuwe ijuid
Afrika", is 'n referaat gelewer en bespreek oor Afrikaans as 
taal en die voortbestaan daarvan in 'n toekomstige Suid
Afrika (NCVV Kongresnotule 1992:3) . .  Die bespreking van die 
toekoms van die Afrikaanse taal tydens die jongste NCVV 
kongres dui daarop dat daar opnuut weer probleme rondom die 
voortbestaan van Afrikaans as taal bestaan. 

As gevolg van die onsekerheid oor 'n toekomstige politieke 
bedeling vir Suid-Afrika, en die gepaardgaande vraagstuk of 
die Afrikaanse taal naas Engels en ander tale amptelike 
erkenning in 'n nuwe staatkundige bedeling sal geniet, het 
relevansie verleen aan die bespreking van die vraagstuk oor 
die beskerming van Afrikaans. 

Indien die NCVV as welsynsorganisasie besluit om voort te 
gaan met sy verbintenis tot die beskerming, bewaring en 
uitbouing van die Afrikaanse taal en kultuur, het hierdie 
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organisasie 'n groot uitdaging om, vanuit hierdie standpunt 
en agtergrond, welsyns- en opvoedkundige dienste aan alle 
bevolkingsgroepe te lewer. 

1 . 4  om TMK VAN om 1:!C,JV AS WEL.SYNSORGAN.ISASm OP om GE-

BIED VAN MAATSKAPLIKE WELSYNSWERK 

Volgens die Woordeboek vir Maatskaplike werk (197 1:483) is 
die definisie van 'n welsynsorganisasie as volg: " 'n Verenig
ing in die kader van maatskaplike sorg met omskrewe doelstel
lings wat deur private inisiatief in die lewe geroep is, 
gewoonlik sy inkomste van die publiek ontvang en deur die 
staat gesubsidieer word. " 

Dit is duidelik dat die NCVV voldoen aan hierdie beskrywing. 
Die 
die 
deur 

organisasie is deur vrywilligers tot stand 
maatskaplike dienste wat deur hulle gelewer 

maatskaplike werkers verrig. Die NCVV se 

gebring, en 
word, word 

fondse word 
wel deur vrywilligers ingesamel, maar die organisasie word 
ook deur die staat gesubsidieer. 

Die doelstellings op die 
volg in die grondwet van 
233). 

gebied van welsynswerk word soos 
die NCVV vervat (Bylae I:232 & 

"4. 1 Die maatskaplike toerusting, versorging en rehabilitasie 
van die gesin, individue en groepe in hul verhoudinge, 
deur middel van professionele maatskaplike werk en 
andersins. 

4. 2 Die voorsiening van voorkomingsprojekte vir die opvoe
ding en ontwikkeling van die individu vir die gesins- en 
gemeenskapslewe. 

4. 3 Die versorging van spesifieke groepe 
deur middel van gemeenskapswerk en 
instandhouding van inrigtings. 

in die samelewing 
die oprigting en 

4. 4 Daadwerklike belangstelling in en deelname aan welsyns
beplanning, samewerking met ander welsynsorganisasies en 
die formulering van welsynsbeleid. " 

Stellenbosch University https://scholar.sun.ac.za



158 

Welsynswerk binne die NCVV is en word steeds in vennootskap 
tussen die maatskaplike werkers en die vrywilligers verrig. 
Die NCVV lewer welsynsdienste aan bejaardes, gesinne, kinders 
en gemeenskappe (Ons Weet, Weet U?:ongedateerd). 

Tydens die 1965 Jubileum kongres van die NCVV wat te Dundee 
gehou is, het mnr C J  B Vorster verklaar dat "welsynswerk 'n 
dinamiese proses (is) en moet voortdurend gereed wees om by 
die veranderings en ontwikkelings wat plaasvind aan te pas. " 
Hierdie siening kenmerk die werksaamhede van die NCVV op die 
gebied van welsynswerk. Die NCVV moes sedert 1960 by verande
ringe op politieke en maatskaplike gebied aanpas, veral in 
die tydperk na 2 Februarie 1990. 

7 .  4 .  1 Die vrywilliger se bydra.e op die gebied van maat

skaplike sorg 

Die NCVV het sy ontstaan en voortbestaan te danke aan die 
hulp en insette van sy vrywillige werkers. Die Woordeboek 
vir Maatskaplike Werk (1971 :483) verklaar dat 'n vrywilliger 
" 'n persoon is wat sander geldelike vergoeding welsyndienste 
verrig of daarmee behulpsaam is. " Die NCVV word deur vrywil
ligers bestuur - diensgeorienteerde, gemotiveerde vroue wat 
vrywillig by die organisasie aansluit en in hul vryetyd diens 
lewer wat hul kundigheid, kennis, energie en geld tot voor
deel van die NCVV aanwend en die grondwet en beleid van die 
vereniging onderskryf (NCVV inligtingspamflet:ongedateerd). 
Mev H Stander, 'n voormalige president van die NCVV, beskryf 
die taak van die NCVV as welsynsorganisasie as volg: "Die 
NCVV as 'n Afrikaanse vrouevereniging vervul in 'n behoefte 
om persone wat besig is om langs die lewenspad uit te sak, te 
help. " (Kongresnotule 1960). 

Alhoewel hierdie vrywilliger werkers nie opgelei is om maat
skaplike werk te verrig nie, besef die maatskaplike werkers 
die waarde van die onbaatsugtige liefdesdiens wat deur die 
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vrywilligers verrig word. Dit kan gesien word in 'n maat
skaplikewerk-jaarverslag vir die tydperk 1 April 1962 tot 31 
Maart 1963 waarin die volgende gese word: "In ons gekompli
seerde samelewing van vandag waar gemeenskappe nie meer in 
hulle intieme samehorigheidsverband leef nie vereis ons 
openbare sorgbehoewendheid, meer hulp en wetenskaplike bena
dering. Tog bly die sleutel tot die geheim van alle sukses
volle welsynswerk die dienende liefde. " 

Burger (1989:264) ondersteun hierdie standpunt en verklaar as 
volg oor die vrywilliger: "Haar bereidwilligheid om haar 
medemens onvoorwaardelik te dien en ten volle by horn betrokke 
te raak, behoort vandag nog as 'n vereiste vir die vrywilli
ger gestel te word. " 

Die NCVV se maatskaplike werksaamhede geskied binne die 
grense van Natal - die kleinste van die vier provinsies van 
die Republiek van Suid-Afrika. Weens die feit dat die Afri
kaners, die groep waaruit die NCVV sy vrywilligers werf, 'n 

minderheidsgroep in Natal is, het die NCVV nog nooit oor 'n 
groot vrywilligerskorps beskik nie. Mev D Nel, 'n voormalige 
direkteur van die NCVV, berig as volg oor die grootte van die 
NCVV: "Die NCVV is, soos die mier, nie 'n groot volkie nie 
maar die ywer en entoesiasme van hierdie vroue verdien die 
bewondering en die respek van ons gemeenskappe. Veel is 
reeds vermag en ten spyte van inflasie en 'n toenemende gees 
van materialisme in die wereld, word veel verwag, veel beoog 
en word die vertroue uitgespreek dat hierdie Vrouevereniging 
nog veel in die Geloof sal bereik." 

Voorbeelde van werksaamhede wat die NCVV vrywilligers volgens 
taknotules, hoofbestuursnotule en kongresverslae in die tyd
perk 1960 tot 1992 verrig het, was die volgende: 

Alle NCVV ouetehuise, bejaardesorgskemas, dienssentra en 
tuishulpskemas is deur vrywilligers ge1nisieer en word 
met die hulp van betaalde personeel, deur hulle bedryf. 
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Alle fondsinsamelings word deur vrywilligers verrig. 
Alle opvoedkundige dienste, soos dagversorgingsprojekte 
en ouerleidingaksies, word deur die vrywilligers bedryf. 
Gemeenskapswerkprojekte word deur die vrywilligers onder
steun. 
Bejaarde-, kinder- en vroueklubs word deur die vrywilli
gers aangebied. 
Damestehuis, 'n tehuis vir werkende jong dames in Durban ; 
is deur die NCVV vrywilligers ge1nisieer en word in 1992 
steeds deur sewentig dames bewoon. 
Praktiese hulp word verleen, byvoorbeeld die aankoop van 
kruideniersware en groente vir NCVV kliente en skoolklere 
vir behoeftige skoolkiriders sowel huurgeld as ook tweede
handse klere word aan NCVV-kliente voorsien; reenjasse 
word vir die kinders in Greytown se kinderhuis voorsien; 
NCVV-kliente word hospitaal toe vervoer en ongeskikt
ongeskiktheidspensioene word geadministreer; aan doop
ouers word Nuwe Testament Bybels voorsien en nuwe intrek
kers word besoek; bejaardes geniet versorging - etes word 
vir hulle gehou, kerskoekies word vir hulle gebak en uit
stappies word gereel; rokke en kamerjasse word aan die 
meisies in die NG Kerk se tehuis vir ongehude moeders 
voorsien; hospitaalbesoeke en huisbesoeke word afgele. 
Takwerk word behartig, takprogramme word opgestel en 
vergaderings word hanteer. 
Straatkollektes word vir die Skool vir Dowes, die Grey
townse kinderhuis en verskeie ander instans{es gedoen en 
gesinseels word verkoop . 

In die tydperk na die breuk met die NG Kerk, het die vrywil
ligers van die NCVV 'n belangrike rol in die opbou van die 
NCVV as welsynsorganisasie gespeel . Hierdie betrokkenheid van 
die lede van die NCVV by die selfstandigwording van die NCVV 
as welsynsorganisasie in die tydperk vanaf 1963 tot 1973 kan, 
soos reeds in die vorige hoofstuk vermeld is, as ' n  bloeityd-
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perk in die geskiedenis van die NCVV gesien word. Die lede
tal, soos reeds in die vorige hoofstuk vermeld, het in 1963 
op 599 gestaan, en die aantal takke het in 1973 op twee-en
twintig gestaan - in albei gevalle die hoogste ooit in die 
geskiedenis van die NCVV. 

Na 1973 het die vrywilligers meer op die agtergrond begin 
tree en het die ledetal asook die getal takke verminder. 
Hierdie onbetrokkenheid by die lede van die NCVV kan onder 
meer daaraan toegeskryf word dat die voortbestaan van die 
NCVV na die bloeijare nie meer so in gedrang was in vergely
king met die tydperk net na die skeuring met die NG Kerk nie. 
Die meeste maatskaplike dienste was teen 1973 reeds gevestig 
en van die lede van die NCVV was tot 'n groot mate slegs 
verwag om takvergaderings by te woon en fondse in te samel. 
In die Vrouevolksdiens van Mei 1986 (1986:4) meen Grobbelaar 
dat die professionalisering van welsyndienste veroorsaak het 
dat die welsynswerk te simptoom gerig en te min gemeenskaps
gerig geraak het, 'n verskynsel wat veroorsaak dat die vry
williger verdring word. 

Tydens die 197 8 kongres van die NCVV word voorgestel dat 'n 
poging aangewend moet word om vrywilligers meer by direkte 
diens betrokke te maak (Kongresnotule 197 8:8). Schoeman 
(1984:102) verklaar in hierdie verband dat dit nodig is om 
indien vrywilligers vir diens aanmeld, indiensopleiding vir 
sekere take aan hulle gegee moet word. Schoeman beweer 
verder dat maatskaplike werkers dit sal waardeer om hulp uit 
die gemeenskap te ontvang en deur hierdie samewerking kan 'n 
goeie vennootskap tussen die maatskaplike werkers en die 
vrywilligers opgebou word. 

Wat die NCVV betref, is skolingskursusse wel vir vrywilligers 
aangebied en die 1987/1988 NCVV Hoofbestuurjaarverslag (1987/ 
1988:2) beklemtoon die belangrikheid van sodanige kursusse: 
"Die behoud en voortbestaan van ' n  vrywillige welsynsorgani
sasie hang ten nouste saam met die ontwikkeling van die lede 
en of laasgenoemde tred hou met ontwikkelings op welsynster
rein. " 
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In die NCVV Jaarverslag (1989:15) word daar verwys na die 

probleme rondom die krimpende getal vrywilligers · en die 

ontstellende tendens van die kwynende betrokkenheid van 

gemeenskappe in Natal by die NCVV - ten spyte van al die 
bemarkingspogings om die teendeel te verkry. In bogenoemde 
jaarverslag word die mening uitgespreek dat die werwing van 
vrywilligers in die toekoms selfs nog moeiliker gaan word. 

Tydens die Hoofbestuursvergadering (24 en 25 Julie 1991:16) 
is 'n beskrywingspunt na die Federale Vroueraad gestuur waar
in versoek word dat ernstig besin moet word oor die werwing, 
rol, plek , taak en behoud van vrywilligers in die vinnig 
veranderende Suid-Afrikaanse welsynsisteem. 

Die kwynende getal vrywilligers veroorsaak probleme vir die 
NCVV, want 'n welsynsorganisasie soos die NCVV kan nie sonder 
vrywilligers voortbestaan nie. Die getal vrywilligers het in 
die periode 1963 tot 1992 met die helfte verminder. Hierdie 
tendens dui op 'n gebrek aan belangstelling in die werksaam
hede van die NCVV aan die kant van die gemeenskap. Redes vir 
die skerp daling in die vrywilligerkQrps, moet onder die 
volgende oorsake gesoek word: 

'n Vry�illiger is  'n skaars kommoditeit in 'n gemeenskap 
en dieselfde groep word by kerk, skool en ander aktiwi
teite ingespan. 
Vroue verrig as gevolg van ekonomiese druk en beroepsge
rigtheid al hoe meer buitenshuise arbeid. 
Minder .tuishulp is beskikbaar vir vroue wat dus beteken 
dat hierdie vroue minder tyd vir liefdadigheidswerk het. 
Die NCVV vrywilligers is volgens indrukke u�t takverslae 
in die tydperk na 1973 meestal slegs gebruik vir fonds
insamelingsaksies en om takvergaderings by te woon en dit 
het veroorsaak dat die vrywilligers apaties geword het. 
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Daar is nie sigbare nood onder die blanke bevolking nie -

die blanke gemeenskap het voldoende welsyndienste en be

staande dienste moet slegs in stand gehou word - dit ver

oorsaak dat die NCVV vrywilligers van mening is dat daar 

nie meer nood bestaan op die gebied van die maatskaplike 

terrein in Suid-Afrika nie. 

Weens die afgesonderdheid van die woonbuurte van die 

agtergeblewe bevolkingsgroepe , is hul maatskaplike be

hoeftes onbekend aan die blankes . 

Die volgende voorstelle is gemaak om die probleem van die 

kwynende vrywilligerkorps die hoof te bied : 

NCVV takke kan vrywilligers op ' n  "kontrakbasis" vir 

spesifieke take , benut. 

Vrywilligers kan ' n  honorarium ontvang vir kundige diens

te , asook pos- , reis- en verblyfgeld . Hierdie sisteem van 

vergoeding kan tot gevolg he dat vrywilligers nie buiten

huise arbeid hoef te verrig nie en dus deur die NCVV be

nut kan word. 

Vrywilligers moet skoling ontvang ten einde die maatskap

like werker by te staan in die lewering van direkte hulp 

asook met die besoeke tuis van persone met maatskaplike 

probleme . 

Die kongresnotule van 1 988 ( 1 988 : 1 1 ) bevat voorstelle vir 

die aanmoediging van ' n  positiewe houding by vrywilligers 

ten opsigte van hulle vrywillige werk. Hierdie voorstelle 

was die volgende : 

1) Verklaar jou bereid om deel te neem 

2) Bevry die ondernemende vrywilliger wat in jou 

skuil . Moenie verskonings uitdink waarom jy nie 

betrokke moet raak nie . 

3) Geniet die status en uitdagings wat die NCVV bied. 

4) Laat u gemeenskap sien wat u as mens werd is. 

NCVV vrywilligers moet bewus gemaak word van die maat

skaplike nood in die agtergeblewe swart bevolkingsgroepe 

sodat vrywilligers gemotiveer kan word om betrokke te 
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raak by direkte dienslewering of by die oordra van kennis 
op die gebied van maatskaplike sorg. 

Die NCVV he� reeds begin om, soos in die beginjare van die 
NCVV, vrywilligers by direkte hulpverlening te betrek. Diens
te wat deur die dienssentra en gemeenskapsentrums verrig 
word, byvoorbeeld by die Estcourt- en die Oribidienssentra, 
kan nie sonder die hulp van die vrywilligers verrig word nie 
en dit veroorsaak dat die NCVV lede betrokke is by direkte 
hulpverlening. 

Die NCVV was ook betrokke by die administrering van voedsel
hulpprogramme in die Natalse Middellande (Hoofbestuursnotule 
4 & 5 November 1992:3). Volgens die NCVV Dagbestuursnotule 
(16 September 1992:4) word die NCVV as die enigste welsynsor
ganisasie in Natal beskou wat oor die nodige infrastruktuur 
beskik ten einde die Raad vir Bejaardes behulpsaam te wees 
met hulp aan die bejaardes van agtergeblewe bevolkingsgroepe, 
aan wie hulp deur die Ontwikkelingstrust verleen is. Moont
like terreine waar die NCVV volgens bogenoemde dagbestuurs
notule (1992:4) ook betrokke kan wees is by voedingskemas; by 
gesprekvoering en onderhandeling; by pogings om ' n  beter ver-
standhouding tussen gemeenskappe te vestig en by die oordra 
van kennis en inligting aan swart vroue met betrekking tot 
die bestuur en bedryf van die voedingskemas. 

In die program wat vir 1990 se maatskaplikewerk-dienste opge
stel is, is die "waarde" van 'n vrywilliger wat by gemeen..: 

skapswerk in Pietermaritzburg betrokke is, bereken. Die 
berekening kom daarop neer dat indien tien vrywilligers sewe 
uur per week vrywillige werk vir die NCVV verrig (7x10 = 7 0 ; 
7 0x52 - 3 640), 3 640 uur per jaar bespaar word aan werksure 
wat deur betaalde personeel verrig moes word. Hierdie dien
ste sou nie andersins gelewer kon word nie aangesien die NCVV 
dit nie sou kon bekostig nie. 

Die verhouding tussen die maatskaplike werkers en die vrywil
ligers binne die struktuur van die NCVV is baie positief en 
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volgens 'n maatskaplikewerk-verslag van 1992 wat tydens hier
die jaar se kongres gelewer is, berig die maatskaplike werker 
as volg: "Die NCVV is een van die min welsynsorganisasies 
waar die maatskaplike werker 'n hulpmiddel vir die vrywilli
ger is en nie andersom nie. Die strewe van beide vrywilliger 
en maatskaplike werker is egter dieselfde - om 'n betekenis
volle diens aan die gemeenskap te lewer." 

Wat vrywilligers betref, het die NCVV 'n trotse verlede. In 
die NCVV, die Eerste Skof (1965:20 & 21) is 'n hele afdeling 
gewy aan families waar vroue oor drie geslagte heen by die 
werksaamhede van die NCVV betrokke was en steeds is. Ook in 
die Vrouevolksdiens (Augustus 1986:3) is melding gemaak van 
die families wat reeds geslagte lank betrokke is by die NCVV. 
Hierdie vroue van die NCVV het dus die vermoe om, soos in die 
verlede, aanpassings te maak op die gebied van maatskaplike 
sorg. In die Vrouevolksdiens van April 1985 (1985:3) ver
klaar Venter in hierdie verband dat sy die taak van die 
Afrikanervrou sien as: " ... om betrokke te raak by die maat
skaplike opgradering van ander groepe - nie as paternaliste 
of "do gooders" nie, maar deur Christelike oortuigings." 

Op die terrein van· maatskaplike sorg is die vrywilliger en 
maatskaplike werker in 'n vennootskap met mekaar. Die taak 
van die maatskaplike werkers in die verband word in die 
volgende afdeling bespreek. 

7.4.2 Maatskaplike werk in die tydperk 1 960 tot 1 992 

Maatskaplikewerk-hulp is in die tydperk vanaf 1960 tot 1992 
aan blankes in Natal verleen. Na die breuk met die NG Kerk 
in 1959 het die maatskaplike werkers saam met die vrywilli
gers stappe geneem om die NCVV as welsynsorganisasie onaf
hanklik van die kerk te laat voortbestaan. 

Ten spyte van hierdie breuk met die NG Kerk was die verhou
ding tussen die NG Kerk en die NCVV in die tydperk vanaf 1960 
tot 1992 baie goed. Die Hoofbestuursnotule ( 16 en 27 Oktober 
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1961:2) berig oor die verhouding as volg: "Uit die bespreking 
blyk dit dat die NCVV en Kerk veral op die Platteland goed 
saam werk, maar dat daar oorvleueling is in Pietermaritz
burg''. 

Die Utrecht-takverslag vir die jaar 1962/1963 berig oor die 
samewerking van die NCVV en die NG Kerk dat: "Ons weereens 
saam met die NG Kerk gesinsorgwerk op die dorp gedoen het". 
Behalwe vir probleme betreffende werkoorvleueling, kan die 
verhouding wat in hierdie tydperk tussen die NCVV en die NG 
Kerk bestaan het, dus as positief beskou word. 

In 1960 was die maatskaplike werkers binne die bestuur van 
die NCVV gevestig en was hulle deur die vrywilligers aanvaar 
binne hierdie posisies. In die tydperk na 1960, het die NCVV 
hoofsaaklik gesinsorgwerk verrig en mej E Theron, ' n  maat
skaplike werker in diens van die NCVV het tydens die Jubi
leumkongres van die NCVV in 1965 (1965:6) in die verband 
verklaar dat: "Maatskaplike werk vir persone (is) wat nie 
selfstandig die probleme van die lewe die hoof kan bied nie. 
Gewoonlik bespeur ons eerste die stoflike tekens, maar ge
woonlik is daar dieper liggende emosionele probleme. " 

Na 1970 het die NCVV toenemend tyd aan bejaardesorg begin 
bestee terwyl die belangrikheid van gemeenskapswerk in 1980 
na vore getree het. Gemeenskapswerk bied aan die maatskap
likewerk-professie ' n  nuwe uitdaging, veral gesien teen die 
huidige politieke en maatskaplike omstandighede in Suid� 
Afrika. Suid-Afrika word as 'n ontwikkelende land beskou, met 

... � -

sowel eerste as derde wereld komponente (Smith 1985:186 & 

187). Hierdie situasie, sowel as die politieke en staatkun
dige ontwikkeling in Suid-Afrika, het veroorsaak dat daar op 
die terrein van dienslewering en staatsubsidies ongelykhede 
bestaan waar dit verskillende rasse-groepe betref. Die wel
synsdienste wat deur die NCVV aan blankes gelewer is, was van 
hoogstaande gehalte in vergelyking met die welsyndienste wat 
deur die staat en vrywillige welsynsorg aan agtergeblewe be-
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volkingsgroepe gelewer is. Tans verg hierdie situasie dring
ende aandag. Terwyl die grondwet van die NCVV bepaal dat die 
organisasie dienste aan alle bevolkingsgroepe moet lewer, le 
die grootste uitdaging vir die NCVV dus juis op die terrein 
van dienslewering aan ander bevolkingsgroepe. Uiteraard sal 
so 'n nuwe situasie aanpassings verg van sowel die vrywilli
gers as die personeel van die NCVV. McKendrick (1992:1) ver
klaar in hierdie verband: "Of all types of change, one of the 
most complex in a welfare agency is change in the nature and 
direction of services." 

( a )  Gesinsorg 

In die tydperk na 1960 het die NCVV hoofsaaklik gesinsorgwerk 
verrig onder die blankes, maar veral dan die Afrikaners in 
Natal. Hierdie dienste aan veral die Afrikaners is in 'n 
artikel in die Vrou en Moeder (Julie 1961 :25), beklemtoon 
waarin onder meer die volgende stelling gemaak word: "Die 
NCW (het) 'n onmisbare plek in die bouproses van die gesins
lewe van ons volk en (is) 'n beslissende faktor in die hand
hawing van 'n blanke beskawing in Suid-Afrika. " 

(i) Gevallewerk in die tydperk vanaf 1 960 tot 1 970 

Die maatskaplike probleme wat in die tydperk vanaf 1960 tot 
1970 op die terrein van gesinsorg onder blankes voorgekom het 
was hoofsaaklik die volgende: drankmisbruik, werkloosheid, 
armoede, kinderverwaarlosing, 
swak gesondheid en finansiele 

huweliksprobleme, behuising,· 
probleme as gevolg van die 

huurkoopstelsel. Bogenoemde probleme word ook in die Maat
skaplikewerk-jaarverslag (1966/1967:1) sowel as in die Vrou 
en Moeder (Desember 1962:2 & 3) herhaal. 

Die 1962 en 1963 maatskaplikewerk-verslae asook die 1960 en 
1962 NCVV-kongresnotules maak van drankmisbruik melding as 
die grootste enkele maatskaplike probleem onder kliente van 
die NCVV in die tydperk vanaf 1960 tot 1982. Die maatskap
likewerk-verslag van die NCVV in die Vrou en Moeder van 
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Desember 1962 (Desember 1962:3) berig die volgende in hierdie 
verband: "Die grondoorsaak van die meeste huweliksprobleme, 
gesinsontwrigtings, finansiele krisisse, ens. is gewoonlik 
drankmisbruik. Die tragiese is dat dit eers onder die werk
ster se aandag kom wanneer dit in so 'n gevorderde stadium is 
en die probleem al omvangryke afmetings aangeneem het. Indien 
die persoon horn nie gewillig verklaar om behandeling te ont
vang nie, is hulp nutteloos. " 

Nog 'n maatskaplike probleem wat in die tydperk vanaf 1960 
tot 1970 aandag geniet het, was die van werkloosheid. Die 
probleem van werkloosheid is deur die 1959/1960 maatskaplike
werkverslag (1959/1960:1) as volg beskryf: "Dit is geen 
onbekende feit dat die swak geleerde blanke man sukkel om 
werk te kry nie. Is hy so gelukkig om 'n werkie iewers te 
kry is die loon gewoonlik nie hoog nie en daarom vind 'n 
mens dikwels dat hierdie persoon maklik sy werk los om na 
groter betaling te soek, maar instede dat hy werk vind bly hy 
soms vir maande werkloos. Die meeste (werkloses) is na die 
Departement van Arbeid verwys vir gereelde aanmelding. Werk

skuheid as oorsaak van werkloosheid het ook 'n groot rol in 
hierdie probleem gespeel. " 

'n Verslag in die Vrou en Moeder (Desember 1962:2) wat die 
probleem van werkloosheid aangespreek het, berig in die ver
band as volg: "In Suid-Afrika is dit (werkloosheid) besonder 
laag en is plus minus 2. 5% van die bevolking werkloos. Vol
gens die amptelike syfers is daar steeds ongeveer 100 werk� 
lose blanke mans in Pietermaritzburg. Ongelukkig is dit 
meestal die ongeskoolde arbeider wat werkloos is en is dit 
juis hulle wat dit die minste kan bekostig. " 

Die probleem van werkloosheid asook drankmisbruik, veroorsaak 
maatskaplike probleme binne gesinsverband en lei noodwendig 
tot armoede. Die maatskaplike verslag (1959/1960:2) berig 
egter dat armoede nie meer in dieselfde mate voorkom as 
tydens die depressiejare nie. 
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Ook deel van die multi-probleemgesin is kinderverwaarlosing 
en huweliksprobleme en die maatskaplikewerk-verslag van 1 959/ 
1 960 (1 959/1 960:3) dui aan dat: "In gevalle van werklike ern
stige (kinder } verwaarlosing, vind die werkster gewoonlik dat 
ander probleme soos werkloosheid of drankmisbruik, verwaarlo
sing van die kinders veroorsaak . In gevalle van Kinderver
waarlosing was dit ook noodsaaklik om raad i.v.m. (in verband 
met } kinderopvoeding te gee." 

Behuisingprobleme word nie deur die maatskaplike werker in 
haar verslag in 1 962 as van ernstige omvang beskou nie (Vrou 
en Moeder Desember 1 962:3). Aangaande probleme as gevolg van 
swak gesondheid meld die maatskaplike werker (Maatskaplike
werk-verslag 1 959/1 960:3) dat alhoewel " (d } ie Maatskaplike 
Werkster geen verpleegster of geneesheer (is } nie, ( hy /sy }  

nog- tans aandag aan die probleem (moet } skenk. " 

Die instelling van die huurkoopstelsel het egter, as gevolg 
van die onoordeelkundige besteding van inkomste op huurkoop
aankope, baie finansiele probleme veroorsaak . (Maatskaplike
werk-jaarverslag 1 966/1 967:1 ) 

In die tydperk vanaf 1 960 tot 1 970 het die maatskaplike wer
kers hulp betreffende maatskaplike probleme op die terrein 
van g�sinsorgdienste deur middel van geval lewerk en groepwerk 
verleen. Gevallewerk-dienste het ook behels dat direkte hulp
verlening in die vorm van die verskaffing van kruideniersware 
en groente (Maatskaplikewerk-verslag 1 966/1 967:1 ) nuwe klere,
tweedehandse klere en huishoudelike artikels direk verskaf is 
(Maatskaplikewerk-verslag 1 959/1 960:3). Hulpbehoewende per
sone is ook na hospitale en dokters vervoer . 

Die maatskaplike werker berig in die 1 959/1 960 verslag (1 959/ 
1 960:4) oor die stand van gevallewerk as volg: "Maatskaplike 
Werk is een van die beroepe wat nie sy sukses of mislukkings 
in ponde sjielings en pennies of andersins in syfers kan lees 
nie . Een geval kan soms vir dae en selfs weke die grootste 
gedeelte van die werkster se aandag vereis. Dienste wat heel 
dikwels gelewer word is van raadgewende aard en geld is daar 
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geensins op die spel nie. Daar is byvoorbeeld die gevalle 
van Huweliksonenigheid waar materiele hulp glad nie op die 
spel is nie - tog neem hierdie gesinne oneindig baie  tyd en 
aandag in beslag." 

Die belangrikheid van die taak van die NCVV op die terrein 
0 

van gesinsorgwerk is in die- 1963 maatskaplikewerk-verslag 
beklemtoon, waarin berig is dat die NCVV horn as gesinsorgor-

ganisasie op 
stappe verhoed 

voorkomingsdienste toespits sodat statutere 

kan word. Indien voorkomingsdienste nie 
suksesvol is nie, word volgens hierdie verslag, rekonstruk
siedienste gelewer. 

In die 1966/1967 Maatskaplikewerk-jaarverslag (1966/1967:1) 
is melding gemaak van die bestaan van 'n Gesinsorgkomitee. 
Die presiese stigtingsdatum van hierdie komitee is egter nie 
bekend nie. Die funksie van hierdie komitee was om 'n onder
steunende rol vir die taak van die maatskaplike werker te 
vervul. Sowel maatskaplike probleme in gesinne as die uitdeel 
van finansiele en materiele hulp is tydens die vergaderings 
van hierdie komitee bespreek (Gesinsorgnotule Pietermaritz
burg 22 Januarie 1976:1 ). Die Gesinsorgkomitee het in Pieter
maritzburg bly voortbestaan in die tagtigerjare. In die 1981/ 
1982 NCVV Jaarverslag is oorweging daaraan geskenk om die 
komitee te ontbind, aangesien die oorspronklike doelstellings 
daarvan nie meer relevant was nie. Hierdie Komitee het inder
daad dan ook ontbind en bestaan in 1992 nie meer in Pieterma
ritzburg nie. Behalwe in Durban, waar daar in 1992 (Maatskap� 
likewerk-verslag 1992 : geen) 'n gesinsorgkomitee tot stand 
gekom het, bestaan daar geen soortgelyke komitees van die 
NCVV in Natal nie . 

. ( ii ) Gesinsorgwerk in die tydperk 1 970 tot 1 992 

In die tydperk vanaf 1 970 tot 1 992 het die maatskaplike 
werkers van die NCVV steeds gesinsorgdienste deur middel van 
gevallewerk gelewer . Die Hoofbestuursverslag van 1974/1975 
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(1974/1975:5) berig as volg oor maatskaplikewerk-hulpverle
ning: "Die Gesinsorgkomitees van takke werk saam met die 
maatskaplike werksters van ander organisasies op plekke soos 
Vryheid, Dund.ee, Glencoe, Newcastle, Estcourt, Empangeni 
omdat die NCVV slegs werksters het in Pietermaritzburg. Pine
town, Empangeni, Pietermaritzburg, PMB (Pietermaritzburg) Wes 
het die Maatskaplike werk van die Gesinsorgkomitee PMB 
(Pietermaritzburg) ondersteun." 

Melding word ook in die Hoofbestuursverslag van 1975/1976 
(1975/1976:6) gemaak van die NCVV se werksaamhede op die 
terrein van bejaardesorg en die daarstelling van opvoedkundi
ge dienste. Volgens die NCVV se bemarkingspamflet wat deur 
die Federale Vroueraad uitgegee is, het die NCVV in 1985/1986 
tien maatskaplike werkers in diens gehad en word dienste aan 
gesinne, bejaardes, kinders en gemeenskappe gelewer. 

Vanaf 1960 tot 1986, bied die maatskaplike werkers volgens 
die Maatskaplikewerk-verslae (1985/1986:1 & 2) die volgende 
dienste aan: statutere en nie-statutere dienste; bejaarde
sorgwerk; ouer-leidingsaksies; dogtersleierskursusse en die 
hantering van krisisse van sowel korttermyn as langtermyn van 
aard. 

Tydens die 1992 NCVV kongres is daar twee verslae rakende 
maatskaplike werkers wat gevallewerk verrig, ingedien. Die 
poste was onderskeidelik in Durban en in Pietermaritzburg 
gesetel. Die NCVV in Durban het deur middel van die maat� 
skaplike werkers statutere dienste aan gesinne gelewer, 
byvoorbeeld: kinderhofsake, administrasie van toelaes, 
gesinsaannemings, en die skryf van welsynsprogramme. Nuwe 

dienste wat deur hierdie kantoor in 1 992 (Maatskaplikewerk
verslag 1992:geen) aangepak is, is die volgende: 

'n Gesinsorgkomitee is tot stand gebring . 
Voedselnoodhulp is aan 383 kinders verskaf met behulp van 

RB 000 per maand vir ses maande, wat deur die Departement 
van Bevolkingsontwikkeling bewillig is en 
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een maal per jaar vir een week lewer die NCVV 'n na-uurse 
nooddiens aan mishandelde kinders en ouers in samewerking 
met ander welsynsorganisasies. 

Die maatskaplike werker in die pos in Pietermaritzburg lewer 
maatskaplikewerk-hulpverlening en voorkomingsdienste aan 
gesinne in Pietermaritzburg en distrik. Die multi-probleemge
sinne het die volgende probleme in volgorde van belangrik
heid, volgens die 1992 verslag van die maatskaplike werker, 

_ gehad: '' werkloosheid en materiele nood; beweerde sorgbe-
hoewendheid; gefolterde kinders; verhoudingsprobleme; pleeg-

sorgtoesig 
hanklikheid 

en keuring; rekonstruksiedienste en toesig; af
van alkohol en dwelms; onbeheerbaarheid; regs-

hulp; ongehude moeders; volwasse wetsoortreders en geestesge
sondheid". 

Hierdie pos is op aanbeveling van die Departement van Gesond
heidsdienste en Welsyn sedert die middel van 1992 in Pieter
maritzburg by 'n deel van die gemeenskapswerk-pos in Oribi, 
'n sub-ekonomiese behuisingskema in Pietermaritzburg, inge
skakel. Sedert middel 1992 lewer die NCVV slegs maatskaplike
werk-dienste binne die grense van Oribi-staatsdorp en dus 
geen verdere dienste in Pietermaritzburg en distrikte nie. 
Die volgende probleemareas het na aanleiding van hierdie 
dienste wat in Oribi-staatsdorp gelewer word na vore gekom 
(Maatskaplikewerk-verslag 1992 :geen). 

Pensioenadministrasie neem baie tyd in beslag. 
Werkloosheid en die gepaardgaande problerne van behui
singsnood, voedseltekort, finansiele probleme en 'n ge
brek aan klere het geweldig toegeneern. 
As gevolg van verpligte skoolfondse en hoer skoolgelde 
sal kinders problerne ondervind orn skool by te woon. 
Ongeskoolde werklose rnans met 'n lae intelligensie is 'n 
groot probleern en werkverskaffing is nodig. 
Sub-ekonomiese behuising en selfs goedkoper behuising as 

dit, is nodig. ( Blankes kan en wil nie plak nie, en 
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selfs al is 'n tent beskikbaar kos 'n staanplek in 'n 
karavaanpark 'n aansienlike bedrag.) 
Programme om lewensvaardighede soos huweliks- en ouer
skapvaardighede aan te leer is nodig. 
Toename in aansoek om finansiele hulp is ondervind en 
die voorkomingsdienste is nie genoeg nie. 

Met betrekking tot die oorskakeling van 'n pos, waarin die 
maatskaplike werker net gevallewerkdienste gelewer het, na 
een waarin gemeenskapswerkaksies voorrang geniet, verklaar 
Van Niekerk (1986:2 10) dat gevallewerk alleen oor die alge-
meen nie bevredigende resultate in Natal lewer nie. Indien 
daar meer gemeenskapsgerig gewerk word, sal dienslewering 'n 
meer voorkomende effek he. Dit is dus vir maatskaplikewerk
resultate voordelig dat daar meer gemeenskapsgerig gewerk 
word. Behalwe dat die effektiwiteit van gemeenskapswerk al 
meer besef word, verwag die staat ook dat welsyndienste 
volgens gemeenskapsprogramme prioriteit moet geniet (Maat
skaplikewerk-verslae 1 986/ 1988:4). Hierdie beleid van diens
lewering volgens welsynsprogramme veroorsaak dat programme of 

projekte en ni� meer poste soos voorheen nie, geevalueer en 
gesubsidieer gaan word. 

Maatskaplike werk het aan die begin van die 20ste eeu ont
staan uit die gee van finansiele en materiele bystand aan 
noodlydendes - met ander woorde armsorgwerk. Die NCVV het 
wegbeweeg van die beleid en wou nie slegs gesien word as 'n 
organisasie wat kos en klere aan armes uitdeel nie. Saam met 
ander vrywillige welsynsorganisasies in Suid-Afrika het die 
NCVV dus aangedring op statutere erkenning en het dit 'n 
vakkundige diens geword. Volgens 'n artikel in die Maatskap
like Werk/ Social Work ( 1992 (2 8)2:70) het armeversorging, as 
gevolg van swak ekonomiese en maatskaplike omsta�dighede, 
weer in die negentigerjare in Suid-Afrika op die voorgrond 
begin tree en in die artikel word as volg daaroor berig: "In 
die jongste tyd word daar opnuut aan armeversorging aandag 
geskenk - waarskynlik as gevolg van die werkloosheidsprobleem 
wat vir baie mense ook ' n  tekort aan bestaansmiddele teweeg
gebring het. Dit word gewoonlik gekoppel aan gemeenskapswerk 
wat in onderontwikkelde gebiede gedoen word. " 
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Op die gebied van "armesorg" lewer die NCVV egter steeds 'n 
bydrae: 

Voedselnoodhulp is aan boere en plaaswerkers verleen 
(Hoofbestuursnotule van 26 en 27 Maart 1 992:9). 
Die Hoofbestuurslede het tydens 'n Hoofbestuursvergade-
ring voedselvoorrade saamgebring vir 
behoeftiges (Hoofbestuursnotule 24 
1 1  ) . 

verspreiding onder 
en 25 Julie 1 991 : 

Die NCVV was in samewerking met 'n kettingwinkelgroep be-
trokke by die gee van voedsel aan behoeftige persone in 
Pietermaritzburg (Hoofbestuursnotule 24 en 25 Julie 1 991 : 
1 1  ) . 
NCVV takke is deur die Federale Vroueraad aangemoedig orn 
op plaaslike vlak by verarmde gemeenskappe betrokke te 
raak en vas te stel wat die spesifieke rnaatskaplike be
hoeftes in daardie gemeenskappe is (Hoofbestuursnotule 26 
en 27 Maart 1 992:8). 

Die probleem van armoede, wat op 'n groot skaal voorkom in 
die agtergeblewe swart gemeenskappe in Natal, kan nie effek
tief deur gevallewerk aangespreek word nie, maar wel deur 
gemeenskapswerk. Volgens Sturgeon en Conradie (1 992:25) moet 
'n welsynsorganisasie, die NCVV kan ook as voorbeeld gebruik 
word, daarteen waak om swart gesinne in Suid-Afrika sender 
meer as multi-probleem gesinne te beskou omdat armoede onder 
hulle heers en omdat hulle swak behuising het. Volgens die
selfde skrywers moet daar ingegaan word op die gesinne se 
agtergrond betreffende verstedeliking asook op die invloed 
wat instromingsbeheer op hulle gesinslewe gehad het, voordat 
besluit kan word of die gesinne wel rnulti-probleern gesinne 

is. Maatskaplike werkers moet ook daarteen waak om die 
"normaliteit van armoede en swak behuising" in swart gemeen
skappe te aanvaar en moet eerder met behulp van gemeenskaps
projekte 'n poging aanwend om hierdie omstandighede te ver
beter. 
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Die taak van die NCW op die terrein van gesinsorgwerk onder 
die agtergeblewe swart groepe, soos voorgestel deur die 
Federale Vroueraad, le dus op die gebied van gemeenskapswerk. 
Die NCW beskik oor sewe-en-sewentig jaar se ondervinding in 
opheffingswerk onder die Afrikaners, 'n taak waarin hulle 
baie suksesvol was. Alhoewel probleme soos die verskille in 

kultuur en taal in die weg kan staan van bovermelde gemeen
skapswerkprojekte onder swart bevolkingsgroepe moet sodanige 
probleme nie as onoorkomlik beskou word nie, maar eerder as 
die Christelike plig van die NCVV, en 'n uitdaging vir elke 
tak, om in sy omgewing b�trokke te raak by gemeenskappe in 
nood. 

(iii) Groepwerk in die tydperk vanaf 1 960 tot 1 992 

Groepwerk is ook in die tydperk na 1960 as metode van maat
skaplike werk vir die lewering van gesinsorgdienste aange
wend. Volgens die 1959/1960 Maatskaplikewerk-verslag (1959/ 
1960:4) het die volgende groepe gedurende daardie tydperk be
staan: 

Die Voortrekkerklub in Pietermaritzburg, wat 'n werkklub 
vir vrouens was. Die klub het ook in 1960 die dames van 
die Oribiwerkklub, wat in 1960 volgens bogenoemde verslag 
tot niet gegaan het, by hulle aktiwiteite betrek. 
By die Houmoedwerkklub in Durban wat deur vrywilligers 
bedryf is, het die maatskaplike werker maandeliks besoeke 
afgele. 
Daar was drie kinderklubs in Pietermaritzburg, naamlik 
die Landsdiensklub te Newtonweg, Napierville en die twee 
Oribiliggaamsoefeningklubs. 

Die maatskaplike werker verklaar in die verslag (1960:5): 
" Soos in die geval van Gesinsorg, soek ons ook nie resultate 
in syfers by Klubwerk nie. " 
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'n Maatskaplikewerk-verslag (1971:1 & 2) wat oor groepwerk 
berig wat met vroue in die New Hanover, Schoeders en Albert 
Falls omgewing verrig is, laat dit blyk dat hierdie groepwerk 
terapeuties van aard asook baie geslaagd blyk te gewees het. 
Die groep het bestaan uit vroue wie se mans werksaam was by 
'n Natalse Provinsiale Administrasie Padkamp en wat maatskap
like probleme gehad het. 

In die 1975/1976 Hoofbestuursverslag (1975/1976:6 & 7) word 
na 'n Vroueklub in Durban verwys - die Wentworthklub waar die 
dames handvaardighede aangeleer het. Dogtersklubs is ook op 
Dundee en Glencoe georganiseer en 'n "Ouerleiding - Algemene 
Studiegroep" het ook by die Dundee-tak bestaan. Alhoewel daar 
in die maatskaplikewerk-verslae melding van groepwerk gemaak 
word, is dit eintlik groepsorg wat in die tydperk vanaf 1960 
tot 1992 deur die NCVV as gesinsorg organisasie verrig is, 
aangesien dit merendeels deur vrywilligers bedryf is. Soda
nige groepwerk het dus opvoedkundige waarde, en nie maatskap
like terapeutiese waarde gehad nie. Soos reeds in hoofstuk 
ses bespreek, bestaan die groepsorg wat in 1992 deur die NCVV 
verrig word 
vroueklubs. 

uit groepe vir swart vroue, tienergroepe en 
Volgens die statistiese verslag (1991/1992: 2 &

3) wat aan die Federale Vroue Raad gestuur is, doen die NCVV
geen groepwerk wat terapeuties van aard is nie.

(b) Bejaardesorg

Aan die begin van die sestigerjare het die werksaamhede van 
die NCVV hoofsaaklik op die terrein van gesinsorg gele. Die 
noodsaaklikheid van bejaardesorgdienste het egter toegeneem 
en die feit dat die tema van die NCVV se 1968 kongres "be
jaardheid" was, beklemtoon die belangrikheid van hierdie 
diens. Tydens die 1968 kongres is dan ook daarop klem gele 
dat slegs vyf persent van alle bejaardes in Natal op daardie 
stadium in tehuise was. Die ander vyf-en-negentig persent het 
steeds in die gemeenskap gewoon. Hierdie omstandighede hou 
sekere implikasies vir die NCVV in en voorstelle vir die ver
sorging van die bejaardes wat steeds in die gemeenskap gewoon 
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het, het die daarstel van dienssentra en tuishulpskemas be
hels. Hierdie voorstelle sou eers in die tagtigerjare tot 

uitvoer gebring word. 

Volgens 'n dokument . "NCVV behoeftes in Noord-Natal" (30 
Augustus 1977:geen), is die eerste maatskaplike werker vir 
bejaardesorgwerk vir Natal in Augustus 1975 in Noord-Natal 
aangestel. Hierdie bejaardesorgpos het take soos klubwerk en 
die bestuur van die ouetehuise, behels. 

Die volgende bejaardesorginrigtings en dienssentra het vol
gens Hoofbestuurs- en taknotules gedurende die tydperk vanaf 
1960 tot 1992, tot stand gekom: 

In 1965 het die Jubileumtehuis, wat die versorging van 
vyf-en-dertig verswakte bejaardes moontlik gemaak het, in 
Vryheid tot stand gekom. 
In 1968 is die Rusoord behuisingskema te Vryheid, met 
akkommodasie vir tagtig bejaardes, geopen. 
In 1970 is die NCVV tehuis vir bejaardes in Pietermaritz
burg vergroot ten einde addisionele verblyf aan drie-en
sewentig verswakte bejaarde dames te verskaf. 
In 1977 het die Glencoe bejaardeskema, met plek vir agt
en-twintig bejaardes, geopen. 
In 1982 is die dienssentrum te Oribi, Pietermaritzburg, 
geopen. 
Die Senior Burgersentrum te Newcastle het in 1983 tot 

stand gekom. 
Die Jeanette Smit-sentrum het in 1984 te Durban geopen. 
In 1986 het NCVV tuistes, wat uit klein woonstelletjies 
vir bejaardes gestaan, te Winterson tot stand gekom. 
Die Durban-saamwerktak begin in 1987 'n NCVV dienssen
trum. 
Op 1 Mei 1987 het die dienssentrum te Dundee tot stand 
gekom. 
Huis Joanna wat vyftig bejaardes kon akkommodeer, is in 
1988 te Utrecht geopen . 
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Op 1 Maart 1988 het die dienssentrum in Estcourt tot 
stand gekom. In Desember 1992 ontvang die NCVV se tak in 
Estcourt dan ook ' n  oorkonde van die Estcourt dorpsraad 
om dank en waardering uit te spreek vir die waardevolle 
bydrae wat aan die gemeenskap gelewer word deur middel 
van sowel die dienssentrum as die tak se werksaamhede op 
die welsynsterrein. 

Volgens die 1987/19�8 Bejaardesorgverslag, is klubs vir be
jaardes op daardie stadium ook te Colenso, Utrecht en Vry
heid, aangebied. Volgens ' n  pamflet (ongedateerd) oor die 
werksaamhede van die NCVV, is die eerste gebou wat die NCVV 
opgerig het, met die oog op die versorging van die mens in 
nood, ten behoewe van bejaardes opgerig. Die NCVV het egter 
volgens die verslag in 1975 reeds besef dat die bejaarde nie 
net binne inrigtingsverband nie, maar veral ook binne gemeen
skapsverband versorg moet word en daarom is die diens wat die 
gemeenskapsentra lewer van kardinale belang. Die diens wat 
by die gemeenskapsentra gelewer word, voldoen aan ' n  behoefte 
van bejaardes wat graag in hul eie behuising in die gemeen
skap wil aanbly, maar nietemin versorging wil geniet. 

Volgens ' n  NCVV Inligtingstuk van waarskynlik 1985 (ongeda
teerd:1 -die datum is afgelei uit die feit dat die pamflet 
berig dat die NCVV sewentig jaar gelede gestig is) word ge

meld dat die NCVV se dienste aan bejaardes nie by inrigting
sorg geeindig het nie, maar dat die dienste by die eise van 
die tyd aangepas het en dat die NCVV toenemend konsentreer 
op die bejaarde in die gemeenskap en gevolglik dienssentrums 
oprig. Die 1987/1988 Bejaardesorgdienste-verslag van die 
NCVV (1987/1988:9) berig dat die gemeenskappe in Natal die 
NCVV beskou as 'n toonaangewende organisasie op die gebied 
van bejaardesorg. 

Volgens die 1985 Inligtingspamflet van die NCVV (1985:1), het 
bejaardesorg die volgende vertakkings, naamlik individuele 
sorg, ontspanningsdienste wat klubs insluit, en inrigting
sorg. Individuele sorg word deur middel van gevallewerk 
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gelewer. Ontspanningsdienste word onder leiding van die NCVV 
vrywilliger deur groep- en klubwerk aangebied. Alhoewel die 
vrywilligers en die maatskaplike werkers met die inrigtings
dienste van die NCVV behulpsaam is, is dit hoofsaaklik be
taalde personeel in die inrigtings wat hierdie diens lewer 
veral wat die fisiese versorging van bejaardes betref. Die 
Hoofbestuursnotule van 12 en 13 Oktober 1982 bevestig die 
NCVV se betrokkenheid by bejaardesorg deur te noem dat die 
NCVV meelewend deelgeneem het aan die aktiwiteite van die 
Jaar van die Bejaarde in 1982. 

Gereelde skolingskursusse word aangebied vir die personeel 
wat by bejaardesorg betrokke is. Hierdie kursusse word aan
gebied deur die Bejaardesorgkomitee van die Hoofbestuur. 
Hierdie Bejaardesorgkomitee het volgens die 1987/1988 Hoofbe
stuursverslag (1987/1988:10) ook 'n kamp aangebied vir die 
bejaardes wat in NCVV ouetehuise geakkommodeer word. 

Daar word ook van persone en instansies buite die NCVV ge
bruik gemaak om bejaardes te vermaak. Hier word byvoorbeeld 
gedink aan die Parkeraad, Kerkjeugverenigings, Rotary Annes, 

Lions en die Gevangenisdiens (Hoofbestuursverslag 1974/1975:7 
& 8). 

In 1987 het 'n nuwe ontwikkeling op die gebied van bejaarde
sorg ontstaan. Volgens Omsendbrief 37 van 1987 van die 
Departement Gesondheidsdienste en Welsyn moet welsynsorgani
sasies ook ten opsigte van tehuise en dienssentrums welsyns� 
programme opstel ten einde vir staatsubsidie te kwalifiseer. 

Orn by die Staat se nuwe beleid van subsidiering volgens 
welsynsprogramme ook ten opsigte van bejaardesorg aan te pas, 
maak die Bejaardesorgkomitee in 1988 (Bejaardesorgverslag 
1987/1988:8) die volgende aanbevelings: 

Slegs verswakte bejaardes moet in ouetehuise opgeneem 
word. 
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Fasiliteite moet in die gemeenskappe beskikbaar gestel 
word vir dienste aan bejaardes. 
Maaltye-op-wiele en tuishulp moet vanuit ouetehuise ge
reel word. 
Tydelike opnames moet na hospitalisasie van die bejaardes 
toegelaat word. 
Dagsorgdienste moet by tehuise of dienssentrums geskep 
word. 

Na aanleiding van bogenoemde aanbevelings, is die Noord-Natal 
bejaardesorgpos dan ook in 1989 omskep in 'n gemeenskapswerk
pos. Volgens die 1992 maatskaplikewerk-verslag is die aard 
van die probleme van die bejaardes wat die maatskaplike 
werker in die nuwe pos in Noord-Natal moet hanteer, as volg: 
Finansiele probleme, behuisingsnood, onderlinge gesinsproble
me, fisiese agteruitgang as gevolg van veroudering, persoon
likheidsprobleme en nasorg vir die Town Hillgevalle. Laasge
noemde persone het probleme met betrekking tot drankmisbruik, 
depressie of seniliteit ervaar en het versorging benodig 
nadat hulle uit die inrigting vir sielsiekes ontslaan is. 

Twee nuwe dienste wat in 1992 op die terrein van bejaardesorg 
op die vo6rgrond getree het, is 'n moontlike dienssentrum vir 
die bejaardes van Richardsbaai en die Bale-trustprojek. Die 
eerste projek is begin na aanleiding van 'n ondersoek wat 
volgens die 26 en 27 Maart 1992 Hoofbestuursnotule (1992:12) 
deur die maatskaplike werker gedoen is ten einde te bepaal of 
'n gemeenskapsentrum op Richardsbaai ontwikkel moet word ; 
Alhoewel daar 'n behoefte aan 'n gemeenskapsentrum bestaan, 
is daar geen NCVV tak op Richardsbaai nie en inisiatief sal 
deur die maatskaplike werker geneem moet word ten einde 'n 
belangstellende en gemotiveerde vrywilligerskorps op die been 
te bring om hierdie projek te inisieer (Hoofbestuursnotule 4 
en 5 November 1992:6). 
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Die tweede projek waarby die NCVV betrokke is, is volgens die 
Hoofbestuursnotule (31 Oktober 1991 en 1 November 1991:8) 
deur die Hooggeregshof aan die NCVV toegeken. Hierdie toe
kenning bestaan uit die Bale-trust, 'n eiendom met aansienli
ke waarde, wat vanaf 'n ander instansie na die NCVV oorgedra 
is. Die taak wat aan die NCVV opgedra is, bewys dat die 
gemeenskap agting het vir die NCVV se bydrae op die gebied 
van bejaardesorg ten spyte van die NCVV se Afrikaanse inslag 
in 'n Engels-georienteerde gemeenskap in Pietermaritzburg. 

Die Trust beskik egter oor geen kapitaal nie en die vaste 
eiendom sluit in agt enkel wooneenhede wat gerestoureer en 
aan enkellopende vroue verhuur kan word. Hierdie projek is in 
die verlede tot die voordeel van bejaarde vroue gebruik en 
dit sal moontlik weer deur die NCVV op dieselfde manier aan
gewend word. Die NCVV beoog ook om dames van ander bevol
kingsgroepe te werf vir verblyf in hierdie wooneenhede. 
Gelde vir restourasie gaan verkry word van fondse wat na die 
verkoop van die Mother Goose dagversorgingsoord, beskikbaar 
is. 

Die bejaardesorgtaak van die maatskaplike werkers van die 
NCVV het in die tydperk 1960 tot 1992 toegeneem en verskeie 
nuwe dienste is ge1nisieer. Die maatskaplike werkers koordi
neer die bejaardesorgdienste en die vrywilligers lewer 'n 
groot bydrae om hierdie dienste in stand te hou. 

( c )  Ganeenskapswerk 

Volgens Scott (1981 :1) moet welsynsorganisasies nie alleen 
gesien word as dat hulle uitdrukking gee aan pieteit en goeie 
bedoelings nie, maar ook as instellings wat dit ernstig be
doel met hervormings op die terrein van maatskaplike sorg. 
Die NCVV voldoen aan hierdie vereiste wat Scott aan welsyns
ganisasies stel want die organisasie het ten spyte van veran
dering op maatskaplike en politieke gebied, bly voortbestaan. 
Die NCVV het weliswaar as 'n liefdadigheidsvereniging ont
staan, maar het mettertyd ontwikkel tot 'n welsynsorganisasie 
wat kon aanpas by die veranderde behoeftes van die gemeenskap 
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wat hy bedien. Daarvan getuig die instelling van verskillende 

gemeenskapswerkprojekte. In 'n inligtingspamflet van die 

organisasie (19 85 : 2) is die taak van die NCVV op die gebied 

van gemeenskapswerk , as volg beskryf : "Orn gemeenskappe 

betrokke te maak by die welsyn van die volk ; vroue betrokke 

te maak by die NCVV ; gemeenskapsontwikkelingsprogramme te 

onderneem. 1 1  

Gemeenskapswerk as 'n metode van maatskaplikewerk , het in die 

tagtigerjare by die NCVV begin voorrang geniet. Volgens 

Grobbelaar in die Vrouevolksdiens van Mei 19 8 6  (198 6 : : 4) het 

hierdie wegbeweeg van slegs gevallewerk begin omdat maatskap

likewerk-dienste te veel simptoomgerig in plaas van gemeen

skapsgeorienteerd geraak het. Hierdie tendens het veroorsaak 

dat staatsuitgawes met betrekking tot gevallewerk bly styg 

het terwyl die beskikbare fondse daarvoor onvoldoende geraak 

het. Daar moes dus gekyk word na 'n oplossing vir die situa

sie en gemeenskapswerk was die antwoord. 

Gemeenskapswerk is egter nie sander meer deur die NCVV-vry

williger aanvaar nie. Die Hoofbestuursverslag (19 87 /1988 : 

12) meld dat die takke op daardie tydstip nie die waarde van 

gemeenskapswerk besef het nie . In 1992 egter , lewer die 

vrywilligers van die NCVV ' n  belangrike bydrae om , in same

werking met die maatskaplike werkers , di� �emeenskapsdienste 

in stand te hou. Die gemeenskapswerkdienste is in 1992 as 

volg : 

A. Die Oribi-projek is ' n  model projek en die Departement 

van Gesondheidsdienste en Welsyn het in 1991 voorgestel dat 

die NCVV , wat reeds in Oribi - ' n  sub-ekonomiese behuising

skema in Pietermaritzburg - goeie dienste lewer , die hele 

ontwikkelingsprogram in die gebied moet behartig. Daar is 

3 65 wooneenhede in hierdie behuisingskema met 'n inwonertal 

van 1 000 (Maatskaplikewerk-verslag 1992 : geen) . Maatskap

likewerk-dienste wat verleen word , is die volgende : 
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Materiele hulpverlening (voedsel, water en ligte, huis
huur). 
Hantering van gesinskonflik. 
Versorging van die fisiese en psigiese gesondheid van die 
gemeenskap. 
Die administrasie van pensioene. 

Die vrywilligers is baie betrokke by die Oribi-projek. Behal
we die individuele werk, word blanke- en swart vrouegroep ook 
binne die gemeenskapsprojek hanteer. Aangesien die kliente in 
hierdie staatsdorp oor 'n lang tydperk heen aan maatskaplike 
hulpverlening onderworpe was, het die maatskaplike werkers 
wat in persoonlike onderhoude betrek is, te kenne gegee dat 
die kliente nou maatskaplike hulpverlening van die Staat as 
hul reg beskou en baie onwillig is om enigsins betrokke te 
raak by persoonlike probleemoplossings. 

B. Volgens die maatskaplikewerk-verslag (1992:geen) word 
die maatskaplike werker van Noord-Natal se taak in terme van 
die gemeenskap as volg gesien: 
" Betrokke in die lewering van direkte dienste aan kliente 

(individue, gesinne, groepe, lede van gemeenskapsorgani
sasies) 
Betrokke by die lewering van indirekte dienste (beplan
ners, administrateurs en beleidvormers) 
Tree as opvoeders en navorsers op." 

C. Die maatskaplike werker wat die Suid-Natal maatskaplike� 
werk-pos beman, kom in die evaluasieverslag vir 1991/1992 oar 
die werksaamhede van die pas, tot die volgende gevolgtrek
king: "Werksaamhede van die gemeenskapswerker is tot 'n groat 
mate gemik op die instandhouding van takke en projekte van 
die NCVV wat deur vrywilligers bestuur word. Orn effektiewe 
dienslewering deur die vrywilliger te bevorder is deurlopende 
insette van kardinale belang. Die welsynsterrein kan nie 
dienslewering sander vrywilliger betrokkenheid bekostig nie -
vir hierdie rede word die voortsetting van hierdie program as 
belangrik geag. " 
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Volgens die 1992 verslag behels hierdie pos die volgende 
werksaamhede: 

Die aanbied van die NCVV Leierskapkursus . 
Skolingsessie, indiensopleiding en groepbespreking. 
Gevallewerk. 
Gemeenskapsontwikkeling van Ladysmith tot Durban. 

Alhoewel die grondwet bepaal dat dienslewering aan alle be
volkingsgroepe kan geskied, lewer die NCVV slegs dienste aan 
blankes. In 'n maatskaplikewerk-diensteprogram (1990:3) word 
soos volg berig oor die persone aan wie dienste deur die NCVV 
gelewer word: "Die NCVV beleid is om enige blanke persoon wat 
homself aanmeld omdat hy 'n maatskaplike probleem het of waar 
maatskaplike wanfunksionering voorkom, van dienslewering vol
gens die aard en omvang van die probleem te lewer wat veral 
gekoppel is aan probleme met betrekking tot kinder-, gesin
en bejaarde en huweliksorg. Daar is dus geen beperking of 
seleksie van taal-, kerk-, kultuurverband nie. Kliente waarby 
misdaad alkoholisme en gestremdheid betrokke is word inge
skakel by gespesialiseerde dienste." 

Daar is wel in die verlede besprekings gehou oor die moont
likheid om ander bevolkingsgroepe by die NCVV in te skakel en 
dienste te lewer. In 1 967 rig die FAK 'n skrywe aan die NCVV 
gerig waarin versoek is dat welsynswerk ook ender nie-blankes 
gedoen meet word. Die FAK waarsku dat, indien dit nie gebeur 
nie, die indruk geskep mag word dat Afrikaners nie in goeie 
menslike verhoudings belangstel nie. Daar is egter nie aan 
die versoek gehoor gegee nie. Tydens die 1 977 streekskonfe
rensie wat op Newcastle plaasgevind het, word die lede aange
moedig om kontak te maak met ander bevolkingsgroepe (Verslag 
van streekskonferensie 1 977:1 ). Die kongresgangers was egter 
van mening dat hulp nie aan ander bevolkingsgroepe verleen 

kan word nie, aangesien die NCVV beswaarlik aan die eise van 
die Afrikaanse gemeenskap kan voldoen. Ook hierdie poging om 
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ander bevolkingsgroepe by die werksaamhede van die NCVV te 
betrek, was dus onsuksesvol. 

Met die afskaffing van apartheid in 1990 en die daarmee 
gepaardgaande gelykstelling op alle gebiede van alle bevol
kingsgroepe , het die welsyndienste 'n nuwe tydperk in Suid
Afrika betree. Agtergeblewe bevolkingsgroepe meet regstel
lende aksies op maatskaplike gebied ontvang en welsynsorga
nisasies wat staatsubsidies ontvang en slegs aan blankes hulp 
bied soos die NCVV, meet na aanleiding van die Staat se 
finansiele beleid aanpassings maak. Alhoewel die Staat aan 
welsynsorganisasies subsidies voorsien, is die Staat volgens 
Ramasar (1987:38) nie primer verantwoordelik vir welsyns
dienste aan sy burgers nie. Ramasar (1987:38) verklaar 
voorts dat volgens 'n verslag van die Departement van Staat
kundige Ontwikkeling en Beplanning in Maart 1985, wentel die 
verantwoordelikheid van die welsyn van die burgers voortaan 
af na die familie, die gemeenskap en die private sektor in 
handel, industriee, nywerhede en landbou. 

Die NCVV het dus 'n groot taak om te verrig op die gebied van 
maatskaplike werk ender ander bevolkingsgroepe, veral op die 
gebied van werkverskaffing, opvoeding en behuising. Volgens 
die Dagbestuursnotule (31 Januarie 1992:9) het die NCVV reeds 
'n poging aangewend om met werkverskaffing- en opleidings
projekte te begin deur goedkeuring van die Sobantu Town 
Committee te probeer verkry ten einde 'n weefskool van die 
Stadsraad oor te neem. Ongelukkig het die Stadsraad besluit 
om met die diens voort te gaan en die NCVV sal dus die weef
apparaat wat reeds aangekoop is, vir ander toekomstige ge
meenskapswerkprojekte gebruik. 

Ten slotte kan ten opsigte van die beskikbaarheid van maat
skaplike werkers vir bogenoemde dienste soos gesinsorgwerk, 
bejaardesorg en gemeenskapswerk vermeld word dat dit in die 
tydperk na 1980 'n probleem was om genoeg maatskaplike wer
kers vir die maatskaplike poste te verkry. In die NCVV 
Jaarverslag (1981/1982 :14) word na 'n chroniese tekort aan 
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maatskaplike werkers verwys en dieselfde probleem word ook in 
die NCVV Jaarverslag (19 85/19 86:5) vermeld. 

Die probleem rondom die gebrek aan maatskaplike werkers in 
diens van die NCVV, is moontlik opgelos want in 'n 1 990 
maatskaplikewerk-diensteprogram (1990:4) word geensins na die 
probleem verwys nie, slegs na die lae personeel omset van die 
NCVV wat dui op bevredigende werksomstandighede vir die 
maatskaplike werkers. Hierdie verslag lui as volg: "Maat
skaplike werkers en die administratiewe personeel bly j are in 
diens as gevolg van die kwaliteit insette wat gemaak word. 
Daar bestaan lojaliteit, oorgawe en toewyding wat onbekend in 
ander strukture is. Die hele personeel is in hul vrye tyd 
beskikbaar as vrywilligers en ondersteun alle projekte en 
fondsinsamelings wat vrywilligers aanpak. Binne die NCVV is  

daar baie ruimte vir inisiatief, onderneming, selfstandige 
aksies en produktiewe besluitneming, taakbevrediging wat 
kompenseer vir lae salarisse en swakker byvoordele. " 

Die maatskaplike werkers ontvang genoeg stimulering op die 
gebied van maatskaplike werk en woon gereeld kursusse by om 
hulle kennis uit te brei soos vermeld in die · maatskaplike
werk-verslag 19 86 tot 19 88 (1986/19 88:4) byvoorbeeld kursusse 
in: 

die skryf van welsynsprogramme 
die Heimlerskaal 
behoeftebepaling in maatskaplike werk 
bemarking. 

Die NCVV beskik dus oor 'n span professionele en toegewyde 
maatskaplike werkers. In teenstelling met die eerste maat
skaplike werkers in die 1940 's wat of per voet of per fiets 
maatskaplike werk moes verrig het, het die huidige maatskap
likewerk-korps die gebruik van rekenaars, faksmasjiene en 
moderne vervoermiddels. 
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